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ก  

ค ำน ำ 

รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 
256๖  ฉบับนี้ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ ได้จัดท าขึ้น
ตามกฎกระทรวง ว่าด้วย การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ข้อ 3 ที่ระบุให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
ก าหนด  พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้  จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  และจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี  

เอกสารรายงานผลการประเมินตนเองประจ าปีของสถานศึกษาฉบับนี้ ประกอบด้วยส่วนส าคัญ 
คือ ส่วนที่ 1 บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา ส่วนที่ 2 ข้อมูลทัว่ไป  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ  ขอขอบคุณ
คณะกรรมการด าเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน   ที่มีส่วนร่วมในการจัดท า
เอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาในปีถัดไป และเป็นฐานข้อมูลในการก าหนด  นโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาและของเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2  ตลอดจนเพ่ือประโยชน์ในการรองรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป 

  

 

       โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา  
                                           สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ 
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ข  

สำรบัญ 

เรื่อง     หน้ำ 
ค ำน ำ  ก 
สำรบัญ ข ข 
ส่วนที่ ๑ บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร          1 
ส่วนที่ ๒ รำยละเอียดผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ     ๑๐ 
 ๑. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา        1๐ 

             1.1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  1๐ 
             ๑.2 การบริหารจดัการแนวทางการจัดการศึกษา  1๐ 
             1.3 ข้อมูลบุคลากร  1๑ 
             1.4 ข้อมูลนักเรียน  1๓ 
             1.5 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  1๕ 
    ๒. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น         ๒๑ 
    ๓. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา         ๓๐ 
    ๔. รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบล่าสุด  ๕9 
            ๔.๑ ระดับปฐมวัย                                                                                   ๕9 
            ๔.๒ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                                                   ๖8 
            ๔.๓ การประเมินความโดดเด่น                                                                    ๗4 

  ๕. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน        ๗5 
            มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   ๗5 
            มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ๘๗ 
            มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ๙๑ 

ภำคผนวก  ๙๙ 
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๑  

 

 
 

 

ชื่อโรงเรียน  เฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ 
ชื่อผู้บริหารโรงเรียน นายศุภกฤษ   ไชยศร  เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๙-๖๘๔๘๘๐๕ 
E-mail  :  e-mail : chalerm@nonedu2.go.th  
website :   www.chalerm๖๐.ac.th  
จ านวนครูและบุคลากร รวมทั้งสิ้น ๑๐๗ คน จ าแนกเป็น ข้าราชการครู ๖๒ คน ลูกจ้างประจ า ๑ คน  

ลูกจ้างชั่วครา ๔๔ คน 
จ านวนนักเรียน   รวมทั้งสิ้น ๑,๖๘๔ คน จ าแนกเป็น ระดับปฐมวัย ๓๑๒ คน  

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๑,๓๗๒ คน 

 

มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินโดยรวม ยอดเยี่ยม 
 

 โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ จัดการเรียนการสอน
ระดับปฐมวัย ชั้นอนุบาล ๒ มีจ านวนนักเรียน ๑๕๒ คน ชั้นอนุบาล ๓ มีจ านวนนักเรียน ๑๖๐ คน รวมทั้งหมด 
๓๑๒ คน จากผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย โดยรวม อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ทั้งนี้ผล
การประเมนิแต่ละมาตรฐาน พบว่า มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ ๒
กระบวนการบริหารและจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็ก
เป็นส าคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม สรุปผลการประเมินดังนี้ 
 
สรุปผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 

๑. มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์

มาตรฐาน มีเด็กอ้วนและผอมเป็นส่วนน้อย เด็กมีกล้ามเนื้อมัดใหญ่ มัดเล็กที่แข็งแรง สามารถเคลื่อนไหวและทรง
ตัวได้ดี เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถดูแลสุขภาพอนามัย ดูแลความสะอาดของร่างกายและเครื่องแต่งกาย            
เด็กสามารถปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน ท ากิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมการ

ข้อมูลพื้นฐาน 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

ส่วนที่ ๑ บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา 

 

mailto:chalerm@nonedu2.go.th
http://www.chalerm๖๐.ac.th/
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๒  

เล่นตามมุม และกิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์ กิจกรรมดูแลช่วยเหลือเด็ก 
กิจกรรมเยี่ยมบ้าน เด็กหลีกเลี่ยงภาวะที่เสี่ยงต่อโรค และสารเสพติดได้ เด็กมีทักษะการคิดตริตรองและรู้จักการ
ระมัดระวังตัวให้ปลอดภัยจากจากคนแปลกหน้า โรคภัยต่างๆ สถานที่อันตราย แมลง สัตว์มีพิษ และสารเสพติด 

๒. มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงอออกทางอารมณ์ได้ 
เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็กร่าเริงแจ่มใส มีความสุข และ

ท ากิจกรรมต่างๆทั้งในและนอกห้องเรียน และกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน เด็กรู้จักรอคอย  เด็กมีจิตส านึกและมี
ค่านิยมที่ดีของคนไทย รู้จักแสดงความเคารพบิดามารดาครูผู้ใหญ่ ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมประเพณีของไทย     
รู้จักประหยัดอดออม กล้าพูดกล้าแสดงออก ท างานกลุ่มได้ รู้จักช่วยเหลือแบ่งปัน รู้หน้าที่และมีความรับผิดชอบ   
มีมารยาท รู้จักขออนุญาต มีความซื่อสัตย์สุจริต เด็กชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว    
จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสอดแทรกลงสู่แผนจัดประสบการณ์ รวมทั้งค่านิยม ๑๒ ประการ   

๓. มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ 

ครูจัดกิจกรรมประจ าวันให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตัวเด็กเอง เด็กมีวินัยในตนเอง  ปฏิบัติตามกฎระเบียบกติกา
มารยาท รู้จักความพอเพียง การรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน เก็บขยะ ดูแลรดน้ าต้นไม้ เด็กมีมารยาท
ตามวัฒนธรรมไทย รู้จักไหว้ผู้ใหญ่ มีขนบธรรมเนียมตามวิถีพุทธ อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข เด็กมีปฏิสัมพันธ์ที่ ดี
ต่อกัน สามารถเล่นและท างาน  และปฏิบัติตามข้อตกลงได้   

๔. พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิด โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐และฉบับปรับปรุง จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่มีกิจกรรมที่
หลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็ก สื่อสารได้  สนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้ 
จัดกิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมการศึกษาแบบสะเต็ม การสอนแบบโครงการ (Project Approach) 
กิจกรรมที่ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติผ่านการเล่น ผ่านสื่อ และสิ่งต่าง ๆ รอบตัว เด็กมีความ คิดสร้างสรรค์ มีผลงาน
ตามความคิดและจินตนาการ เด็กใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ 

จุดเด่น  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
๑. เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์  
๒. มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย ดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด  
๓. มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์  
๔. มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
จุดที่ควรพัฒนา  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
๑. การพัฒนาปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร  ล้างมือก่อนออกจาก

ห้องน้ า ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย 
๒. การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย ค าพูด การกล่าวขอบคุณ ขอโทษ สวัสดีครับ สวัสดีค่ะ และการมี

วินัยในตนเอง 
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๓  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่ยืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ครูวางแผนในการสอนทุกครั้ง จัดท า
แผนการจัดประสบการณ์ และการบันทึกหลังการสอน เด็กได้เรียนรู้อย่างหลากหลาย สอดคล้องกับพัฒนาการการ
เรียนรู้ของเด็กเป็นอย่างดี มีการบูรณาการ “รายวิชาเพ่ิมเติม การป้องกันการทุจริตระดับปฐมวัย” การจัดการ
เรียนรู้สอดคล้องกับวิถีชีวิต ชุมชน และท้องถิ่น เด็กได้รู้จักพ้ืนฐานชีวิตของตนเอง เข้าใจบทบาทหน้าที่ 
ความส าคัญของตนในชุมชน สังคม และประเทศชาติ  

๒. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
มีครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาปฐมวัยทุกคน เข้าสอนในห้องเรียนอนุบาลจ านวน ๑๐ ห้องเรียน ครบ

ทุกห้องเรียน และมีครูพ่ีเลี้ยงครบทุกชั้นเรียน มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพในการจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

๓. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
          มีการพัฒนาครูและบุคลากร การวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ทักษะในการจัด
ประสบการณ์ มีแผนจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการผู้เรียนครบทั้ง ๔ ด้าน ครูจัดกิจกรรม รูปแบบการเรียนรู้
ที่หลากหลาย เช่น การเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย การเรียนรู้ในรูปแบบ Active 
Learning ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและใช้วิธีประเมินที่หลากหลาย ครูท าแบบบันทึกการสังเกต
พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลและแบบบันทึกการประเมินพัฒนาการเด็ก ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก ครอบครัว 
และชุมชน มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและให้ความร่วมมือการพัฒนาเด็ก 

๔. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 
จัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่ปลอดภัย ห้องเรียนสะอาดเป็นระเบียบ สวยงามและ

ปลอดภัย มีเครื่องเล่นและสนามเด็กเล่นที่ปลอดภัย จัดสื่อ อุปกรณ์ และกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กเลือกท า    
จัดกิจกรรมให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กัน เด็กได้เล่นปนเรียน เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ ห้องเรียนมีมุมประสบการณ์ที่
หลากหลาย ท าให้เด็กได้เข้าไปเล่นและเรียนรู้ เด็กมีทักษะพ้ืนฐานในการคิดจากการเรียนรู้ค้นหาค าตอบด้วยตัว
เด็กเอง ห้องเรียนมีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 

๕. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
มีสื่อสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์เทคโนโลยีเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์นักเรียนท าให้เด็กได้เรียนรู้กับ

สื่อที่ทันสมัย และสามารถค้นหาค าตอบ และแสวงหาความรู้ต่างๆได้เต็มที่ เช่น ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต 
คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์  เครื่องพิมพ์เอกสาร รวมทั้งห้องปฏิบัติการต่าง ๆ จัดท าทะเบียนสื่อ มีการจัดท าข้อมูล
สารสนเทศการบันทึกข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล มีบอร์ดข้อมูล/ข่าวสาร สารสนเทศ ข่าวสาร และเว็บไซต์ของ
โรงเรียน  

๖. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่

โรงเรียนก าหนด จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนที่สอดรับกับมาตรฐานที่โรงเรียนก าหนดและด าเนินการ
ตามแผน แบ่งการบริหารงานเป็น ๔ ด้าน คืองานวิชาการ งานงบประมาณ งานบุคลากร งานบริหารทั่วไป ใช้
ระบบ PDCA ตามรูปแบบโมเดลการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  ๓P-SAR Model :  P = Planning  
(วางแผนสู่ เป้ าหมาย)  P = Policy  (น านโยบายขยายปฏิบัติ )  P = Processing  ( เร่ งรัดกระบวนการ)                   
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๔  

S = Supervision  (ประสาน นิเทศ และติดตาม) A = Achievement (เพ่ิมความส าเร็จ) R = Reporting (เด่นชัด
รายงานผล) ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร /เทคนิคการบริหารแบบธรรมาภิบาล บุคลากรทุกฝ่ายปฏิบัติตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปี มีระบบโครงสร้างการบริหารงานชัดเจน 

จุดเด่น  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
๑. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
๒. มีครูผู้สอนครบทุกชั้นเรียนและมีครูมีคุณวุฒิจบทางด้านปฐมวัยทุกคน 
๓. การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์มีครบถ้วน 
๔. ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพและครูผลิตสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
จุดที่ควรพัฒนา มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
๑. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ และมีวิทยฐานะที่เพ่ิมสูงขึ้น 

 ๒. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและพอเพียงส าหรับเด็ก 
๓. จัดงบประมาณเพ่ือส่งเสริมกระบวนการเรียนการสอนเด็กปฐมวัยให้เพียงพอ 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
ครูวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล สังเกตและบันทึกพฤติกรรม บันทึกพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ครูออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู้ของเด็กสนองตอบความต้องการ มีแผนการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา ตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน ออกแบบ
กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ครูจัดท างานวิจัยในชั้นเรียน การนิเทศการจัดประสบการณ์ ครูมีส่วนร่วมในการ
วิเคราะห์หลักสูตร เด็กมีพัฒนาการแบบองค์รวมผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ครูประเมินพัฒนาการของเด็กทุกด้าน 

๒. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงให้เด็กได้รับการพัฒนาต่อยอด เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ 

ตอบสนองความต้องการ การจัดกิจกรรมที่หลากหลาย มีสื่อ ของเล่น อุปกรณ์ มุมประสบการณ์ เด็กได้พัฒนาแบบ
องค์รวม เด็กได้เรียนรู้ทักษะด้านต่าง ๆ ผ่านการปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ ได้แก่ การเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม กิจกรรมเรียนรู้นอกห้องเรียน (Outdoor) กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการ 
(Project Approach) กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมสะเต็มศึกษา กิจกรรมวันส าคัญ กิจกรรมกีฬา
ภายในสถานศึกษา ท าให้เด็กได้แสดงศักยภาพของตัวเด็กเองออกมาได้ ท าให้เด็กได้มีโอกาสได้รับประสบการณ์
ตรง ได้เล่น และปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข  

๓. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
ห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย ครูและเด็กได้ท ากิจกรรมอย่างสะดวกปลอดภัย น่าอยู่ น่าเรียน 

เป็นระเบียบ มีชั้นวางของเล่นของใช้ และมีอุปกรณ์ท าความสะอาดเพียงพอ มีระบบไฟฟ้าที่ปลอดภัย มีกระดาน 
โต๊ะ ชั้น ส าหรับแสดงผลงานนักเรียน มีมุมประสบการณ์ในห้องเรียนทุกห้อง เช่น มุมหนังสือ  มุมบล็อก มุม
วิทยาศาสตร์ มุมเกมการศึกษา มุมดนตรี มีสื่อและอุปกรณ์ในมุมประสบการณ์ที่เด็กสามารถเล่นและสัมผัสเรียนรู้ 
เด็กมีความรู้สึกที่ดีและรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม มีสื่อเทคโนโลยีเหมาะสมกับช่วงวัย และใช้สื่อจัดกิจกรรม
ประจ าวันท าให้เด็กได้เรียนรู้และแสวงหาค าตอบจากสื่อเทคโนโลยีได้ 
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๕  

๔. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ครูประเมินพัฒนาการเด็ก ด้วยเครื่องมือและวิธีการตามสภาพที่เป็นจริง มีแบบบันทึกพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของเด็กตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมในแผน มีแบบสังเกต ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนในการ
ประเมินเด็ก ที่มีวิธีและรูปแบบการประเมินที่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพเด็ก การจัดกิจกรรม PLC 
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันพัฒนาแก้ปัญหาพัฒนาการเด็ก ฝ่ายบริหาร ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องมาร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ได้พัฒนาและแก้ปัญหาให้กับเด็กปฐมวัย มีแบบบันทึกและรายงานผลการพัฒนา 

จุดเด่นมาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑.  เด็กมีพัฒนาการอย่างสมดุล 

  ๒.  เด็กเรียนรู้จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม และมีบรรยากาศสภาพห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
จุดที่ควรพัฒนามาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑. จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
๓. พัฒนา/จัดหาเครื่องเล่นภาคสนามให้มีความเหมาะสมในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เ พ่ือ 

พัฒนาทักษะด้านร่างกาย 
 
 
 

มาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน เป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินโดยรวม ยอดเยี่ยม 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษษ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ จัดการเรียนการสอน
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีจ านวนนักเรียน
ทั้ งหมด ๑,๓๗๒ คน จากผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน โดยรวม 
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ทั้งนี้ผลการประเมินแต่ละมาตรฐาน พบว่ามาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม และ
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยมสรุปผล
การประเมินดังนี ้

สรุปผลมาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในระดับชั้น  

สามารถวิเคราะห์จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี ส าคัญ จ าเป็น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการสอบวัด

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๖  

ระดับชาติ (O-NET) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
ระดับประเทศทุกรายวิชา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร นอกจากนี้ผู้เรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย 

๒. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ พฤติกรรม และค่านิยมที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎระเบียบ

ของโรงเรียน มีจิตอาสา เอ้ืออาทรผู้ อ่ืน  ยอมรับวัฒนธรรมที่แตกต่าง  รู้คุณค่าและร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรม  
สิ่งแวดล้อม และส่งผลให้ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ โรงเรียนมีการจัดอบรมเข้าค่ายคุณธรรมให้กับ
ผู้เรียน มีค่านิยม ๑๒ ประการ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มีการนั่งสมาธิมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการดูแล สุขภาวะจิต ส่งเสริมทักษะอาชีพให้กับผู้เรียน ตามความ
ถนัดและความสนใจ แนะแนวการศึกษา ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
ต่อกัน 

จุดเด่น  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑. เด็กมีร่างกายเติบโตแข็งแรงตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์  
๒. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การทดสอบระดับชาติ (O-NET)มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่และ

ระดับชาติ ทุกกลุ่มสารการเรียนรู้  
๓. มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ๑๒ ประการ  
จุดที่ควรพัฒนา มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑. ส่งเสริมทักษะการอ่าน  ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  เพื่อเป็นพื้นฐานในการแสวงหาความรู้อื่นๆ 
๒. ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดค านวณ การคิดวิเคราะห์ การสรุปผล ให้นักเรียนมีทักษะมากขึ้น 
๓. จัดท าและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในด้านสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษาให้มีความพอเพียง 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
๑. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

 ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ตัวชี้วัดอย่างชัดเจน 
มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีจัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น ๔ ฝ่าย 
คือ งานวิชาการ งานงบประมาณงานบุคลากร งานบริหารทั่วไป  มีการพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ ผู้บริหาร 
ปฏิบัติงานตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ใช้หลักการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล และการบริหารจัดการงาน  
ให้มีคุณภาพ โดยใช้วงจรเดมมิ่ง (PDCA) 

๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 
 มีโครงสร้างการบริหาร มีการมอบหมายงาน มีการวางแผน  จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจ าปี น าแผนไปปฏิบัติตามระยะเวลา มีการก ากับ ติดตาม นิเทศ ตรวจสอบ และประเมินผล 
ตามรูปแบบโมเดลการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  3P-SAR Model :  P = Planning  P = Policy  
P = Processing  S = Supervision  A = Achievement  R = Reporting บริหารจัดการงานโดยใช้วงจรเดมมิ่ง 
(PDCA) และยึดหลักธรรมาภิบาล มีการพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องทุกกลุ่ม



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๗  

สาระการเรียนรู้ มีกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน การจัด
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่เหมาะสม 

๓. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

มีการบริหารงานวิชาการที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดท าและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ที่ตรงตาม  
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีการเปลี่ยนแปลง สอดคล้องกับสภาพความต้องการของผู้เรียน สอดคล้องกับ 
ท้องถิ่นทุกกลุ่มสาระ จัดรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมวิทยาศาสตร์พลังสิบ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน วิทยากรท้องถิ่น
มาช่วยสอนนักเรียน น าสื่อเทคโนโลยี ใช้ในการเรียนการสอน ครูก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ 
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีระบบแนะ
แนว ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จัดครูเข้าประจ าชั้นทุกชั้น ทุกห้อง เพ่ือให้ค าปรึกษาแก่ผู้เรียน ครูจัดท าวิจัยใน
ชั้นเรียน ออกตรวจเยี่ยมบ้านนักเรียน ติดตามให้ความช่วยเหลือนักเรียนที่มีปัญหา มีมาตรการและแผนการ
ด าเนินงานการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - ๑๙) 
ในหลายรูปแบบโดยบูรณาการ ใช้ Platform  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการวัดประเมินผล ตลอดปี
การศึกษาที่ผ่านมา  

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
       ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทุกคน เข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง จัดให้ครูและบุคลากรรวมกลุ่มใน
การพัฒนาความรู้ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาเอกหรือวิชาที่สอน เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ให้
ทุกคนจัดท าวิจัยในชั้นเรียน มีการสนับสนุนให้พัฒนาตนเองและส่งเสริมให้มีวิทยฐานะที่สูงขึ้น ครูประจ าชั้นศึกษา
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ค าแนะน าปัญหา แก้ไขปัญหา ครูจัดการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการสอนแบบ Active 
learning มีการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 

๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
     จัดสภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน มีแหล่ง  
เรียนรู้ต่างๆที่เหมาะสม มีการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน แหล่งเรียนรู้ ห้องเรียนให้มีคุณภาพและจัด
สภาพแวดล้อมห้องเรียน จัดปรับปรุงซ่อมแซมสถานที่ให้มีความปลอดภัย 

๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 น าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ มีระบบอินเทอร์เน็ต  
มีโทรทัศน์(Smart TV) เครื่องขยายเสียง ใช้ในการเรียนการสอนในทุกระดับชั้น และในห้องปฏิบัติการต่าง ๆ        
มีการด าเนินประมวลผลข้อมูลสารสนเทศเพ่ือใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการบริหารจัดการ 

จุดเด่น  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
๑. โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ตัวชี้วัดอย่างชัดเจนและด าเนินการ

ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
๒. มีรูปแบบโมเดลการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  ๓P-SAR Model บริหารจัดการงาน

โดยใช้วงจรเดมมิ่ง (PDCA) 
๓. ส่งเสริมพัฒนาครูให้ใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาได้เหมาะสมน 
จุดที่ควรพัฒนา มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
๑. พัฒนาห้องปฏิบัติการต่างๆให้มีความเพียงพอต่อจ านวนนักเรียนที่เพ่ิมขึ้น 
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๘  

๒. พัฒนาครูให้มีความรู้ ความสามารถในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อกันเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) ให้มากขึ้น 

๓. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็ง  
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
จัดการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดด้านความรู้ ทักษะ  

กระบวนการ สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ค่านิยม ๑๒ ประการ คุณธรรม จริยธรรม 
มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ครูออกแบบและจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตอบสนองความแตกต่าง  
ระหว่างบุคคล และการพัฒนาทางด้านสติปัญญา ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านจิตใจ และด้านสังคม ครูเปิด  
โอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้มีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริง (Active learning) และสามารถสรุปความรู้ได้ด้วย 
ตนเอง ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง   ครูจัดการเรียนรู้ ที่เชื่อมโยงบรูณาการ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ มีแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individualized  Education  Program  :IEP) และจัด
กิจกรรมสอนซ่อมเสริมให้ตามพัฒนาการของผู้เรียนแต่ละคนและได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองเป็นอย่างดี 
ส่งผลให้สามารถพัฒนาผู้ เรียนได้ตรงตามศักยภาพและมีประสิทธิภาพ ครูจัดท าวิจัยในชั้นเรียน วัดและ 
ประเมินผลตามสภาพจริง มีการวัดผลทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คุณลักษณะอันพึ ง
ประสงค์ การอ่านคิดวิเคราะห์ และประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ครูมีการใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้  

ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูผลิต 
นวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ น าเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์ ระบบอินเตอร์เน็ต โทรทัศน์ วีดีทัศน์ ผนวกเข้า 
กับสื่อในชั้นเรียน วิทยากรท้องถิ่นมาช่วยสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน จัดท าแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม 
ครูมีการค้นคว้าภายในโรงเรียน ครูผู้สอนมีการเรียนรู้และสร้างสื่อการเรียนการสอนแบบออนไลน์ เป็นคลิปวีดีโอ 
หรือใช้ Applications ต่างๆในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
จัดครูเข้าประจ าชั้นทุกชั้น ทุกห้อง มีการบริหารชั้นเรียน ให้ค าแนะน า ปรึกษานักเรียน และดูแล 

นักเรียน จัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนในด้านความสะอาด ด้านการจัดห้องเรียน ด้านการน าเสนอข้อมู ล          
ทุกห้องเรียน นักเรียนมีการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการมอบหมายนักเรียน แบ่งหน้าที่
ความรับผิดชอบโดยให้ผู้ เรียนปฏิบัติทุกคน ผู้ เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มีการใช้ Application ต่าง ๆ              
มาช่วยสอน  เช่น Plicker Kahoot ผู้เรียนได้เรียนรู้ในสิทธิของตนเอง และบทบาทหน้าที่ของตนเอง  ในฐานะผู้น า
และผู้ตามผ่านกระบวนการกลุ่ม   

๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
มีการวัดและประเมินผลผู้ เรียนที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้ เรียนตามสภาพจริง มีการ  

ประเมินผลนักเรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ ประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์ ประเมิน  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ประเมินความสารมารถด้านการอ่านของ 
ผู้เรียน (Reading Test : RT) ประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test 
: NT) ประเมินการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) และน าผลการประเมินกลับมาใช้ใน 
การปรับปรุงพัฒนาผู้เรียน 
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๙  

๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
มีข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน สามารถจัดกิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้ตรงตามศักยภาพ             

มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น สังคมปัจจุบัน หน่วยการเรียนรู้ แผนการจัดการ
เรียนรู้ ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทักษะ กิจกรรมในการเรียนการสอน
นักเรียนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือน าความรู้ เนื้อหา 
ประสบการณ์ แนวทางแก้ปัญหาผู้เรียนมาแลกเปลี่ยนต่อกัน และเป็นข้อมูลในการน าไปใช้พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ครูทุกคนได้วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล มีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน และน าผลไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
นอกจากนี้มีการแสวงหาความรู้เพ่ิมเติมในการเข้ารับการอบรม ศึกษาดูงาน ศึกษาต่อ ศึกษาเอกสาร ต าราน ามาใช้
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

จุดเด่น มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๑. มีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
๒. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) ได้ข้อมูลสะท้อน

กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 ๓. ครูมีการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันสามารถพัฒนางานสรุปเป็นรูปแบบ (Model) การจัด  
กิจกรรมการเรียนรู้  ตามธรรมชาติวิชาของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  

จุดที่ควรพัฒนา มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
๑. ส่งเสริมให้ครูจัดท า สร้างสื่อการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับการเรียนการสอน 
๒. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความสามารถในการพัฒนาทักษะการสอนในรูปแบบวิธีการใหม่ ๆ 
๓. ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่น/วิทยากรท้องถิ่น เข้ามาช่วยในการเรียนการสอนให้มากขึ้น 
๔. การพัฒนาศักยภาพการท าวิจัยในชั้นเรียน  เน้นการพัฒนานวัตกรรม เพ่ือพัฒนาคุณภาพด้านการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ 
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๑๐  

 

ส่วนที่ 2 รำยละเอียดผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

๑. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
๑.๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

           ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ   
          ที่ตั้ง ๗๙  หมู่ ๖  ต าบลเสาธงหิน  อ าเภอบางใหญ่  จังหวัดนนทบุรี  รหัสไปรษณีย์ ๑๑๑๔๐ 
          สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานนทบุรี เขต ๒   
        โทรศัพท์ ๐๒-๕๙๕๐๒๔๐ โทรสาร ๐๒-๕๙๕๐๒๔๐  
        e-mail : chalerm@nonedu2.go.th website : www.chalerm๖๐.ac.th 
          เปิดสอน ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒  ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ เปิดสอน 3 หลักสูตร หลักสูตรปฐมวัย    
หลักสูตรประถมศึกษา และหลักสูตร Intensive English Program (IEP) ระดับชั้น อนุบาล ๒ ชั้นประถมศึกษา  
ปีที่ ๑ – ๖ ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
          มีเนื้อที ่ ๑๐ ไร่ ๑ งาน  ๕๒ ตารางวา  เขตพ้ืนที่บริการ หมู่ ๖ หมู่ ๗  ต าบลเสาธงหิน อ าเภอบางใหญ่
จังหวัดนนทบุรี  
 ๑.๒ การบริหารจัดการแนวทางการจัดการศึกษา 
  วิสัยทัศน์โรงเรียน 

       โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ เป็นโรงเรียนเป็น
โรงเรียนชั้นน า สร้างคนดี มีคุณธรรมน าความรู้ มุ่งพัฒนาสู่มาตรฐานสากล บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

  พันธกิจโรงเรียน 
๑. ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาของชาติ

และมาตรฐานสากล 
๒. ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ค่านิยมของคนไทย 

และมีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ยึดมั่นในระบอบการปกครองประชาธิปไตย 
๓. ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีการเรียนการสอน การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศกับเจ้าของภาษา และ

แหล่งเรียนรู้อ่ืนจนสามารถใช้ภาษาในการสื่อสารได้ 
๔. พัฒนาผู้ เรียนสู่ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืน มีทักษะการคิด การใช้เหตุผล กระบวนการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ วิทยาการและเทคโนโลยี ความสามารถด้านวิชาการ กีฬา อย่างเต็มศักยภาพ 
๕. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้สามารถประยุกต์ใช้วิธีการและนวัตกรรมการเรียนการ

สอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ มีทักษะตามศตวรรษที่ ๒๑ 
 ๖. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ ตรงตามสายงาน มีวิทยฐานะ จรรยาบรรณ
วิชาชีพและมีความเชี่ยวชาญ 
 ๗. พัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ไทย และน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาสู่การปฏิบัติ 

mailto:chalerm@nonedu2.go.th


 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑๑  

 ๘. ส่งเสริมและพัฒนาสภาพแวดล้อมโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้สะอาดร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๙. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน ท้องถิ่นและภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนา
การศึกษาในการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพ 
  เอกลักษณ์โรงเรียน 

          รอบรู้วิชาการ  สร้างสรรค์กิจกรรม  คุณธรรมน าชีวิต 
  อัตลักษณ์โรงเรียน 

 เก่ง  ดี  มีระเบียบวินัย 

๑.๓ ข้อมูลบุคลากร 
 ๑) จ านวนบุคลากรจ าแนกตามต าแหน่ง เพศ ระดับการศึกษา และประสบการณ์ ในต าแหน่ง 

ประเภทบุคลำกร 

เพศ (คน)  
รวม 

ระดับกำรศึกษำ (คน) ประสบกำรณ์ 
ในต ำแหน่ง

(เฉลี่ย) 
(ปี) 

ชำย หญิง 
ต่ ำกว่ำ 

ป.ตรี 

ป.
ตรี 

ป.
โท 

ป.
เอก 

ผู้อ านวยการสถานศึกษา 1 - 1 - - 1 -  
รองผู้อ านวยการ
สถานศึกษา 

1 1 2 - - 2 -  

ข้าราชการครู 6 53 59 - 39 20 -  
ครูอัตราจ้าง 9 14 23 - 22 1 -  
พนักงานราชการ - - - - - - -  
พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 1 - 1 - 1 - -  
ธุรการ - 2 2 1 1 - 2  
นักการภารโรง 1 0 1 1 - - -  
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 6 12 18 18 - - -  

          - จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก      73  คน คิดเป็นร้อยละ  97.33  
 - จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด    2  คน คิดเป็นร้อยละ   2.67 
 - สาขาที่ขาดแคลนครูวิชากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   จ านวน   2  คน 
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๑๒  

 2) จ านวนครูผู้สอนแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และค่าเฉลี่ยจ านวนชั่วโมงในการสอนของครู 1 คน 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จ ำนวน (คน) ชั่วโมงสอนเฉลี่ย/คน/สัปดำห์ หมำยเหตุ 

- ภาษาไทย 10 17  
- คณิตศาสตร์ 6 19  
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 8 21  
- สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5 20  
- สุขศึกษาพลศึกษา 5 20  
- ศิลปะ 5 21  
- การงานอาชีพ 3 20  
- ภาษาต่างประเทศ 12 20  

 

 ๓) จ านวนครูผู้สอนแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และค่าเฉลี่ยจ านวนชั่วโมงในการสอนของครู 1 คน 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จ ำนวน (คน) ชั่วโมงสอนเฉลี่ย/คน/สัปดำห์ หมำยเหตุ 
ภาษาไทย 10 18  
คณิตศาสตร์ 6 18  
วิทยาศาสตร์ 8 20  
สังคมศึกษา 5 20  
สุขศึกษา 3 22  
พลศึกษา 2 22  
ดนตรี-นาฎศิลป์ 3 25  
อังกฤษ 28 18  
คอมพิวเตอร์ 3 20  
ประถมศึกษา 4 20  
การศึกษาปฐมวัย 11 -  
การบริหารโรงเรียน 8 -  
ศิลปกรรม 1 20  
ฟิสิกส์ 1 20  
เทคโนโลยีงานประดิษฐ์สร้างสรรค์ 2 20  

 

 

 

 

 

 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑๓  

1.4 ข้อมูลนักเรียน 
 1) จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับชั้นเรียน เพศ ชาย หญิง 

ระดับ 
ชั้นเรียน 

จ ำนวน
ห้อง 

เพศ รวม เฉลี่ยต่อ
ห้อง 

ชำย หญิง 

อนุบำล ๒ ๕ ๗๕ ๗๗ ๑๕๒ ๓๐ 

อนุบำล ๓ ๕ ๙๐ ๗๐ ๑๖๐ ๓๒ 

รวม ๑๐ ๑๖๕ ๑๔๗ ๓๑๒ ๓๐ 

ประถมศึกษำปีท่ี ๑ ๖ ๙๔ ๙๘ ๑๙๒ ๓๒ 

ประถมศึกษำปีท่ี ๒ ๖ ๑๒๕ ๑๐๗ ๒๓๒ 3๙ 

ประถมศึกษำปีท่ี ๓ ๖ ๑๐๘ ๑๑๙ ๒๒๗ ๓๘ 

ประถมศึกษำปีท่ี ๔ ๖ ๑๑๒ ๑๒๙ ๒๔๑ ๔๐ 

ประถมศึกษำปีท่ี ๕ ๖ ๑๑๓ ๑๒๘ ๒๔๑ ๔๐ 

ประถมศึกษำปีท่ี ๖ ๕ ๑๐๘ ๑๓๑ ๒๓๙ ๔๐ 

รวม ๓๖ ๖๖๐ ๗๑๒ ๑,๓๗๒ ๓๘ 

รวมทั้งหมด ๔๖ ๘๒๕ 8๕๙ ๑,6๘๔ 3๗ 

          จ ำแนกเป็น  
           นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ       818     คน  คดิเป็นร้อยละ   48.57 
           นักเรียนนอกเขตพ้ืนที่บริการ    866      คน  คิดเป็นร้อยละ   51.43 
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๑๔  

 2) จ านวนนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ “ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ก าหนด
ประเภทและหลักเกณฑ์ของคนพิการทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๒” จ าแนกตามคุณลักษณะ 

ระดับชั้น 

คุณลักษณะ 

บุค
คล

ที่ม
ีคว

าม
บก

พร
่อง

 

ทา
งก

าร
เห

็น 

กา
รไ

ดย้
ิน 

ทา
งส

ติป
ัญญ

า 

ทา
งร

่าง
กา

ย 
หร

ือก
าร

เค
ลื่อ

นไ
หว

  
หร

ือส
ุขภ

าพ
 

ทา
งก

าร
เรีย

นร
ู ้

ทา
งก

าร
พูด

 แ
ละ

ภา
ษา

 

ทา
งพ

ฤต
ิกร

รม
 ห

รือ
อา

รม
ณ ์

ออ
ทิส

ติก
 

แล
ะพ

ิกา
รซ

้อน
 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑     ๑   ๑  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๒     ๔   ๑  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๓     ๓   ๑  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๔      ๑ ๑ ๑  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๕        ๑  
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖     ๑    ๑ 

รวม     ๙     
ร้อยละ     ๐.๖๕ ๐.๐๗ ๐.๐๗ ๐.๓๖ ๐.๐๗ 
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๑๕  

1.5 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ปีการศึกษา 2564 - 2566 
 

 

 

      

 

 

 

 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 65.15 56.20 57.30 

คณิตศาสตร์ 33.06 28.70 29.96 

วิทยาศาสตร์ 45.09 39.69 40.75 

ภาษาอังกฤษ 46.97 33.65 37.32 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 

ภาษาไทย 55.52 59.65 65.15 

คณิตศาสตร์ 40.71 27.49 33.06 

วิทยาศาสตร์ 36.55 40.33 45.09 

ภาษาอังกฤษ 45.01 41.37 46.97 
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๑๖  

2) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)   ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2564 - 2565 

 

 

 

 

 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์ 47.89 51.91 52.97 

ด้านภาษาไทย 60.96 61.38 62.58 

รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 54.43 56.65 57.78 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 

ด้านคณิตศาสตร์ 43.05 37.41 47.89 

ด้านภาษาไทย 56.39 50.54 60.96 

รวมทั้ง 2 ด้าน 49.72 43.97 54.43 
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๑๗  

 3) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ระดับชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
การเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ระดับชั้น  

ประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 - 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดับประเทศ 

การอ่านออกเสียง 93.30 79.61 79.93 

การอ่านรู้เรื่อง 86.50 77.94 78.06 

รวม 2 ด้าน 89.90 78.78 79.00 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 

การอ่านออกเสียง 95.15 92.08 93.30 

การอ่านรู้เรื่อง 91.99 90.60 86.50 

รวม 2 ด้าน 93.57 91.34 89.90 
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๑๘  

๔) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับโรงเรียน 
ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไประดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ปีการศึกษา 2566 
 

กลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ 

จ ำนวน
นักเรียนที่มี

ผลกำรเรียนรู้ 
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ชั้น 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

 
ภาษาไทย 

จ านวน 117 203 207 205 242 239 1,273 
ร้อยละ 94.65 89.43 91.19 86.13 97.93 80.75 93.60 

 
คณิตศาสตร์ 

จ านวน 174 173 208 198 242 239 1,234 
ร้อยละ 93.05 76.21 91.63 83.19 97.93 80.75 90.74 

วิทยาศาสตร์ฯ 
จ านวน 144 166 207 214 242 239 1,212 
ร้อยละ 77.01 73.13 91.19 89.92 97.93 80.75 89.12 

สังคมศึกษาฯ 
จ านวน 177 216 208 223 242 239 1,305 
ร้อยละ 94.65 95.15 91.63 93.70 97.93 80.75 95.96 

สุขศึกษาฯ 
จ านวน 186 227 226 236 242 239 1,356 
ร้อยละ 99.47 100 99.56 99.16 97.93 80.75 99.71 

ศิลปะ 
จ านวน 186 226 226 236 242 239 1,355 
ร้อยละ 99.47 99.56 99.56 99.16 97.93 80.75 99.63 

การงานอาชีพ 
จ านวน 186 226 207 224 242 239 1,324 
ร้อยละ 99.47 99.56 91.19 94.12 97.93 80.75 97.35  

 ภาษาต่างประเทศ 
จ านวน 182 151 210 196 242 239 1,220 
ร้อยละ 97.33 66.52 92.51 82.35 97.93 80.75 89.71 
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๑๙  

๕) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ชั้น 
จ ำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ ำนวนนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) ระดับดี

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่ำน ผ่ำน ดี ดีเยี่ยม 
จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน 

ป. 1 187 2 - - 185 185 98.93 
ป. 2 227 - - - 227 227 100 
ป. 3 227 1 - 5 221 226 99.56 
ป. 4 238 1 - 28 209 237 99.58 
ป. 5 242 - - 2 240 242 100 
ป. 6 239 1 - 11 227 238 99.58 
รวม 1,360 5 - 46 1,309 1,355 99.63 

 
๖) ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน   

 

ชั้น 
จ ำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ ำนวนนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 
(กำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน ) ระดับดี

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่ำน ผ่ำน ดี ดีเยี่ยม 
จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน 

ป. 1 187 2 - 26 159 185 98.93 
ป. 2 227 - 1 84 142 226 99.56 
ป. 3 227 1 - 52 174 226 99.56 
ป. 4 238 1 1 74 162 236 99.16 
ป. 5 242 - 1 98 143 241 99.56 
ป. 6 239 1 6 102 130 232 97.07 
รวม 1,360 5 9 436 910 1,346 98.97 
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๒๐  

๗) ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 

 

๘) ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ ำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ ำนวนนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 
(กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน) 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ป. 1 187 185 98.93 2 1.07 
ป. 2 227 227 100 - - 
ป. 3 227 226 99.56 1 0.44 
ป. 4 238 237 99.56 1 0.44 
ป. 5 242 242 100 - - 
ป. 6 239 238 99.56 1 0.44 
รวม 1,360 1,355 99.63 5 0.37 

 

 

 

 

 

 

สมรรถนะส ำคัญ 
จ ำนวน
นักเรียน 

จ ำนวนนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 
(สมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน) ระดับ

ผ่ำน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่ำน ผ่ำน ด ี ดีเยี่ยม 
จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน 

ความสามารถในการสื่อสาร 239 1 - - ๒๓๘ ๒๓๘ ๙๙.๕๘ 
ความสามารถในการคิด 239 1 - - ๒๓๘ ๒๓๘ ๙๙.๕๘ 

ความสามารถในการแก้ปัญหา 239 1 - - ๒๓๘ ๒๓๘ ๙๙.๕๘ 

ความสามารถในการใช้ทักษะ 239 1 - - ๒๓๘ ๒๓๘ ๙๙.๕๘ 

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 239 1 - - ๒๓๘ ๒๓๘ ๙๙.๕๘ 

รวม 239 1 - - ๒๓๘ ๒๓๘ ๙๙.๕๘ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๑  

๒. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญำท้องถิ่น 
      1. แหล่งเรียนรู้ที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติ เช่น อุทยานแห่งชาติ สวนพฤกษชาติ ภูเขา แม่น้ า ทะเลน้ าพุร้อน 
ปรากฏการทางธรรมชาติ เช่น ฝนตก แดดออก น้ าท่วม ความแห้งแล้ง 

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
ศูนย์เรียนรู้และขับเคลื่อน

ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงบ้านบางรักน้อย 

องค์การบริหารส่วนต าบล
บางรักน้อย 

ต าบลบางรักน้อย 
อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 

11000 

- 

ศูนย์เรียนรู้การพัฒนาสตรี
และครอบครัวภาคกลาง 

จังหวัดนนทบุรี 

กรมกิจการสตรีและ
สถาบันครอบครัว 

เลขที่ 78/3 หมู่ 1 ถนนติ
วานนท์ ต าบลบางตลาด 
อ าเภอปากเกร็ด จังหวัด

นนทบุรี 11120 

 
0 2583 8350 

ศูนย์การเรียนรู้ กฟผ. 
ส านักงานกลาง 

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย 

เลขที่ 53 หมู่ 2 ต าบลบาง
กรวย อ าเภอบางกรวย 

จังหวัดนนทบุรี 11130 

0 2436 8953 

2. แหล่งเรียนรู้ที่จัดขึ้นหรือสร้างขึ้น ซึ่งมีในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นแหล่งศึกษาหา
ความรู้ได้สะดวกและรวดเร็ว  

     แหล่งเรียนรู้ภายใน 

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
ห้องคอมพิวเตอร์ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 

๖๐ พรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ห้องสมุด โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ห้องวิทยาศาสตร์ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

 
 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

 

 

 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๒  

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
ห้องปฏิบัติการทางภาษา โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 

๖๐ พรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

สนามเด็กเล่น โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ห้องนาฏศิลป์ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ห้องคุณธรรม โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ห้องสมุดห้องเรียนพิเศษ 
IEP 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ห้องอาเซียน โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ฐานกิจกรรมลูกเสือ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ลาน BBL 
(Brain Based Learning) 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๓  

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
ลานนักวิทยาศาสตร์ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 

๖๐ พรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ลานธรรม โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

ลานสนามเด็กเล่น โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

สนามฟุตบอล โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระ

นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ 

เลขที่ 79 หมู่ 6 ต าบลเสา
ธงหิน อ าเภอบางใหญ่ 

จังหวัดนนทบุรี 11140 

02-595-0240 

     แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
วัดราษฎร์ประคองธรรม พระครูกิตติวิริยาภรณ์ 

เจ้าอาวาสวัดราษฎร์
ประคองธรรม 

เลขที่ ๖๓ หมู่ที่ ๑  
ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ

บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
11140 

02-595-๑๔๕๖ 

วัดเสาธงหิน พระครูปลัดไพฑูรย์ ธิตาวิทู
โร 

เจ้าอาวาสวัดเสาธงหิน 

เลขที่ ๓๘ หมู่ที่ ๑  
ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ

บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
11140 

08๓-๔๕6-9๙๘๙ 

ศาลาประชาคม 
ที่ว่าการอ าเภอบางใหญ่ 

ที่ว่าการอ าเภอบางใหญ่ 
 
 
 
 

 

เลขที่ ๙/๓๑๗ หมู่ที่ ๖  
ถนนกาญจนาภิเษก  

ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ
บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 

11140 
 

02-595-0๘๑๔ 
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๒๔  

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 

อนุสาวรีย์พระเจ้าตากสิน ที่ว่าการอ าเภอบางใหญ่ เลขที่ ๙/๓๑๗ หมู่ที่ ๖  
ถนนกาญจนาภิเษก  

ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ
บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 

11140 

02-595-0๘๑๔ 

ตลาดบางใหญ่ บริษัท บิ๊ก ดีเวลลอปเม้นท์
แพลนเนอร์ จ ากัด 

เลขที่ ๘๓ หมู่ที่ ๖ 
ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ

บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
11140 

02-๙0๓-๒๕๓๕ 

ลานกีฬาสวนสาธารณะ เทศบาล 
ต าบลเสาธงหิน 

เลขที่ ๖๖/๗ ถนนบาง
ใหญ่ซิตี้ หมู่ที่ ๖ 

ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ
บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 

11140 

 

สนามกีฬา อบจ. องค์การบริหารส่วนจังหวัด
นนทบุรี 

ต าบลบางกร่าง อ าเภอ
เมือง จังหวัดนนทบุรี 

11140 

 

ส านักงานเทศบาล 
ต าบลเสาธงหิน 

เทศบาล 
ต าบลเสาธงหิน 

เลขที่ ๙๙/๙๙ หมู่ที่ ๕  
ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ

บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
11140 

02-๑๕0-๒๕๕๓ 

พิพิธภัณฑ์และศูนย์
ฝึกอบรมการแพทย์แผน

ไทย 

กรมพัฒนาการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์

ทางเลือก 

สถาบันการแพทย์แผน
ไทย ถนนติวานนท์ 

ต าบลตลาดขวัญ อ าเภอ
เมือง จังหวัดนนทบุรี 

11000 

0-2590-2600 /  
0-2591-1095 

พิพิธภัณฑ์วางแผน
ครอบครัว 

 
 

 
 

กรมอนามัย ณ อาคาร 4 ชั้น 4 กรม
อนามัย ถนนติวานนท์ 

ต าบลตลาดขวัญ อ าเภอ
เมือง จังหวัดนนทบุรี 

11000 

0-2590-4272 
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๒๕  

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
พิพิธภัณฑ์ถุงยางอนามัย กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ สถาบันบ าราศนราดูร 

ถนนติวานนท์ ต าบล
ตลาดขวัญ อ าเภอเมือง 
จังหวัดนนทบุรี 11000 

0-2589-0022 

พิพิธภัณฑ์ของเล่นของ
สะสมตูนนี่ 

คุณสมพร โพธิ์อยู่  
และ คุณภานินทร์ ดีเดช 

เลขที่ 69/275 หมู่ 1 
ถนนศรีสมาน ต าบลบ้าน

ใหม่ อ าเภอปากเกร็ด 
จังหวัดนนทบุรี 11120 

086-626-9521 / 
080-289-6055 

หอจดหมายเหตุและ
พิพิธภัณฑ์สุขภาพไทย 

ส านักนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ 

ชั้น 3 สถาบันบ าราศ
นราดูร ถนนติวานนท์ ต.

ตลาดขวัญ อ.เมือง 
จังหวัดนนทบุรี 11000 

0-2951-1009 / 0-
2590-2365 

พิพิธภัณฑ์และหอจดหมาย
เหตุ สภาการพยาบาล 

สภาการพยาบาล อาคารนครินทรศรี ชั้น 
2 สภาการพยาบาล 
ถนนติวานนท์ ต าบล

ตลาดขวัญ อ าเภอเมือง 
จังหวัดนนทบุรี 11000 

0-2596-7539 

ศูนย์ดิจิทัลชุมชน หมู่บ้าน
เอ้ืออาทรบางใหญ่ซิตี้ 

เทศบาลอ าเภอบางใหญ่ ศูนย์ชุมชนบ้านเอื้ออาทร
บางใหญ่ซติิ้ ต าบลเสาธง

หิน อ าเภอบางใหญ่ 
จังหวัดนนทบุรี 11140 

089-795-5336 

ศูนย์ดิจิทัลชุมชน  
ตลาดบางคูลัด 

โรงเรียนตลาดบางคูลัด โรงเรียนตลาดบางคูลัด 
ต าบลบางใหญ่ อ าเภอ

บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
11140 

087-752-2591 

ศูนย์ดิจิทัลชุมชน  
โรงเรียนธรรมมิสลาม 

 
 

 

โรงเรียนธรรมมิสลาม โรงเรียนธรรมมิสลาม ท่า
อิฐ ต าบลท่าอิฐ อ าเภอ

ปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี 11120 

 

081-907-7541 

 

 

 

 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๖  

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
มณเฑียร อาเตอลิเย่ คุณจุมพงษ์ บุญมา เลขที่ 408 ถนนงาม

วงศ์วาน 25 ซอย 3 
ต าบลบางเขน อ าเภอ
เมือง จังหวัดนนทบุรี 

11000 

081-714-3075 

พิพิธภัณฑ์ศรีธัญญา มูลนิธิศรีธัญญา และ
โรงพยาบาลศรีธัญญา 

โรงพยาบาลศรีธัญญา 
เลขที่ 47 หมู่ 4 ต าบล
ตลาดขวัญ อ าเภอเมือง 
จังหวัดนนทบุรี 11000 

0-2528-7806 

พิพิธภัณฑ์เอ็มพาวเวอร์ มูลนิธิเอ็มพาวเวอร์ เลขที่ 57/60 ถนนติวา
นนท์ ต าบลตลาดขวัญ 
อ าเภอเมือง จังหวัด
นนทบุรี 11000 

0-2526-8311 

พิพิธภัณฑ์จังหวัดนนทบุรี เทศบาลนครนนทบุรี ศาลากลางจังหวัด
นนทบุรี ท่าน้ านนท์ 

ต าบลสวนใหญ่ อ าเภอ
เมือง จังหวัดนนทบุรี 

11000 

0-2589-0500 / 0-
2580-2085 

ห้องสมุดศูนย์ผู้สูงอายุ 
(ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต

ผู้สูงอายุเทศบาลนคร
นนทบุรี) 

เทศบาลนครนนทบุรี เลขที่ 144/1 ถนนติวา
นนท์ ต าบลท่าทราย 
อ าเภอเมือง จังหวัด
นนทบุรี 11000 

0-2589-7714 

พิพิธภัณฑ์กรมพลาธิการ
ทหารบก 

กองทัพบก กรมพลาธิการทหารบก 
ต าบลท่าทราย อ าเภอ
เมือง จังหวัดนนทบุรี 

11000 

0-2588-0816 

พิพิธภัณฑ์วัดบางอ้อยช้าง 
 
 

 

วัดบางอ้อยช้าง วัดบางอ้อยช้าง เลขท่ี 
79 ถนนบางกรวย-ไทร
น้อย ต าบลบางสีทอง 

อ าเภอบางกรวย จังหวัด
นนทบุรี 11130 

 

081-268-1723 

 

 

 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๗  

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
พิพิธภัณฑ์แมลง กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ถนนติวานนท์ ต าบล

ตลาดขวัญ อ าเภอเมือง 
จังหวัดนนทบุรี 11000 

0-2590-3144 

พิพิธภัณฑ์ ร.5 หอไทย
นิทัศน์ วัดปรมัยยิกาวาสวร

วิหาร 

องค์การบริหารส่วนต าบล
ปากเกร็ด 

วัดปรมัยยิกาวาสวร
วิหาร ต าบลเกาะเกร็ด 

อ าเภอปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี 11120 

0-2584-5120 

พิพิธภัณฑ์วัดบางโค องค์การบริหารส่วนต าบล
บางแม่นาง 

วัดบางโค ถนนกาญจนา
ภิเษก ต าบลบางแม่นาง 
อ าเภอบางใหญ่ จังหวัด

นนทบุรี 11140 

n/a 

พิพิธภัณฑ์ดาวเทียม สถานี
ดาวเทียมไทยคม 

บริษัท ไทยคม จ ากัด 
(มหาชน) 

บริษัท ไทยคม จ ากัด 
(มหาชน) สถานี
ดาวเทียมไทยคม 

41/103 หมู่ 8 ถนน
รัตนาธิเบศร์ ต าบลบาง
กระสอ อ าเภอเมือง 

จังหวัดนนทบุรี 11000 

0-2596-5060 

ศูนย์สาธิตเศรษฐกิจ
พอเพียง อบต.บางรัก

พัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบล
บางรักพัฒนา 

องค์การบริหารส่วน
ต าบลบางรักพัฒนา หมู่ 
6 ต าบลบางรักพัฒนา 

อ าเภอบางบัวทอง 
จังหวัดนนทบุรี 11110 

0-2925-3446 

พิพิธภัณฑ์บ้านดุริยางค
ศิลปิน มนตรี ตราโมท 

มูลนิธิมนตรี ตราโมท เลขที่ 14 ซอย 3 แยก 
4 ถนนติวานนท์ ต าบล
ตลาดขวัญ อ าเภอเมือง 
จังหวัดนนทบุรี 11000 

081-645-5445 / 
0-2968-9498 

ห้องสมุดประชาชน จังหวัด
นนทบุรี 

 
 

ส านักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย 

ถนนท่าน้ านนท์ ต าบล
สวนใหญ่ อ าเภอเมือง 

จังหวัดนนทบุรี 11000 

0-2525-3254 
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๒๘  

รำยละเอียด ผู้ดูแล ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
พิพิธภัณฑ์ประวัติธรรมชาติ 

จังหวัดนนทบุรี 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด

นนทบุรี 
อาคารพิพิธภัณฑ์ประวัติ
ธรรมชาติจังหวัดนนทบุรี 
ต าบลสวนใหญ่ อ าเภอ
เมือง จังหวัดนนทบุรี 

11000 

093-927-8622 

ห้องสมุดประชาชนอ าเภอ
บางบัวทอง 

ส านักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย 

หมู่ที่ 3 ต าบลโสนลอย 
อ าเภอบางบัวทอง 

จังหวัดนนทบุรี 11110 

0-292-01681 

ห้องสมุดประชาชนอ าเภอ
บางกรวย 

ส านักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย 

วัดยางไกรใน ถนนนคร
อินทร์ ต าบลบางขุนกอง 
อ าเภอบางกรวย จังหวัด

นนทบุรี 11130 

0-2580-2135 / 0-
2974-7816 

ห้องสมุดประชาชนอ าเภอ
บางใหญ่ 

ส านักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย 

เลขที่ 47 หมู่ 4 ทาง
พิเศษกาญจนาภิเษก 

ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ
บางใหญ ่นนทบุรี 

11140 

 

ห้องสมุดประชาชนอ าเภอ
ไทรน้อย 

ส านักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย 

เลขที่ 5 หมู่ที่ 5 ต าบล
ไทรน้อย อ าเภอไทรน้อย 
จังหวัดนนทบุรี 11150 

0-2597-1123 

ห้องสมุดประชาชนอ าเภอ
ปากเกร็ด 

ส านักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย 

วัดเสาธงทอง ต าบลเกาะ
เกร็ด อ าเภอปากเกร็ด 

จังหวัดนนทบุรี 11120 

0-2963-5261 

          3. แหล่งเรียนรู้ที่เป็นทรัพยากรบุคคล ได้แก่ ครู ผู้ปกครอง พ่อแม่ พระภิกษุสงฆ์ ตลอดจนผู้รู้ ผู้เชี่ยวชาญ
ในอาชีพแขนงต่าง ๆ ที่มีอยู่ในชุมชน รวมทั้งสถานที่ประกอบการ ร้านค้า หน่วยงาน หรือองค์กรต่าง ๆ ในท้องถิ่น 
 

รำยละเอียด ชื่อ ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม

ประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
เกษตร ด้านข้าว เกษตรกร
ต้นแบบ นายสมเจตน์ กลัด

เล็ก 

นายสมเจตน์ กลัดเล็ก เลขที ่18 หมู่ 3 ต าบล
บ้านใหม่ อ าเภอบางใหญ่ 
จังหวัดนนทบุรี 11140 

089-881-2829 
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๒๙  

รำยละเอียด ชื่อ ที่อยู่ เบอร์ติดต่อ 
ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม

ประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
เกษตร ด้านข้าว เกษตรกร

ต้นแบบ นายสมบัติ 
ลักษณะวิลัย 

นายสมบัติ ลักษณะวิลัย เลขที่ 19/1 หมู่ 7 ต าบล
ขุนศรี อ าเภอไทรน้อย 

จังหวัดนนทบุรี 11150 

084-084-7524 

ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
เกษตร ด้านข้าว เกษตรกร
ต้นแบบ นายสมทรง รื่นเสือ 

นายสมทรง รื่นเสือ เลขที่ 31/1 หมู่ 4 ต าบล
บางคูรัด อ าเภอบางบัว
ทอง จังหวัดนนทบุรี 

11110 

086-999-6328 

ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้า
เกษตร ด้านข้าว เกษตรกร

ต้นแบบ  
นายบุญลือ เรืองฉาย 

นายบุญลือ เรืองฉาย เลขที่ 62/1 หมู่ 6 ต าบล
คลองข่อย อ าเภอปาก
เกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

11120 

087-086-0506 

ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้า

เกษตร ด้านพืชอ่ืนหรือ
เกษตรผสมผสาน เกษตรกร
ต้นแบบ นางเบญจวรรณ 

ออไอสูญ 

นางเบญจวรรณ ออไอสูญ ต าบลไทรม้า อ าเภอเมือง
นนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 

11000 

081-376-3996 

ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้า

เกษตร ด้านพืชอ่ืนหรือ 
เกษตรผสมผสาน เกษตรกร

ต้นแบบ                   
นายกิตติ มั่นกตัญญู 

นายกิตติ มั่นกตัญญู 
 
 
 
 
 

ต าบลบางขุนกอง อ าเภอ
บางกรวย จังหวัดนนทบุรี 

11130 

081-907-2970 

วัดราษฎร์ประคองธรรม พระครูกิตติวิริยาภรณ์ 
เจ้าอาวาสวัดราษฎร์

ประคองธรรม 

เลขที่ ๖๓ หมู่ที่ ๑  
ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ

บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
๑๑๑๔0 

02-595-๑๔๕๖ 

วัดเสาธงหิน พระครูปลัดไพฑูรย์        
ธิตาวิทูโร 

เจ้าอาวาสวัดเสาธงหิน 

เลขที่ ๓๘ หมู่ที่ ๑  
ต าบลเสาธงหิน อ าเภอ

บางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
๑๑๑๔0 

08๓-๔๕6-9๙๘๙ 
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๓๐  

๓. ผลงำนดีเด่นในรอบปทีี่ผ่ำนมำ 

ประเภท รายการ หน่วยงานที่มอบ 

สถานศึกษา 

โรงเรียนเฉลมิพระเกียรติ ๖๐ พรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสริิกิติ์

พระบรมราชินีนาถ 

เป็นสถานศึกษาท่ีเป็นระบบและกลไกลการบริหาร
จัดการคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกัน
คุณภาพ สมควรไดร้ับรางวัล IQA AWARD  
ระดับยอดเยีย่ม ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ ่

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เข้าร่วมพิธีทบทวนค าปฏญิาณ และสวนสนามของ
ลูกเสือ เนื่องในวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 

ส านักงานลูกเสือ 
จังหวัดนนทบุร ี

ให้การสนับสนุนจัดกิจกรรมประเพณีและศิลปวัฒธรรม 
ในการจัดงานชุมนุมลูกเสือจติอาสาพระราชทาน  
ครั้งท่ี ๒ 

ส านักงานลูกเสือ 
จังหวัดนนทบุร ี

ได้น าเสนอผลงาน กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับ
ประถมศึกษา คณุภาพผลงานดมีาก การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การน าเสนอผลงาน การประกวดแข่งขันกิจกรรม 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา โครงการเสริมสร้างคณุธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โครงการ
โรงเรียนสุจริต ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานนทบรุี เขต ๒ 

รางวัลชนะเลิศ การประกวดระเบยีบแถวลูกเสือ เนตร
นารี ระดับจังหวัด ประจ าปี ๒๕๖๖ 

ส านักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนนทบุร ี

น าเสนอผลงาน หนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้หลักสตูร
ต้านทุจริตศึกษา ระดับการศึกษาช้ันพ้ืนฐาน รายวิชา
เพิ่มเตมิ "การป้องกันการทุจรติ" ช่วงช้ันท่ี ๑ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๓ หัวข้อ "การคิดแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม" คุณภาพ
ผลงาน ดีมาก 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานนทบรุี เขต ๒ 

น าเสนอผลงาน หนังสือเล่มเล็กจากผลการใช้หลักสตูร
ต้านทุจริตศึกษา ระดับการศึกษาช้ันพ้ืนฐาน รายวิชา
เพิ่มเตมิ "การป้องกันการทุจรติ" ช่วงช้ันท่ี ๒ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ - ๖ หัวข้อ "ความละอายและความ
ไม่ทนต่อการทุจริต" คณุภาพผลงาน ดีมาก 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษานนทบรุี เขต ๒ 
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ประเภท  รายการ หน่วยงานที่มอบ 

สถานศึกษา 

โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ 
พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์

พระบรมราชินีนาถ 
 

รางวัลโรงเรียนที่มีวิธีการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
Best Practice ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
รางวัลชนะเลิศหมู่ยุวกาชาดต้นแบบ ประจ าปี 
๒๕๖๖ ระดับจังหวัด 

ส านักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนนทบุรี 

รางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ กิจกรรมการ
ประกวดกระทง "ประเภทอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม" 
โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

เทศบาลต าบลเสาธงหิน 

สนับสนุนนักเรียนเข้าร่วมชม "นิทรรศการและ
การแข่งขันความสามารถทางด้านวิชาการ" 

โรงเรียนกสิณธรเซนต์ปี
เตอร์ นนทบุรี 

รางวััลชมเชย การประกวดพานแหวนหมั้น ระดับ
ประถมศึกษา ในโครงการการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งที่ ๑๗  
สมาคมคหเศรษฐศาสตร์แห่งประเทศไทย ในพระ
บรมราชินูปถัมภ์ 

สมาคมคหเศรษฐศาสตร์
แห่งประเทศไทย ในพระ

บรมราชินูปถัมภ์ 

ให้การสนัับสนุนและเข้าร่วมโครงการ การศึกษา
เพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน 
(D.A.R.E. ประเทศไทย) 

จังหวัดนนทบุรี 

โรงเรียนต้นแบบนักเรียนไทยสุขภาพดี รุ่นที่ ๘ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ภายใต้
แนวคิด "๗๒ พรรษา มหาราชา นักเรียนไทย
สุขภาพดี ด้วยจิตอาสา" ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 

นักเรียนได้คะแนนรวมสูงสุดเป็นอันดับที่ ๑ 
โครงการลับสมอง ประลองปัญญา ครั้งที่ ๕ ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ 

โรงเรียนเทพศิรินทร์ 
นนทบุรี 

รางวัลสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ระดับทอง ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน o-net วิชาคณิตศาสตร์ เต็ม ๑๐๐  

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
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ชื่อ - สกุล รายการ หน่วยงานที่มอบ 

ผู้บริหาร 

นายศุภกฤษ ไชยศร รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับ
เงิน โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

วิทยากรอบรมการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
เสริมสร้างการด าเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาสู่ความเข้มแข็ง 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 

วิทยากรและผู้น าเสนอผลการด าเนินงานระบบ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
นางหัทยา สงวนพงษ์ วิทยากรและผู้น าเสนอผลการด าเนินงานระบบ

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวัน
สถาปนายุวกาชาดไทย ประจ าปี ๒๕๖๗ (๑๐๒ 
ปี ยุวกาชาดไทย) และโครงการยุวกาชาดบ าเพ็ญ
ประโยชน์ 

ส านััักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนนทบุรี 

นายส าเริง ยิ้มดี วิทยากรและผู้น าเสนอผลการด าเนินงานระบบ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
วิทยากรอบรมการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
เสริมสร้างการด าเนินงานด้านการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาสู่ความเข้มแข็ง 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
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ชื่อ - สกุล รายการ หน่วยงานที่มอบ 

ครูผู้สอน 
นางสาวสุขุมาภรณ์  
ปิยะวงษ์ 

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

นางบุญญาภา  
อักษรกาญจน์ 

วุฒิบัตรผู้ตรวจข้อสอบ O-NET ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๖ วิชาภาษาไทย รูปแบบอัตนัย ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

สถาบันทดสอบการศึกษา
แห่งชาติ (สทศ) 

นางสาวปวีณา คงสวัสด์ิ วิทยากรการอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการขับเคลื่อน
กระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์และหน้าที่
พลเมือง ประจ าปี พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
นางบุญญาภา  
อักษรกาญจน์ 

ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน
การแต่งค าประพันธ์ ระดับชั้นประถมศึกษา ป.๔-ป.๖ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
นางบุญญาภา  
อักษรกาญจน์ 

ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัล ระดับดีเด่น 
การแข่งขันการคัดลายมือ ป.๔-ป.๖ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
นางสาวรัตนาพร เที่ยงแท้ ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ การเขียน

เรียงความ 
ระดับชั้นประถมศึกษา ป.๔-ป.๖ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
นางสาววลัยพร สุขสบาย ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัล ระดับดีเด่น 

การแข่งขันการคัดลายมือ ป.๑-ป.๓ 
ส านัักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษา
นนทบุรี เขต ๒ 

นายนิวัฒน์ เศรษฐรักษ์ ที่ปรึกษา กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับ
ประถมศึกษา คุณภาพผลงานดีมาก การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ การน าเสนอผลงาน การประกวดแข่งขัน
กิจกรรม ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา โครงการเสิรมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
โครงการโรงเรียนสุจริต ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
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ชื่อ - สกุล รายการ หน่วยงานที่มอบ 
ครูผู้สอน 

นายกัณตภณ  
วงศ์ตระกูลวัฒนา 

รางวัลชนะเลิศ อันดับ ๑ ประเภทสามัญ การประกวด
ระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ระดับจังหวัด ประจ าปี 
๒๕๖๖ 

ส านักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนนทบุรี 

นายกกฤษณพันธ์ พุฒหล้า รางวัลชนะเลิศ อันดับ ๑ ประเภสามัญ การประกวด
ระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ระดับจังหวัด ประจ าปี 
๒๕๖๖ 

ส านักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดนนทบุรี 

นางสาวแสงดาว พรหมมาศ ครูที่มีผลงานที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BEST 
PRACTICE) ประเภทครูใช้เทคโนโลยีดิจิทัล OBEC 
CONTENT CENTER ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
นางสาวปิยะพร ลิ้มขจรเดช ครูที่มีผลงานที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (BEST 

PRACTICE) ประเภทครูใช้เทคโนโลยีดิจิทัล OBEC 
CONTENT CENTER ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
นางสาวฐิติมา ชะนะภู เป็นวิทยากรโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาศักยภาพ

ด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน Assessment for Learning ตาม
หลักสูตรแกนกลางกานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

ส านัักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา

นนทบุรี เขต ๒ 
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๓๕  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูภ้ำษำไทย 

เด็กหญิงกาญนลิน  
อนุวัน 

การตอบปัญหาสารานุกรมไทย
ส าหรับเยาวชน 

รองชนะเลิศ นางสาวรััตดารา มกรมณ ี สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงสายธาร  
ช่ืนพันธ์ 

การแข่งขันการแต่งค าประพันธ์ 
ระดับชั้นป.๔-๖ 

ชนะเลิศ นางบุญญาภา  
อักษรกาญจน ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงบัวบูชา สีนุ้ย การแข่งขันการเขียนเรียงความ 
ระดับชั้นป.๔-๖ 

ชนะเลิศ นางสาวรัตนาพร เที่ยงแท ้ สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงพรรณปัถย์ 
เศรษฐวรตุม ์

การแข่งขันคัดลายมือ ระดับชั้น 
ป.๑-๓ 

ระดับดีเด่น นางสาววลัยพร สุขสบาย สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงกัลย์กนก 
สิงขรอาจ 

การแข่งขันคัดลายมือ ระดับชั้น 
ป.๔-๖ 

ระดับดีเด่น นางบุญญาภา  
อักษรกาญจน ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงพรรณปตัถ์ 
เศรษฐวรตุม ์

การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ป.1-ป.3 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

 

นางสาวณัฐธิดา แสนเรียน สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงนภวิถี  
ทับทิมนิล 

การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

 

นางสาวธีราวัลย์  
ลาวัณย์ทวี 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงขวัญข้าว  
กังน้อย 

การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ 
(การเขียนเรียงความ) ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

 

นายณัฐวุฒิ เบ็ญจา สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

๑. เด็กหญิงพาขวัญ 
ช านาญด ี
๒. เด็กหญิงฟ้าใส  
ม่วงพรวน 

การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
กลอนสี่ (๔ บท) ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

๑. นางสาวธนันท์ลดา 
วรรณค า 
๒. นางสาวรตันาพร  
เที่ยงเเท ้

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงณัฏฐณิชา  
จันเทว ี

การแข่งขันท่องอาขยานท านอง 
เสนาะ ป.1-ป.3 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

นางสาววลัยพร สุขสบาย สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

๑. เด็กชายธนดล  
กริ่มกราย 
๒. เด็กชายอนิรุทธ์ 
ไวยสตุรา 

การแข่งขันต่อค าศัพท์ภาษาไทย 
(ค าคมเดมิ) ป.4-ป.6 

เหรียญทอง ๑. นางสาวศริิวรรณ  
อาจหยุด 
๒. นางสาวชมพูนุท  
ชูนามไชย 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงธัญญามาศ  
โลนุช 

การแข่งขันท่องอาขยานท านอง 
เสนาะ ป.4-ป.6 

เหรียญทอง นางสาวรัตดารา มกรมณ ี สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๓๖  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูภ้ำษำไทย 

เด็กหญิงกรวรรณ 
สุวรรณ 

สืบครรลองท่องจ าบทอาขยาน  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง นางสาวปรารถนา ข า
ประเสริฐ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงปภสัสร  
ห้องสวัสดิ ์

สืบครรลองท่องจ าบทอาขยาน  
ป.1-ป.3 

เหรียญทอง นางสาววรพนิต  
โสภามาตย ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงสมิตา  
แก่นแก้ว 

การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ 
(การเขียนเรื่องจากภาพ) ป.1-ป.3 

เหรียญทองแดง นางสาวเบญจพร พูนแก้ว สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงณปภัช  
รัตนพงษ์เดชา 

การแข่งขันท่องอาขยานท านอง
เสนาะ ป.1-3 

เหรียญทองแดง นางสาวชมพูนุช ชูนามไชย โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กหญิงบัวบูชา สีนุ้ย การแข่งขันท่องอาขยานท านอง
เสนาะ ป.4-6 

เหรียญเงิน นางสาวรัตนาพร เที่ยงแท ้ โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กชายศรณัย์วิทย์  
สุขนิล 

การแข่งขันตอบปัญหาสารานุกรม
ไทยส าหรับเยาวชน (ประเภทเดี่ยว) 
ป.4-6 

เหรียญทองแดง นางบุญญาภา  
อักษรกาญจน ์

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

๑. เด็กหญิงขวัญข้าว 
กังน้อย 
๒. เด็กหญิงรัชวิน  
ลื่นภูเขียว 

การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
(ประเภททีม 2 คน) ป.4-6 

เหรียญทอง นางบุญญาภา  
อักษรกาญจน ์

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กชายปรตัถ์ธรณ์ 
ศิลาคุปต ์

โครงการทดสอบความรู้ทางวิชา
ภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๘  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ได้คะแนนยอด
เยี่ยมอันดับที่ ๒ 

ของประเทศ 
ระดับชั้น ป.๑ 

นายไพรัช ต่อพันธ ์ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงกัญญาณัฐ 
เฉลิมมิตร ์

โครงการทดสอบความรู้ทางวิชา
ภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๘  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ได้คะแนนยอด
เยี่ยมอันดับที่ ๑ 
ของภาคกลาง 
ระดับชั้น ป.๕ 

นางสาวรัตดารา มกรมณ ี บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็ักชายชยพล เกิดธูป โครงการทดสอบความรู้ทางวิชา
ภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๘  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๑ 

นายไพรัช ต่อพันธ ์ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กชายพุทธบูชา สีนุ้ย โครงการทดสอบความรู้ทางวิชา
ภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๘  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๑ 

นางสาววลัยพร สุขสบาย บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็ักหญิงทพิกฤตา 
กันต่าย 

โครงการทดสอบความรู้ทางวิชา
ภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๘  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

นางสาววรพนิต  
โสภามาตย ์

บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 
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๓๗  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูภ้ำษำไทย 

ระดับชั้น ป.๒ 

เด็กหญิงธัญมาส  
จันทมาส 

โครงการทดสอบความรู้ทางวิชา
ภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๘ 
 ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๓ 

นางสาววลัยพร สุขสบาย บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงชมพูเนกข์ 
สุนทร 

โครงการทดสอบความรู้ทางวิชา
ภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๘  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๔ 

นางสาวธนันท์ลดา วรรณ
ค า 

บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงธััญชนก 
จันทร์ศร ี

โครงการทดสอบความรู้ทางวิชา
ภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๘  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๕ 

นางสาวรัตดารา มกรมณ ี บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงพาขวัญ 
ช านาญด ี

โครงการทดสอบความรู้ทางวิชา
ภาษาไทย ครั้งท่ี ๒๘  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๖ 

นางสาวรััตนาพร เที่ยงแท ้ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

 

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร ์

เด็กหญิงรตัติกาล 
เกียรตเิพิ่มทรัพย ์

ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน o-net 
วิชาคณฺัตศาสตร์ เต็ม ๑๐๐ 

วิชาคณฺัตศาสตร์ 
เต็ม ๑๐๐ 

 สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กชายนะชาลตีิ 
สัมฤทธ์ิสุทธ์ิ 

การแข่งขันเวทคณิต ป.1-ป.3 เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

นางสาวจริญญา สังหาร สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายนรพนธ์ 
ก าเหนิดแขก 
2. เด็กชายนราวิชญ์  
ชูสุข 

การแข่งขันต่อสมการคณติศาสตร ์
(เอแม็ท) ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

1. นางสาวสุขมุาภรณ์  
ปิยะวงษ์ 
2. นางสาวมลัลิกา  
ชาติท่าค้อ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 
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๓๘  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร ์

1. เด็กหญิงนันทิชา 
แสงแป้น 
2. เด็กหญิงปิยะธิดา 
อ่อนจันทร์ 
3. เด็กหญิงสายธาร 
ช่ืนพันธ์ 

การประกวดโครงงานคณิตศาสตร ์
ประเภทสรา้งทฤษฎีหรือค าอธิบาย
ทางคณิตศาสตร์ ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

1. นางสาวสุขมุาภรณ์  
ปิยะวงษ์ 
2. นางสาวมลัลิกา ชาติท่า
ค้อ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายศภุวิชญ์ 
นาคข า 
2. เด็กหญิงศุัภ
ลักษณา จันทรณ์รงค์ 

การแข่งขันสร้างสรรคผ์ลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 3 

1. นางสาวฐิตมิา ชะนะภ ู
2. นางสาววิกานดา  
ทีหนองสังข ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กชายภาธรธฤต  
พลค ามาก 

การแข่งขันเวทคณิต ป.4-ป.6 เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 4 

นางฤทัย ค าโท สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงปนัดดา 
เอียดเกลี้ยง 
2. เด็กชายพรพิทักษ์ 
หงษาวงษ์ 
3. เด็กหญิงวีรภัทรา 
พรมศร ี

การประกวดโครงงานคณิตศาสตร ์
ประเภทบูรณาการความรู ้
ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 1. นางฤทัย ค าโท 
2. นางสาวสุขมุาภรณ์  
ปิยะวงษ์ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กชายชัยรัช  
ตรงไตรรตัน ์

การแข่งขันคิดเลขเร็ว ป.4-ป.6 เหรียญเงิน นางสาวรัชนีกร ยารัมย ์ สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กชายภูดศิ  
ปัญญาแก้ว 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง 
คณิตศาสตร์ ป.4-ป.6 

เหรียญทองแดง นางสาวฐิติมา ชะนะภ ู สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงภคพร  
เฉลิมยินดีกุล 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง 
คณิตศาสตร์ ป.1-ป.3 

เหรียญทองแดง นางเพ็ญนภา เกษรศักดิ ์ สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กชายปวรรุจ  
ปลอดรตัน ์

การแข่งขันคิดเลขเร็ว ป.1-ป.3 เหรียญทองแดง นางสาวขนิษฐา  
หนูภัยยันต ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงวรัทยา  
ทิมประเทือง 

การแข่งขันซูโดกุ ป.1-ป.6 เข้าร่วม นางสาวกาญจนต์ิมา  
บุตรอีด 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กชายภูดศิ  
ปัญญาแก้ว 

โครงการทดสอบแข่งขันวัด
ความสามารถทางวิชาการ 
คณิตศาสตร์ ครั้งที่ ๔๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 

คะแนนสูงสดุ 
อันดับที่ ๑ ของ
จังหวัดนนทบุรี 
ระดับชั้นป.๔ 

นางฤทัย ค าโท โครงการสอบ ท๊อป 
เทสท์ เซ็นเตอร ์



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๓๙  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร ์

เด็กชายภูดศิ  
ปัญญาแก้ว 

โครงการทดสอบแข่งขันวัด
ความสามารถทางวิชาการ 
คณิตศาสตร์ ครั้งที่ ๔๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 

คะแนนอันดับที๒่ 
ของภาคกลาง 
ระดับชั้นป.๔ 

นางฤทัย ค าโท โครงการสอบ ท๊อป 
เทสท์ เซ็นเตอร ์

เด็ักชายนะชาลตีิ 
สัมฤิทธ์ิสุทธ์ิ 

โครงการทดสอบแข่งขันวัด
ความสามารถทางวิชาการ 
คณิตศาสตร์ ครั้งท่ี ๔๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 

คะแนนอันดับที่๓ 
ของจังหวัง
นนทบุรี 

 ระดับชั้นป.๒ 

นางสาวกาญจนต์ิมา  
บุตรอีด 

โครงการสอบ ท๊อป 
เทสท์ เซ็นเตอร ์

เด็กชายวิชานนท์  
สุขชัยพงศ์ 

โครงการทดสอบแข่งขันวัด
ความสามารถทางวิชาการ 
คณิตศาสตร์ ครั้งที่ ๔๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 

คะแนนอันดับที๒่ 
ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้นป.๕ 

นางสาวสุขุมาภรณ์  
ปิยะวงษ์ 

โครงการสอบ ท๊อป 
เทสท์ เซ็นเตอร ์

เด็กชายกิตตณิัฎฐ์  
อักคราพร 

โครงการทดสอบแข่งขันวัด
ความสามารถทางวิชาการ 
คณิตศาสตร์ ครั้งที่ ๔๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 

คะแนนอันดับที๓่ 
ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้นป.๕ 

นางสาวมัลลิกา ชาติท่าค้อ โครงการสอบ ท๊อป 
เทสท์ เซ็นเตอร ์

เด็กชายนราวิชญ์ 
ก าเหนิดแขก 

การแข่งขันซูโดกุ ป.1-3 เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

นางสาวกาญจนต์ิมา  
บุตรอีด 

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กชายกิตตภิพ  
จั่นเพ็ชร์ 

การแข่งขันซูโดกุ ป.4-6 เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

นางสาวสุขุมาภรณ์  
ปิยะวงษ์ 

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

๑. เด็กชายวิชานนท์ 
สุขชัยพงศ์ 
๒. เด็กชายภูริน  
กัณหะเสน 

การแข่งขัน A-Math ป.4-6 เหรียญทอง 
อันดับ 2 

1. นางสาวสุขมุาภรณ์  
ปิยะวงษ์ 
2. นางสาวมลัลิกา  
ชาติท่าค้อ 

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กหญิงรตัติกาล 
เกียรตเิพิ่มทรัพย ์

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ ป.4-6 

เหรียญทอง 
อันดับ 2 

นางสาวฐิติมา ชนะภ ู โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

๑. เด็กชายภาคภมูิ  
ชูแก้ว 
๒. เด็กหญิงวนัสนันท์ 
ตุ้ยแม้น 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
คณิตศาสตร์ ป.1-3 

เหรียญทองแดง 1. นางสาวขนิษฐา  
หนูภัยยันต ์
2. นางสาวรัชนีกร ยารมย ์

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

 

 

 

 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๐  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

1. เด็กชายชิษณุพงศ์ 
ศรีมาลัย 
2. เด็กชายศรัณยพงศ์ 
ภาวสุทธิ 
3. เด็กชายเกเบรยีล 
มินทัย บุญเกิด 

การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง  
ป.1-ป.6 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

1. นายภเูมธ  
โชติกาญจนานนท์ 
2. นางวิริยาภรณ์  
เปสะพันธ์ุ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงภูรติา 
ธรรมนพเก้า 
2. เด็กหญิงศิธาพร 
ธรรมนาม 

การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
ทางวิทยาศาสตร์ ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

1. นางสาวขวัญเนตร  
ลีลากดุ 
2. นางสาวชนกนันท์  
สังข์เผือก 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกัญญกร 
ชีวโมกข ์
2. เด็กหญิงรัตติกาล 
เกียรตเิพิ่มทรัพย ์
3. เด็กหญิงเบญญาภา 
เสนกองเเก้ว 

การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ป.4-ป.6 

เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศ 

อันดับที่ 2 

1. นางสาวพรทิพย์ ดวง
เพ็ญ 
2. นางสาวชนกนันท์ 
 สังข์เผือก 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงณัฐณิชา 
มหิสนันท์ 
2. เด็กชายณัฐภัทร 
ปัญสังกา 
3. เด็กชายทิวิล  
ฤทธิเดช 

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ ป.4-ป.6 

เหรียญเงิน  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

1. นางสาวมาลี ดั้นชัยภมู ิ
2. นางทองเพียร หงษ์สีลา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายศรัณย์วิทย์ 
สุขนิล 
2. เด็กชายอดศิร ดสีา 
3. เด็กชายอินทชา 
เที่ยงแท ้

การแข่งขันการแสดงทาง
วิทยาศาสตร์ (Science Show)  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 1. นางสาวภมิลฑกาญจน์ 
นอนา 
2. นางสาววิไลวรรณ  
ทัดวอน 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงภูรติา 
ธรรมนพเก้า 

การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์
ทางวิทยาศาสตร์ ป.1-ป.6 

เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

นางสาวขวัญเนตร ลลีากุด สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายชีวานนท์ 
สุขชัยพงศ์ 
2. เด็กชายณฐกร 
เหลือคล้ า 

การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภท
ร่อนนานปล่อยด้วยมือ ป.4-ป.6 

เหรียญเงิน 1. นายภเูมธ  
โชติกาญจนนท ์
2. นางสาวขวัญเนตร  
ลีลากดุ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายคธา  
หริญบรูณานนท์ 
2. เด็กชายรัฐธานนท์ 
เปาอินทร ์
 

การแข่งขันเครื่องร่อนแบบเดินตาม 
ป.1-ป.3 

เหรียญทองแดง 1. นางสาวมาลี ดั้นชัยภมู ิ
2. นางปทุมพร โตสิงห ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๑  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

1. เด็กหญิงชนิดาภา 
ดียิ่ง 
2. เด็กหญิงนภัสนันท์ 
ทองธรรมชาต ิ

การแข่งขันเครื่องร่อน  
ประเภทร่อนนานยิงยาง ป.4-ป.6 

เหรียญทองแดง 1. นางสาวภมิลฑกาญจน์ 
นอนา 
2. นางสาวขวัญเนตร  
ลีลากดุ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายนันทพัทธ์ 
ค าประดับ 
2. เด็กหญิงลลิตา   
แซ่บุญ 

การแข่งขันการสร้าง Webpage 
ประเภท Web Editor ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

1. นางสาวแสงดาว พรหม
มาศ 
2. นางสาวปิยะพร       
ลิ้มขจรเดช 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงสุภาวิตา  
ชูเมือง 
2. เด็กหญิงอรชัญญา 
ชูจิตร 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่อง
สั้น (Comic Strip) ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

1. นางสาวปิยะพร       
ลิ้มขจรเดช 
2. นางสาวแสงดาว   
พรหมมาศ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงปุณภาพร 
โพธิ์คง 
2. เด็กชายรัฐธีร์     
รวีวัชรฐิติโชค 

การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์
จากคอมพิวเตอร์ ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 1. นางสาวปิยะพร       
ลิ้มขจรเดช 
2. นางสาวแสงดาว  
พรหมมาศ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงฉัตรนันท์ 
พรหมเพชร 
2. เด็กหญิงพลอยนภสั 
ถามิ 

การแข่งขันการสร้างการ์ตูนด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก      
ป.1-ป.3 

เหรียญทอง 1. นางสาววิไลวรรณ    
ทัดวอน 
2. นางสาวปณัฎฐา   
สุนทรมัจฉะ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกมลฉตัร 
รอดเภา 
2. เด็กหญิงชิษณุชา 
กอเข็ม 

การแข่งขันการใช้โปรแกรม
น าเสนอ (Presentation) ป.4-ป.6 

เหรียญเงิน 1. นางสาวปิยะพร       
ลิ้มขจรเดช 
2. นางสาวแสงดาว  
พรหมมาศ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงภิญญดา 
ประทุมทอง 
2. เด็กหญิงณิชารยี์ 
แก้วพิภพ 

อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์  
ป.1-3 

เหรียญทองแดง 1. นางสาวขวัญเนตร  
ลีลากดุ 
2. นางสาวมาลี ดั้นชัยภมู ิ

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงณัฐณิชา 
มหิสนันท์ 
2. เด็กชายณัฐภัทร 
ปัญสังกา 

อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร ์
ป.4-6 

เหรียญเงิน 1. นางทองเพียร หงษ์สีลา 
2. นางสาวมาลี ดั้นชัยภมู ิ

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๒  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูส้ังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

1. เด็กชายพสธร แก้ว
ปลอด 
2. เด็กหญิงหัทยา 
จันทร์ทอง 

การประกวดมารยาทไทย ป.1-ป.3 เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

1. นางสาวพรพิมล     
บุญอินทร ์
2. นางสาวสุธาทิพย์     
หัวเพชร 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงภัทรภร 
แสนลุน 
2. เด็กชายอิ่มบญุ   
อิ่มเอิบ 

การประกวดมารยาทไทย ป.4-ป.6 เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ ๑ 

1. นางสาวสุธาทิพย์     
หัวเพชร 
2. นางสาวพรพิมล     
บุญอินทร ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกมล 
วรรณ เอี่ยมสูงเนิน 
2. เด็กหญิงณัฐตะวัน 
ชัยศักดิ์เลิศ 
3. เด็กหญิงณัฐธิดา 
สิทธิเนตร 
4. เด็กหญิงบุณณดา 
อินทศร 
5. เด็กหญิงภิญญา 
พัชญ์ อิ่มอมรภาคย ์

การประกวดโครงงานคุณธรรม  
ป.1-ป.3 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ ๒ 

1. นายนิวัฒน์ เศรษฐรักษ ์
2. นางมณฑา              
ปิยะธ ารงชัย 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงคัทลียา
กรณ์ เริ่มรตัน ์
2. เด็กหญิงปนิตา แสง
จันทร์ 
3. เด็กหญิงวรวลญัช์ 
ทองแผ่น 
4. เด็กหญิงวริศรา 
แก้วอุดทา 
5. เด็กหญิงอชิรญา 
มโนหาญ 

การประกวดโครงงานคุณธรรม  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ ๒ 

1. นางมณฑา              
ปิยะธ ารงชัย 
2. นายนิวัฒน ์
เศรษฐรักษ ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงพิชญนันท ์
พัดคุ้ม 

การประกวดเลา่นิทานคุณธรรม  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ
อันดับที่ ๒ 

1. นายวรากร แก้วรจนา สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงอาทิชา  
บัวศร ี

การประกวดเลา่นิทานคุณธรรม  
ป.1-ป.3 

เหรียญทอง 1. นายวรากร แก้วรจนา สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงชลชนก 
แสงค า 
2. เด็กหญิงชัญญาภัค 
ช่วยแท่น 
3. เด็กหญิงณัฐพัชร์ 
เมืองอินทร์ 
4. เด็กหญิงภักตร์

การประกวดสวดมนต์บาลีแปลไทย 
ป.1-ม.3 

เหรียญทอง 1. นางสาวณิรัฏฐา      
งามสงวน 
2. นางสาวสุธาทิพย์      
หัวเพชร 
3. นายไพรัช ต่อพันธ ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๓  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูส้ังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

อัปสร เวลาด ี
5. เด็กหญิงภินทรัชยา 
กิจเจา 
6. เด็กหญิงมัณฑนา 
ปานกล่ า 
1. เด็กหญิงชนิสรา 
นิ่มนวล 
2. เด็กหญิงปารณีย์ 
พึ่งประชา 
3. เด็กหญิงปิยะฉตัร 
บุญล้ า 
4. เด็กชายพรรษิษฐ์ 
พราหมเพชร 
5. เด็กหญิงเพชรรดา 
นิลพลอย 

การประกวดเพลงคณุธรรม  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 1. นางสาวปวีณา คงสวัสดิ ์
2. นายฝยัรุดดีน เจะ๊เฮ็ง 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกานดาภร 
สัมปัตตะวนิช 
2. เด็กหญิงชลกนก 
สระทองเทียน 
3. เด็กหญิงฐิตาภา 
ช้างเขียว 
4. เด็กหญิงนันท์นภัส 
ฉิมสุด 
5. เด็กหญิงรินรดา 
พงษ์ภักดี 

การประกวดเพลงคณุธรรม        
ป.1-ป.3 

เหรียญทอง 1. นางสาวณิรัฎฐา     
งามสงวน 
2. นายนิวัฒน์ เศรษฐรักษ ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

๑. เด็กชายนันทภพ 
มงคล 
๒. เด็กชายพุฒิภัทร 
ศรแก้ว 
๓. เด็กหญิงกวินธิดา 
แก้วกลัด 
๔. เด็กหญิงนาตาลี รา
มิเรซ 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การน าเสนอ
ผลงาน การประกวดแข่งขัน
กิจกรรม ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา (โครงการโรงเรียน
สุจรติ) ประจ าปี ๒๕๖๖ 

น าเสนอผลงาน 
กิจกรรมบริษัท

สร้างการดี ระดับ
ประถมศึกษา 

คุณภาพผลงาน  
ดีมาก 

นายนิวัฒน์ เศรษฐรักษ ์ สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงสิัณฏัฐา      
ติมอนรัมย ์
เด็กหญิงสิริัยาดาห์    
สิรินิเวศ 

ได้น าเสนอผลงาน หนังสือเล่มเล็ก
จากผลการใช้หลักสูตรต้านทุจรติ
ศึกษา ระดับการศึกษาช้ันพ้ืนฐาน 
รายวิชาเพิ่มเติม "การป้องกันการ
ทุจริต" ช่วงช้ันท่ี ๑ ระดับชั้น

ได้รับรางวัล 
คุณภาพผลงาน  

ดีมาก 

นางสาวณิรฏัฐา งามสงวน สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๔  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูส้ังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

เด็กชายณัฐนันท ์    
กันเกต ุ

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ - ๓ หัวข้อ 
"ความละอายและความไม่ทนต่อ
การทุจริต" คณุภาพผลงาน ดมีาก 

เด็กชายวรนน        
กันเจริญ 
เด็กหญิงปาณิศา   
ทองจันทร์ 
เด็กหญิงปฐมาวดี   
นิ่มทัศนศิร ิ

ได้น าเสนอผลงาน หนังสือเล่มเล็ก
จากผลการใช้หลักสูตรต้านทุจรติ
ศึกษา ระดับการศึกษาช้ันพ้ืนฐาน 
รายวิชาเพิ่มเติม "การป้องกันการ
ทุจริต" ช่วงช้ันท่ี ๒ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ - ๖ หัวข้อ 
"ความละอายและความไม่ทนต่อ
การทุจริต" คณุภาพผลงาน ดมีาก 

ได้รับรางวัล 
คุณภาพผลงาน  

ดีมาก 

นางสาวปวีณา คงสวสัดิ ์ สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงพิมพ์รชา   
ศรีวิบูลย ์

การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี ระดับชั้น 

ป.๑ 

นางสาวพรพิมล บญุอินทร ์ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิังหัทยา   
จันทร์ทอง 

การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี 

 ระดับชั้น ป.๑ 

นางสาวพรพิมล บญุอินทร ์ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงจริัชยา     
พันทีโกหาญ 

การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๑ 

นางสาวพรพิมล บญุอินทร ์ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงปทิตตา 
ไพจิตรกญุชร 

การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๑ 
 
 

นางสาวพรพิมล บญุอินทร ์ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๕  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูส้ังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

เด็กหญิงสิรสิมสกลุ 
เกษมสันต ์

การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๑ 

นางสาวพรพิมล บญุอินทร ์ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงโมลียาน์  
ภมรพล 

การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของภาค 
ระดับชั้น ป.๑ 

นางสาวพรพิมล บญุอินทร ์ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงอาทิชา บัวศร ี การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๒ 

นางสาวณิรฏัฐา งามสงวน บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงปวรศิา    
อารีรักษ์ 

การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๓ 

นายนิวัฒน์ เศรษฐรักษ ์ บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กหญิงพิชญนันท์ 
พัดคุ้ม 

การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๔ 

นางสาวสุธาทิพย์ หัวเพชร บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กชายนฤดม แสงศร ี การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๕ 

นางสาวปวัีณา คงสวสัด์ั บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

เด็กชายวิริยะพัฒน์ 
เจ้ยจ ู

การทดสอบความรู้วิชาสังคมศึกษา 
ครั้งท่ี ๒๗ ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๖  

ได้คะแนนยอด
เยี่ยม อันดับที่ ๑ 

ของจังหวัด
นนทบุรี  

ระดับชั้น ป.๖ 

นางมณฑา ปิยะธ ารงชัย บริษัท เสรมิปัญญา 
จ ากัด 

1. เด็กชายชัยวิชญ์ สร
สิทธ์ิ 
๒. เด็กชายพสธร  
แก้วปลอด  

การแข่งขันประกวดมารยาทไทย 
(ประเภททีม 5 คน) ป.1-3  

เหรียญเงิน 1. นางสาวพรพิมล     
บุญอินทร ์
2. นางสาวสุธาทิพย์     
หัวเพชร 

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๖  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูส้ังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

                 
๓. เด็กหญิงหัทยา 
จันทร์ทอง 
๔. เด็กหญิงวราพร 
ศิขรินทร ์
๕. เด็กหญิงวรัชยา 
พรมล ี
๑. เด็กชายสุกฤษฎิ์ 
จันทร์ศร ี
๒. เด็กชายอิ่มบญุ   
อิ่มเอิบ 
๓. เด็กหญิงพิมพ์ชญา 
อัศวพิริยกุล 
๔. เด็กหญิงภักตร์
อัปสร เวลาด ี

การแข่งขันประกวดมารยาทไทย 
(ประเภททีม 5 คน) ป.4-6 

ชนะเลิศเหรียญ
ทอง อันดับ 3 

1. นางสาวสุธาทิพย์     
หัวเพชร 
2. นางสาวพรพิมล     
บุญอินทร ์

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กชายอิทธิกร คง
ศักดิ์ไพบูลย ์

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
ภูมิศาสตร์ (ประเภทเดี่ยว) ป.1-3 

เหรียญเงิน นายวรากร แก้วรจนา โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กชายวิริยะพัฒน์ 
เจ้ยจ ู

การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
ภูมิศาสตร์ (ประเภทเดี่ยว) ป.4-6 

ชนะเลิศเหรียญ
ทอง อันดับ 3 

นางมณฑา ปิยะธ ารงชัย โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กหญิงอาทิชา บัวศร ี การแข่งขันประกวดเล่านิทาน
คุณธรรม (ประเภทเดี่ยว) ป.1-3 

ชนะเลิศเหรียญ
ทอง อันดับ 2 

นายวรากร แก้วรจนา โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กหญิงพิชญนันท์ 
พัดคุม 

การแข่งขันประกวดเล่านิทาน
คุณธรรม (ประเภทเดี่ยว) ป.4-6 

ชนะเลิศเหรียญ
ทอง อันดับ 3 

นายวรากร แก้วรจนา โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

 

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูสุ้ขศกึษำและพลศึกษำ 

1. เด็กชายชินท์ณภัทร 
เดชขุนทด 
2. เด็กชายณัฐพงศ์ จุ้ย
สมบูรณ ์
3. เด็กชายณัฐวัฒน์ 
หมื่นชนม ์

การแข่งขันคีตะมวยไทย ป.1-ป.6 เหรียญทอง 1. นางสาวอมลรัตน์    
หรั่งช้ัน 
2. นายพีรยุทธ วิจิวังสา 
3. นางสาวกัญญาณัฐ 
เวียงใต้ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๗  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูสุ้ขศกึษำและพลศึกษำ 

 
4. เด็กชายทวีชัย  
สระแสง 
5. เด็กชายธนวัฒน์ 
กระจกทอง 
6. เด็กชายนันทภพ 
มงคล 
7. เด็กชายพงษ์พนัส 
มูลจังกาย 
8. เด็กชายวุฒิภัทร  
ค าจันทร ์
9. เด็กชายสุก าพล 
ล้อถิรธร 
10. เด็กชายเทพทัต 
ทรัพประเสริฐ 
1. เด็กชายจริายุ    
เจือสกุล 
2. เด็กชายจริเดช 
หงษ์พันธ ์
3. เด็กชายชณินพัฒน์ 
เชื่อมชิต 
4. เด็กชายณกฤช 
พลอยอร่าม 
5. เด็กชายทวีวิทย์  
นาเข้าต้ม 
6. เด็กชายพลอธิป   
ศิริบรรณพิทักษ์  
7. เด็กชายพัชรเมธี 
นวลแก้ว  
8. เด็กชายพีระวิชญ์ 
บุญเพิ่ม  
9. เด็กชายสหรัฐ  
อ่อนแก้ว  
10. เด็กชายอิทธิพัทธ์ 
อารมณด์ี  

การแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา 
(มวยสากลสมคัรเล่น) ป.1-ป.6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เหรียญเงิน 1. นางสาวกัญญาณัฐ 
เวียงใต้ 
2. นางสาวอมลรัตน์ หรั่ง
ช้ัน 
3. นายพีรยุทธ วิจิวังสา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๘  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูสุ้ขศกึษำและพลศึกษำ 

1. เด็กชายกันต์ธีต์ 
ณตระกูล 
2. เด็กหญิงกัลยรัตน์ 
สิงห์ศิล 
3. เด็กหญิงคณสัวร
รณ กลุม่โคกกรวด 
4. เด็กหญิงณัฐกาน   
ผู้ ล้ าเลิศ 
5. เด็กหญิงณัฐณิชา 
แก้วโสภา 
6. เด็กหญิงพรลภัส 
พุ่มจีน 
7. เด็กหญิงพสุดาภา 
ศรีขาว 
8. เด็กหญิงพัชรมัย 
กองเกิดภากร 
9. เด็กหญิงภัทรภัฏ 
สมพงศ ์
10. เด็กหญิงอสิรีย์ 
จองเฉลิมชัย 

การแข่งขันแอโรบิก ป.1-ป.6 เหรียญเงิน 1. นางจตุมาพร เงิ่นยิ่งสุข 
2. นางสาวกัญญาณัฐ 
เวียงใต้ 
3. นายพีรยุทธ วิจิวังสา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1.เด็กชายพิชญภูมิ  
ปัดแวว 
2.เด็กชายณัฐพงศ์   
สุขใย 
3.เด็กชายธฤต มายิ้ม 
4. เด็กชายสุรวิช    
แซ่เจ็ง 
5.เด็กชายสุรเวช    
แซ่เจ็ง 
6.เด็กชายธนากร  
มหาวัย 
7. เด็ักชายน้ าเพชร 
ธรรมกิจ 
8. เด็กชายอนิรุทธ์ 
ไวยสตุรา 
9. เด็กชายนนฉตัร  
จิตเอื้อ 
10. เด็กชายธนากร 
ภิรมยค์ง 

การแข่งขันฟุตบอล 7 คน ป.4-6 รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

นายพีรยุทธ วิจิวังสา โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔๙  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูสุ้ขศกึษำและพลศึกษำ 

1.เด็กชายณฐวัฒน์  
หมื่นชนม ์
2.เด็กชายวุฒภิัทร   
ค าจันทร ์
3.เด็กชายสิพวิทย์  
พัดมา 
4. เด็กชายวรนน    
กันเจริญ 
5.เด็กชายปีธานิน   
ซัมวุ้ง 
6.เด็กชายนนทพัทธ์ 
เหลือนุ่นขาย 
7. เด็ักชายนวกร    
วนนุรักษ์สกุล 
8. เด็กชายพิพิธธน   
อู่เนียม 
9. เด็กชายธนธรณ์ 
รัดคุ่ย 
10. เด็กชายเอกณัฏฐ์ 
เตชอยู่สุขเจริญ 
11. เด็กชายทวีชัย 
สระแสง 
12.เด็กชายณัฐพงษ์ 
จุ้ยสมบรูณ์  
13. เด็กชายพัชรเมธี 
นวลแก้ว 

การแข่งขันฟุตซอลต้านภัยยาเสพ
ติดรุ่นอายไุมเ่กิน 9 ปี  

รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

นายพีรยุทธ วิจิวังสา 
นางสาวอมลรัตน์  หรั่งช้ัน 
นางสาวกัญญาณัฐ เวียงใต ้

เทศบาลต าบล 
เสาธงหิน 

1.เด็กชายพิชญภูมิ  
ปัดแวว 
2.เด็กชายณัฐพงศ์   
สุขใย 
3.เด็กชายธฤต มายิ้ม 
4. เด็กชายสุรวิช    
แซ่เจ็ง 
5.เด็กชายสุรเวช    
แซ่เจ็ง 
6.เด็กชายธนากร  
มหาวัย 
7. เด็ักชายน้ าเพชร 
ธรรมกิจ 

การแข่งขันฟุตซอลต้านภัยยาเสพ
ติดรุ่นอายไุมเ่กิน 12 ปี  

รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

๑. นายพีรยุทธ วิจิวังสา 
๒. นางสาวอมลรัตน์  หรั่ง
ช้ัน 
๓. นางสาวกัญญาณัฐ 
เวียงใต้ 

เทศบาลต าบล 
เสาธงหิน 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๕๐  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูสุ้ขศกึษำและพลศึกษำ 

8. เด็กชายอนิรุทธ์ 
ไวยสตุรา 
9. เด็กชายนนฉตัร  
จิตเอื้อ 
10. เด็กชายธนากร 
ภิรมยค์ง 
11. เด็กชายณัฐภัทร  
ทองนอก 
12.เด็กชายสหรัฐ 
อ่อนแก้ว 
เด็กชายสหรัฐ      
อ่อนแก้ว 

การแข่งขันกรีฑา ยุวชน เยาวชน 
จังหวัดนนทบุรี (อบจ.นนท์เกมส์)  
รุ่นอายุไม่เกิน 12 ปี วิ่ง 80 เมตร 
ชาย 
 

รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

นายพีรยุทธ วิจิวังสา องค์การบริหารส่วน
จังหวัดนนทบุร ี

เด็กชายสหรัฐ      
อ่อนแก้ว 

การแข่งขันกรีฑา ยุวชน เยาวชน 
จังหวัดนนทบุรี (อบจ.นนท์เกมส์)  
รุ่นอายุไม่เกิน 12 ปี กระโดดไกล 
ชาย 
 

ชนะเลิศ นางสาวอมลรัตน ์หรั่งช้ัน องค์การบริหารส่วน
จังหวัดนนทบุร ี

 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๕๑  

 

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูภ้ำษำต่ำงประเทศ 

1. เด็กหญิงรินลณี  
คุตอาด 

การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu Speech) ป.4-ป.6 

เหรียญทอง นางสาวอัญชลี สบบง สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงศิรญิภรณ์ 
บูราณ 

การแข่งขันเล่านิทาน (Story 
Telling) ป.4-ป.6 

เหรียญทอง นางธนานิช บุญศรีสมฤทธ์ิ สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายชลธี 
สุวรรณราช 

การเขียนเรื่องสั้นภาษาอังกฤษ
ประกอบภาพ (Pictorial Writing) 
ป.4-ป.6 

เหรียญทองแดง นางสาวนพรัตน์       
จันทร์อ่วม 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กชายณภัทร     
รอดพันดุง 

การแข่งขัน Spelling Bee 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-3 

เข้าร่วมกิจกรรม นางสาวจิราภรณ์ กุลเจริญ  
นางสาวขวัญเนตร ลลีากุด 

Chairperson of 
English Medium 

Instruction 
Programes Zone D 

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูก้ำรงำนอำชีพ 

1. เด็กหญิงประกาย 
กานต์ สุนทรวรวิทย ์
2. เด็กหญิงปิ่นปินัทธ์ 
ป้อมทอง 
3. เด็กหญิงศิริประภา 
ภูมิลา 

การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ป.4-ป.6 เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

1. นายนันทิพัฒน์ รวยรื่น 
2. นายกฤษณพันธ์     
พุฒหล้า 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกวิสรา 
อินทร์แจ้ง 
2. เด็กหญิงกัญญาณัฐ 
จิตตรุ่งเรื่อง 
3. เด็กหญิงจันทกานต์ 
รัตนปัญญา 
4. เด็กหญิงชลดา  
วิชัยสูตร 
5. เด็กหญิงพิชชาภา 
ไผ่นวล 
6. เด็กหญิงวริษา    
ชัยเนตร 

การแข่งขันประดิษฐ์พานพุ่ม 
สักการะ ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

1. นายนันทิพัฒน์ รวยรื่น 
2. นายกฤษณพันธ์     
พุฒหล้า 
3. นางสาวจริญญา สังหาร 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายฉตัรกลุ 
ปลอดรตัน ์
2. เด็กชายธนภูมิ   
จันนิ่ม 
3. เด็กชายธรีทัช 
จันทร์เป็ง 

การแข่งขันจัดสวนถาดแบบแห้ง  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 1. นายสาธิต สันพิมาย 
2. นางสาวปิยะพร       
ลิ้มขจรเดช 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๕๒  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูภ้ำษำต่ำงประเทศ 

เด็กชายอภิชา      
รอดส าราญ 

การแข่งขัน Spelling Bee 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 

เหรียญเงิน นางธนานิช บุญศรีสมฤทธ์ิ  
นางสาวรัตนาพร เที่ยงแท ้

Chairperson of 
English Medium 

Instruction 
Programes Zone D 

เด็กชายพิชากร       
ไวตระกูล 

การแข่งขัน Impromptu Speech 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-3 

เหรียญทอง นางศิริพันธ์ สาระรัตน์  
นางสาวณัฐธิดา แสนเรียน 

Chairperson of 
English Medium 

Instruction 
Programes Zone D 

เด็กหญิงฟ้าใส      
ม่วงพรวน 

การแข่งขัน Impromptu Speech 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 

เหรียญเงิน นางธนานิช บุญศรีสมฤทธ์ิ  
นางสาวธนันท์ลดา    
วรรณค า 

Chairperson of 
English Medium 

Instruction 
Programes Zone D 

เด็กหญิงพรรณปตัถ์ 
เศรษฐวรตุม ์

การแข่งขัน Storytelling ระดับชัน้
ประถมศึกษาปีท่ี 1-3 

เหรียญเงิน นางสาวเสาวณีย์ สันพิมาย  
นางสาววลัยพร สุขสบาย 

Chairperson of 
English Medium 

Instruction 
Programes Zone D 

เด็กหญิงศริิญภรณ์    
บูราณ 

การแข่งขัน Storytelling ระดับชัน้
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 

เหรียญเงิน นางธนานิช บุญศรีสมฤทธ์ิ  
นางสาวรัตนาพร เที่ยงแท ้

Chairperson of 
English Medium 

Instruction 
Programes Zone D 

เด็กชายเกเบรียล 
มินทัย บุญเกิด 

การแข่งขัน Crossword ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 

เข้าร่วมกิจกรรม นายไพรัช ต่อพันธ ์ 
นางสาวจิราภรณ์ กุลเจริญ 

Chairperson of 
English Medium 
Instruction 
Programes Zone D 

เด็กชายสุกฤษฏิ์     
พัดทอง 

การแข่งขัน Crossword ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 

เข้าร่วมกิจกรรม นายไพรัช ต่อพันธ ์ 
นางสาวจิราภรณ์ กุลเจริญ 

Chairperson of 
English Medium 
Instruction 
Programes Zone D 

เด็กหญิงบัวบูชา สีนุ้ย การแข่งขัน Multi Skills ระดับชัน้
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 
 
 
 
 

เข้าร่วมกิจกรรม นางธนานิช บุญศรีสมฤทธ์ิ  
นางสาวธนันท์ลดา    
วรรณค า 

Chairperson of 
English Medium 

Instruction 
Programes Zone D 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๕๓  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรูภ้ำษำต่ำงประเทศ 

เด็กหญิงพาขวัญ 
ช านาญด ี

การแข่งขัน Pictorial Writing 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 

เหรียญทองแดง นางธนานิช บุญศรีสมฤทธ์ิ  
นางสาวรัตนาพร เที่ยงแท ้

Chairperson of 
English Medium 

Instruction 
Programes Zone D 

เด็กชายกษิดิส สุทา การแข่งขัน GENERAL QUIZ 
(ประเภทเดี่ยว) ป.4-6 

เหรียญเงิน นางสาวศศิธร แซ่ตัน โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

๑. เด็กชายสุกฤษฏิ์ 
พัดทอง 
๒. เด็กชายนพวิชญ์   
ชูสุข 

การแข่งขัน CROSS WORD 
(ประเภททีม 2 คน 

เหรียญเงิน นายไพรัช ต่อพันธ ์ โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กชายพิชากร ไว
ตระกลู 

การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu Speech) ป.1-3 

เหรียญเงิน นางสาวจิราภรณ์ กุลเจริญ โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กชายพิสิษฐ์       
นิติมงคลชัย 

การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu Speech) ป.4-6 

ชนะเลิศเหรียญ
ทอง อันดับ 3 

นางเสาวณยี์ สันพิมาย โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กหญิงปภฎัชมณ 
บุญส่ง 

การแข่งขัน Spelling Bee ป.1-3 เหรียญเงิน นางสาวศิริมาพร ปุกกลาง โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กชายอภิชา รอด
ส าราญ 

การแข่งขัน Spelling Bee ป.4-6 ชนะเลิศเหรียญ
ทอง อันดับ 2 

นางธนานิช บุญศรีสมฤทธ์ิ โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กหญิงสิริวรรณ 
หน่อแก้ว 

การแข่งขันคัดลายมือจีน ป.1-3 ชนะเลิศเหรียญ
ทอง 

นางสาวศรีจันทร์        
เมืองจันทร ์

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

เด็กหญิงชนิสรา     
นิ่มนวล 

การแข่งขันคัดลายมือจีน ป.4-6 เหรียญเงิน นายกัณตภณ            
วงศ์ตระกูลวัฒนา 

โรงเรียนกสณิธร 
เซนต์ปีเตอร ์

 

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรู้ศลิปะ ดนตรี นำฏศิลป์ 

1. เด็กชายจริัฐเดช 
มงคล 

การแข่งขันการวาดภาพระบายสี  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง 
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

 นางสาวสุรีพร รอดราง สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกมลชนก 
พรมลา 

การแข่งขันการวาดภาพระบายสี  
ป.1-ป.3 
 

เหรียญทอง  นางสมพร พยุงวงศ์ สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๕๔  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรู้ศลิปะ ดนตรี นำฏศิลป์ 

เด็กหญิงจารุศิริ  
พงษะบุตร 

การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม 
Mixed Media ป.1-ป.3 

เหรียญเงิน  นางสมพร พยุงวงศ์ สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงปรีดาพร 
ทวีกิจจินดา 
2. เด็กหญิงวรรณดี ชู
คงคุณ 
3. เด็กชายอดศิร ดสีา 

การแข่งขันประตมิากรรม ป.4-   
ป.6 

เหรียญเงิน 1. นายวีรชน เดชผลติ 
2. นายสาธิต สันพิมาย 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงพนิตพิชา 
ศรีภิรมย ์

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทหญิง ป.1-ป.6 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

 นายกัณตภณ           
วงศ์ตระกูลวัฒนา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงณิชาภัทร 
อนรรฆจินดา 

การแข่งขันเดี่ยวซอด้วง ป.1-ป.6 เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

 นายกัณตภณ           
วงศ์ตระกูลวัฒนา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงฐิติชญาพร 
สุวรรณศร ี

การแข่งขันเดี่ยวซออู้ ป.1-ป.6 เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

 นายกณัตภณ           
วงศ์ตระกูลวัฒนา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกันย์สินี 
สระพงษา 
2. เด็กหญิงกาญนลิน 
อนุวัน 
3. เด็กหญิงชมพูเนกข์ 
สุนทร 
4. เด็กหญิงฐิติชญาพร 
สุวรรณศร ี
5. เด็กหญิงณิชาภัทร 
อนรรฆจินดา 
6. เด็กชายพงศพัศ 
ถาวรวัตร 
7. เด็กหญิงพนิตพิชา 
ศรีภิรมย ์
8. เดก็หญิงพิชญธิดา 
ยะมานนท์ 

การแข่งขันวงเครื่องสายผสมขมิ 
 ป.1-ป.6 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

1. นายกัณตภณ        
วงศ์ตระกูลวัฒนา 
2. นางสาวศรีจันทร์    
เมืองจันทร ์
3. นางสาวพรพิมล     
บุญอินทร ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกันย์สินี 
สระพงษา 

การแข่งขันเดี่ยวจะเข้ ป.1-ป.6 เหรียญทอง 
 รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

 นายกัณตภณ           
วงศ์ตระกูลวัฒนา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงพิชญดา 
ยะมานนท์ 

การแข่งขันเดี่ยวขิม ๗ หย่อง  
ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

 นายกัณตภณ           
วงศ์ตระกูลวัฒนา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงชัชชญา 
อินจันทร์ด ี
2. เด็กหญิงณฏัฐกานต์ 
ยอดค า 

การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง  
ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

1. นายกัณตภณ         
วงศ์ตระกูลวัฒนา 
2. นางสาวปิยะพร       
ลิ้มขจรเดช 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๕๕  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรู้ศลิปะ ดนตรี นำฏศิลป์ 

 
3. เด็กหญิงณฏัฐณิชา 
เลขานุกิจ 
4. เด็กชายทักดนยั 
พุ่มเพ็ง 
5. เด็กชายธนภัทร์    
ภู่เหมือน 
6. เด็กหญิงธัญชนก 
จันทร์ศร ี
7. เด็กชายนิชคณุ     
ลี้สกลุเจริญ 
8. เด็กชายปฎิญญา 
พุ่มเพ็ง 
9. เด็กหญิงปุญญศิา 
ศรีเมือง 
10. เด็กชายพงศพัศ 
ถาวรวัตร 
11. เด็กหญิงอรอมุา 
ภู่เหมือน 

                               
3. นางสาวแสงดาว  
พรหมมาศ 
4. นายวีรชน เดชผลติ 

เด็กหญิงพนิตพิชา    
ศรีภิรมย ์

การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรงุ 
ประเภทหญิง ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  นายกัณตภณ           
วงศ์ตระกูลวัฒนา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

เด็กหญิงศตพัณณกร 
เเสนบญุศร ี

การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 
ประเภทหญิง ป.1-ป.6 

เหรียญเงิน  นายชาญณรงค์ ทองชุ่ม สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกมลชนก 
อ่อนฉ่ า 
2. เด็กหญิงกัญญา
ภรณ์ วงค์ด ี
3. เด็กหญิงจิรัชยา 
จารุศุร ิ
4. เด็กหญิงปาริฉตัร 
เจ็กกี ้
5. เด็กหญิงพนัชกร 
เจิมพูล 
6. เด็กหญิงเมษา 
แซ่ลื้ม 

การแข่งขันระบ ามาตรฐาน  
ป.1-ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

 นางสาวณิชากมล       
ราชนานนท ์

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายขันติ   
จันทร์ประโคน 
2. เด็กหญิงณดา     
โชระเวก 
3. เด็กชายธีทัต ค าศร ี

การแข่งขันการแสดงตลก ป.1-ม.3 เหรียญเงิน 1. นางสาวทิพรดา      
พงษ์สุกรี 
2. นายชาญณรงค์ ทองชุ่ม 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๕๖  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : สำระกำรเรียนรู้ศลิปะ ดนตรี นำฏศิลป์ 

4. เด็กหญิงพฤกษา 
ทรงเดช 
5. เด็กชายอติพัฐ 
เหมือนเชต ุ

 

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 

เด็กชายธนดล กริ่มกราย 
เด็กชายอินทชา เทียงแท้ 
เด็กชายณดล อ่ิมสมพรศร ี
เด็กชายนันทพัทธ์ ค าประดับ 
เด็กชายพิชญพัฒน์ เจ้ยจ ู
เด็กชายบวรวิชญ์ อุดมธนะธีระ 
เด็กชายวุฒิภัทร ค าจันทร ์
เด็กชายเดชาธร เช้ารุ่งเกียรต ิ
เด็กชายสุก าพล ล้อถิรธร 
เด็กชายศักรินทร์ ชูก าลัง 
เด็กชายกิตตณิัฏฐ์ อักคราพร 
เด็กชายพุฒิพศ์ ลานเทียรทอง 
เด็กชายธนกฤติ ภักดีพัฒนาทร 
เด็กชายภูพาน กลมไธสง 
เด็กชายธนโชติ มณีโชต ิ
เด็กชายณฏัฐพัชร์ อ านาจธนากุล 
เด็กชายอทิธิกร ชาหว้า 
เด็กชายภูัริชวิศิษฏ์ พึ่งสุวรรณ 
เด็กชายภูมิ แก้วเอีย่ม 
เด็กชายขันติ จันทร์ประโคน 
เด็ชายสกฤษฎิ์ จันทร์ศรีั 
เด็กชายเจริญรัตน์ ถูกธรรม 
เด็กชายพรรษิษฐ์ พราหมเพชร 
เด็กชายธนภูมิ จันนิม่ 
เด็กชายธีรทัช จันทร์เป็ง 
เดก็ชายยศกร ปภาวีร ์
เดก็ชายฉัตรกุล ปลอดรัตน ์
เดก็ชายนฤดม แสงศร ี
 

การประกวดระเบียบ
แถวลูกเสือ เนตรนารี 
ประเภทสามญั  
ระดับจังหวดั 

รางวัลชนะเลิศ 
อันดับที่ ๑ 

๑. นางสาวแสงดาว   
พรหมมาศ 
๒. นางสาวปิยะพร       
ลิ้มขจรเดช 
๓. นายกณัตภณ        
วงศ์ตระกูลวัฒนา 
๔. นางสาวสุธาทิพย์     
หัวเพชร 
๕. นายนิวัฒน์ เศรษฐรักษ ์
๖. นายกฤษณพันธ์     
พุฒหล้า 
๗. นายวีรชน เดชผลติ 

ส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนนทบุร ี



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๕๗  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 

1. เด็กหญิงธัญวลญัญ์            
เงินชัยโรจน ์
2. เด็กหญิงพรรณภสัษา  
ก าเนิดศร ี
3. เด็กหญิงสรลัพร ลอยแก้ว 

การประกวดกิจกรรม
ยุวกาชาด คหกรรม ป.
4-ป.6 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

1. นายนันทิพัฒน์ รวยรื่น 
2. นายกฤษณพันธ์  
พุฒหล้า 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกัญญาณัฐ เฉลิมมติร ์
2. เด็กหญิงญาณิศา อุศุภการ ี
3. เด็กหญิงณิชชาอร สุขช่วย 
4. เด็กหญิงนันณภัชสรณ์      
นาคหล่อ 
5. เด็กหญิงบัวบูชา สีนุ้ย 
6. เด็กหญิงพรชนก แซ่ย่าง 
7. เด็กชายพศิน พุ่มจีน 
8. เด็กหญิงมนัสนันท์ เอี่ยมศร ี
9. เด็กหญิงรสริน ทะรรีัมย ์
10. เด็กหญิงอภสิราขณา      
เพิงมาก 

การแข่งขันกิจกรรม
สภานักเรียน  
ป.1-ป.6 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

1. นางปาจรีย์ นาควัชระ 
2. นางธนานิช           
บุญศรสีมฤทธ์ิ 
3. นายณัฐวุฒิ เบ็ญจา 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกุลพัชร บุษบงกช 
2. เด็กหญิงนันท์นภัส สมปอง 
3. เด็กหญิงสมญัญา ประสาวะเท 

การแข่งขันการท า
หนังสือเล่มเล็ก ป.4-ป.
6 

เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 

1 

1. นางบุญญาภา      
อักษรกาญจน ์
2. นายฝยัรุดดีน เจะ๊เฮ็ง 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงจุฑามาศ พูลก าลัง 
2. เด็กหญิงรสริน สุขสมัย 
3. เด็กหญิงสโรชา ศรีอินทร ์

การแข่งขันยุว
บรรณารักษ์ส่งเสริม 
การอ่าน ป.4-ป.6 

เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 

1 

1. นางสาวรตัดารา    
มกรมณ ี
2. นางสาวปรารถนา    
ข าประเสริฐ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กชายจณิณทัต นวลปิ่น 
2. เด็กชายชนะพล ฟองจันทร์ 
3. เด็กชายชานุกะ ลือเลศิ 
4. เด็กชายพีรวิชญ์ ข าสา 
5. เด็กชายภูดิศ พงษ์พิทักษ ์
6. เด็กชายสุวรรณรัตน์ หนูเปยี 

การแข่งขันการใช้เข็ม
ทิศและการคาดคะเน
และการสะกดรอย  
ป.4-ป.6 

เหรียญทอง รอง
ชนะเลิศอันดับที่ 

2 

1. นายไพรัช ต่อพันธ ์
2. นางเสาวณีย์ สันพิมาย 
3. นางสาวจริาภรณ์     
กุลเจรญิ 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

1. เด็กหญิงกณิศ กาฮาวา 
2. เด็กหญิงกันตา มณีฉาย 
3. เด็กหญิงฉัตรปวณี์ อัศวรัตน ์

การเต้นประกอบเพลง 
Cover Dance 
Contest (ลูกเสือต้าน
ภัยยาเสพตดิ) ป.1-ป.3 

เหรียญทอง 1. นางสาวรตันาพร    
เที่ยงแท ้
2. นางสาวเบญจพร    
พูนแก้ว 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 
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๕๘  

ชื่อ - สกุล รำยกำร เหรียญ/อันดับ ครูผู้ฝึกสอน หน่วยงำนที่มอบ 
นักเรียน : กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 

 
4. เด็กหญิงธีรฐา  
อนุสรณ์วอนยะกิจ 
5. เด็กหญิงนภัสสร พรทิพย์ 
6. เด็กหญิงนิพาดา มณีอินทร ์
7. เด็กหญิงปวันรัตน์ อรยิะชุลีกร 
8. เด็กหญิงลวรรณดา หนูแสน 
9. เด็กหญิงสุกฤตา เงินชัยโรจน ์
10. เด็กหญิงเฌอพลอย        
ไทยปฐมพงษ ์

 
3. นางสาวศริิมาพร  
ปุกกลาง 

1. เด็กชายชัยวิชญ์ สรสิทธ์ิ 
2. เด็กชายนพคณุ วรรณจินดา 
3. เด็กชายยศรวี ฮดโท 
4. เด็กชายวัฐฐส์ิริ ศรสีมบตั ิ
5. เด็กชายเอ็ดเวิรด์ อนาวิลโลว ์
6. เด็กชายไกรฤทธิ ์มีภู ่

การแข่งขันการผูกเงื่อน 
เดินทรงตัวและโยนบอล 
ป.1-ป.3 

เหรียญทองแดง 1. นางสาวศรีจันทร์    
เมืองจันทร ์
2. นายสาธิต สันพิมาย 
3. นางสาวปิยะพร        
ลิ้มขจรเดช 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 

นักเรียน : นักเรียนเรียนร่วม 

เด็กชายคุณานนท์ ทับทิมหิน การแข่งขันการวาดภาพ
ระบายสี ประเภท
นักเรียนออทิสติก ป.1-
ป.6 

เหรียญทอง  
รองชนะเลิศ
อันดับที่ ๑ 

นายสาธิต สันพิมาย  
 

สพป.นนทบุรี เขต ๒ 
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๕๙  

๔. รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบล่าสุด 

๔.๑ ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

ด้านที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  
ผลการด าเนินงาน 

เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล ๒ และ ๓ ของโรงเรียน จ านวน ๘ ห้องเรียน รวม ๒๗๙ คน ด้านร่างกายตาม
เอกสารหลักฐาน มีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ แต่จากการสังเกตรูปร่างสัดส่วนของเด็ก พบว่าเด็กส่วนใหญ่มี
ร่างกายเล็ก เด็กผู้ชายค่อนข้างอ้วน ประมาณ ๕ คน และพบว่า โรงเรียนไม่มีสนามเด็กเล่นเด็กขาดการท ากิจกรรม
ออกก าลังกายกลางแจ้ง โครงการแข่งขันกีฬาโรงเรียน มีเพียง ๑ ครั้งต่อปีไม่สามารถพัฒนาร่างกายเด็กให้แข็งแรง
ต่อเนื่องได้ พบว่าเด็กรับประทานอาหารกลางวันในปริมาณน้อยมาก ส่วนใหญ่ไม่ทานผัก ไม่ทานกับข้าว มีเหลือทิ้ง
มาก เด็กห่วงไปซื้อขนมหลังทานอาหาร จากการท ากิจกรรมการเล่นกลางแจ้งของเด็กอนุบาล ๒ เด็กเล่นโยนรับส่ง
ลูกบอล แต่เด็กไม่ร่าเริง โยนรับยังไม่แม่นย า ไม่กระฉับกระเฉง ไม่คล่องแคล่ว เด็กไม่ค่อยวิ่ง เนื่องจากกิจกรรม
ประจ าวันครูจะควบคุมก ากับให้อยู่ในระเบียบวินัยตลอดเวลา เด็กจะเดิน และท ากิจกรรมในอาคารเรียน ห้องเรียน
เป็นส่วนใหญ่ ครูพาออกท ากิจกรรมกลางแจ้งน้อยมาก และโรงเรียนไม่มีพ้ืนที่สีเขียว แปลงเกษตร ที่ให้เด็กท า
กิจกรรม เช่น ปลูกต้นไม้ หรือเก็บขยะ ครูจึงไม่จัดกิจกรรมนอกห้องเรียนให้เด็ก  จากการประเมิน ๓ วัน พบครูน า
เด็กออกไปท ากิจกรรมกลางแจ้ง ๑ ห้องเรียน นอกนั้นท ากิจกรรม ๖ กิจกรรมในห้องเรียน อาคารเรียนทั้งหมด 
เด็กขาดการท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนาร่างกายโดยเฉพาะกล้ามเนื้อมัดใหญ่ ส่วนการพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก เด็กได้รับ
การพัฒนาจากการจัดกิจกรรมในห้องเรียนทุกวัน  ในด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีความสุข ร่าเริงแจ่มใส ไม่มีทะเลาะ
กัน หรือใช้ความรุนแรงกับเพ่ือน มีกริยามารยาทดี ไหว้ผู้ใหญ่ ทักทายเมื่อมีโอกาส เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่เพ่ือนๆ ท า
กิจกรรมกลุ่มส าเร็จด้วยดี แสดงออกถึงความสุขเต็มเปี่ยมเมื่อได้ร่วมงานสังสรรค์วันคริสต์มาส พบว่าผู้ปกครอง
สนใจ ส่งเสริมสนับสนุนเด็กในการเรียนอย่างดี เด็กอยากมาโรงเรียน ด้านสังคม เด็กมีการช่วยเหลือกันในการ
ท างานกลุ่ม ผลัดเปลี่ยนกันเป็นผู้น า ผู้ตาม มั่นใจ กล้าพูดคุย กล้าแสดงออก ท าตามข้อตกของห้องเรียน ท่องจ า
และปฏิบัติตามด้วยความเข้าใจ มีระเบียบวินัย เข้าแถว และรอคอยได้ด้วยความสงบ เชื่อฟังค าสั่งครู แต่จากการ
ดูแลอย่างใกล้ชิดของครู ท าให้เด็กอนุบาล ๓ ส่วนใหญ่ยังมีลักษณะนิสัยไม่เป็นไปตามหลักสูตร ยังไม่สามารถท าสิ่ง
ต่างๆได้ด้วยตนเอง ครูต้องคอยช่วยเหลือ ชี้แนะ เช่นการเล่าเรื่องจากการ์ดที่เขียนภาพ  การเล่าข่าว เด็กยังไม่
สามารถเล่าได้ด้วยตนเองคนเดียว ครูต้องช่วยเหลือในการเล่าเรื่อง เรียบเรียงขั้นตอนให้เป็นเรื่องจนจบ  เด็ก
อนุบาล ๒ ครูยังคอยช่วยเหลือขณะเล่าเรื่อง แสดงถึงเด็กอนุบาล ๓ ที่พบ ไม่มีการพัฒนาเพ่ิมขึ้นจากเดิม ในส่วน
ด้านสติปัญญา  พบว่า เด็กได้รับการเสริมประสบการณ์จากกิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย  กิจกรรมการสอนแบบ
โครงงาน กิจกรรมการสอนแบบ STEM และกิจกรรมการเล่นเกม  การเล่นในมุมบล็อก ต่างๆ พบว่า เด็กมีการ
พัฒนาความคิดสร้างสรรค์ได้ โต้ตอบกับครูได้ และได้รับการพัฒนาการสื่อสารภาษาอังกฤษ เด็กฟังค าสั่งครูเป็น
ภาษาอังกฤษเข้าใจและปฏิบัติตาม พูดทับศัพท์ในค าง่ายๆที่ใช้ทักทายกัน เด็กอนุบาล ๓ สามารถเขียนชื่อ อ่านเลข 
เขียนเลข อ่านค าง่ายๆได้ ท าการทดลองทางวิทยาศาสตร์ในมุมวิทยาศาสตร์ มีความพร้อมที่จะเลื่อนชั้นขึ้นไปเรียน
ในระดับท่ีสูงขึ้น ผู้ปกครองพึงพอใจ 
สรุปการประเมินด้านที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  มีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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๖๐  

จุดเด่น 
๑. เด็กมีคุณลักษณะนิสัยด้านความมีระเบียบวินัยในตนเองในการท ากิจกรรมประจ าวัน  
๒. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม  มีความซื่อสัตย์สุจริต มีกริยามารยาทดี  รู้จักการไหว้ได้อย่างสวยงาม และ

เป็นธรรมชาติ มีความมั่นใจในการพูดคุย และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมกับวัย  
๓. เด็กปฏิบัติตามข้อตกลงของห้องเรียน ทั้งในและนอกห้องเรียนได้เป็นอย่างดี  
๔. เด็กมีการพัฒนาด้านสังคม อารมณ์และจิตใจได้ดีมาก อารมณ์ดี ร่าเริง  ยิ้มแย้มแจ่มใส มีความสุขใน

การมาโรงเรียน มีการปฏิบัติต่อเพ่ือน และคนรอบข้างได้ดี ไม่มีการใช้ความรุนแรงต่อกัน มีความสุขในการชื่นชม
ผลงานของผู้อ่ืน และของตนเอง แสดงออกถึงความสุขในการท ากิจกรรมศิลปะ ดนตรี  การเคลื่อนไหวประกอบ
จังหวะดนตรี 

๕. ผู้ปกครองให้ความร่วมมือในการพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่องเมื่อเด็กอยู่บ้าน สนใจท ากิจกรรมพัฒนาเด็กที่
ครูมอบหมาย ร่วมประเมินพัฒนาการเด็ก เช่น การบันทึกการอ่าน เข้าร่วมกิจกรรมท่ีโรงเรียนเชิญให้ร่วม กิจกรรม 
จัดสื่ออุปกรณ์เสริมในการท ากิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็ก  
จุดที่ควรพัฒนา   

๑. เด็กในระดับชั้นอนุบาล ๓ ยังมีบางส่วนที่ท ากิจกรรมด้วยตนเองได้ไม่ดีเท่าที่ควร เช่น การเล่าเรื่องด้วย
ตนเอง  การค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง  การใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ในการเล่นกีฬา ซึ่งเด็กขาดการส่งเสริมพัฒนา
อย่างจริงจัง เนื่องจากขาด สนามเด็กเล่นกลางแจ้งและเครื่องเล่นสนาม ส าหรับเด็กชั้นอนุบาล ๒ – ๓ ขาดพ้ืนที่สี
เขียว สวนหย่อม ที่จัดให้เด็กได้ท ากิจกรรมทางการเกษตร การปลูกต้นไม้  

๒. การรับประทานอาหารกลางวัน เด็กยังบอกไม่ได้ถึงคุณค่าของอาหาร และโภชนาการอาหารหลัก ๕ 
หมู่ เด็กรับประทานอาหารกลางวันในปริมาณน้อยมาก และมีเศษอาหารเหลือทิ้งมาก เด็กห่วงซื้อขนมหลังจาก
ทานอาหารกลางวันเสร็จ 

๓. การประหยัด และเก็บออม เด็กยังไม่มีลักษณะนิสัย ไม่มีการประหยัดการใช้น้ า  ไม่มีการออมทรัพย์
จากเงินที่ได้มาซื้อขนมประจ าวัน  ไม่มีการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็กในเรื่องประหยัดและออม
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

๔. เด็กส่วนใหญ่ยังไม่มีนิสัยในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การทิ้งขยะ จากการที่โรงเรียนมีแม่บ้านคอยเก็บ
ขยะและภารโรงคอยท าความสะอาดให้กับเด็ก  เด็กจึงไม่เกิดความรับผิดชอบต่อเศษอาหารที่รับประทานหกหล่น
ไว้  ส่งผลต่อการสร้างนิสัยในตัวเด็กในการจัดการขยะที่ตนเองท าขึ้น  
ข้อเสนอแนะ  

๑. เด็กควรได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้มีการท ากิจกรรมได้ด้วยตนเองตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย  ในช่วงอายุ ๕ – ๖ ปี สมวัย  ซึ่งมีการก าหนดไว้ให้เด็กท ากิจกรรมได้ด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่  ครูควรปรับ
การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ให้มีการพัฒนาที่แตกต่างกันในการสอนชั้นอนุบาล ๒ และ ๓   และ
โรงเรียนควรจัดโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้างสนามเด็กเล่น เครื่องเล่นสนาม จัดแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และพัฒนาการเด็กตามสภาพและบริบทของโรงเรียน  

๒. ครูควรจัดบรรยากาศโรงอาหารให้เอ้ือต่อการเรียนรู้เรื่องโภชนาการอาหารหลัก ๕ หมู่ คุณค่าของ
อาหาร  ครูควรกระตุ้น จูงใจให้เด็กรับประทานอาหารในปริมาณมากข้ึน โดยเฉพาะอาหารที่เป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนาร่างกายของเด็ก สอนให้เด็กรู้จักเสียดายอาหารที่เหลือทิ้งจ านวนมาก และควรจัดให้เด็กซื้อขนมในช่วงเวลา
ที่ห่างจากม้ืออาหารกลางวัน  
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๓. ครูควรสร้างจิตส านึกในการประหยัดและออม ให้กับเด็ก เช่นเดียวกับการสร้างนิสัยเรื่องระเบียบวินัยที่
ได้ผลดีเยี่ยม  ควรจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้กับเด็กอย่างต่อเนื่อง เกี่ยวกับการประหยัดการใช้น้ าในการล้าง
หน้าแปรงฟัน จัดกิจกรรมการออมทรัพย์จากค่าขนมรายวันในระดับปฐมวัย เป็นการใช้ชีวิตให้สอดคล้องกับหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  บรรจุกิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจ าปีเพ่ือให้มีการด าเนินการที่ต่อเนื่อง  

๔. ครูควรสร้างนิสัยให้เด็กมีความรับผิดชอบดูแลก าจัดขยะด้วยตนเอง  รักษาสิ่งแวดล้อมด้วยตนเอง โดย
จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้กับเด็กเพ่ิมข้ึน  ฝึกฝนท าประจ าและต่อเนื่องจนเป็นนิสัย เน้นขยะของตนเองก่อน 
แล้วจึงเน้นการจัดกิจกรรมดูแลอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในเด็กปฐมวัยต่อไป  

ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน  ๑ ปี 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 
 ไม่มี 

ด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  มีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
ผลการด าเนินงาน 

สถานศึกษาด าเนินการจัดชั้นเรียนระดับปฐมวัย มีครูเพียงพอสอดคล้องกับจ านวนเด็กต่อห้องเรียน  และ
มีความช านาญด้านประสบการณ์ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัย โดยน าสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้สนับสนุนการจัดประสบการณ์ เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัย และมีระบบ
การบริหารจัดการด้านคุณภาพเด็ก การจัดประสบการณ์ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน เด็กได้รับการ
พัฒนาจากประสบการณ์ตรง การเล่น และปฏิบัติได้อย่างมีความสุข พร้อมทั้งจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้      
มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง โดยน าผลการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงและแก้ไขเพ่ือจัด
ประสบการณ์การพัฒนาเด็กในครั้งต่อไป 

สถานศึกษาใช้กระบวนการแบบมีส่วนร่วม การพัฒนาเด็กให้ครบทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา การพัฒนาใช้กระบวนการแบบมีส่วนร่วมจากบุคลากรทุกฝ่าย ได้แก่ผู้บริหาร คณะครู 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง มีการประชุม
วางแผน ก าหนดเป้าหมาย ออกค าสั่งแต่งตั้งเพ่ือมอบหมายภาระหน้าที่ให้บุคลากรได้ปฏิบัติตามค าสั่ง การพัฒนา
เด็กตามกิจกรรมหลักทั้ง ๖ กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรม
สร้างสรรค์ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเกมการศึกษา ตามตารางการจัดประสบการณ์ที่ก าหนด
ประจ าวัน ครูมีการประเมินพัฒนาการเด็กด้วยวิธีการที่หลากหลาย สถานศึกษายึดหลักการอบรมเลี้ยงดู และให้
การศึกษาโดยเน้นเด็กเป็นส าคัญ ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และวิถีชีวิตของเด็กตามบริบทของชุมชน 
สังคม มีการพัฒนาแบบองค์รวม ผ่านการเล่นอย่างหลากหลาย เช่น กิจกรรมลงมือปฏิบัติตามสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัย มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เด็กเกิดทักษะชีวิต  ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง เป็น
เด็กดี มีวินัย เป็นคนเก่ง  มีความสุข อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและความเป็นไทย ประสานความร่วมมือในการพัฒนาเด็ก
ร่วมกับผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

สถานศึกษามีการพัฒนาเด็กตามประสบการณ์การเรียนรู้ในกิจกรรมหลักทั้ง ๖ กิจกรรม ผลปรากฏว่า  
เด็กมีร่างกายแข็งแรง  เหมาะสมกับวัย   มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว      
มีกล้ามเนื้อมัดใหญ่และมัดเล็กที่แข็งแรงประสานสัมพันธ์กัน มีสุขนิสัยที่ดี   ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยได้ดี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  เด็กสามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย ร่าเริงแจ่มใส 
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เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ภาคภูมิใจในผลงานของ
ตนเองและชื่นชมผลงานของผู้อ่ืน มีสุนทรียภาพทางดนตรี มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ แบ่งปัน รู้จักรอคอย ตามล าดับ
ก่อนหลัง เล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข เก็บของเล่นเข้าที่ได้อย่างเรียบร้อย ปฏิบัติกิจวัตร
ประจ าวันได้ สามารถแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง  รู้จักการสังเกต จ าแนก  ใช้ภาษาได้อย่างเหมาะสม ผู้ปฏิบัติใน
การด าเนินงานมีการวัดและประเมินผล เพ่ือให้ผลการจัดประสบการณ์ในการพัฒนาเด็กสามารถบรรลุตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ โดยน าผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุงแก้ไขและใช้ในการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็ก
ครั้งต่อไป  ดังนั้น จึงสรุปได้ว่าสถานศึกษามีการพัฒนาเด็กปฐมวัยมีความเป็นระบบ เชื่อถือได้ และมีประสิทธิผล 
สรุปการประเมินด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
จุดเด่น  

การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น มีการส่งเสริมให้ครูท างานเป็นทีม จัดประสบการณ์การเรียนรู้เชิงบูรณาการ  การจัดโครงการ/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย มีสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัยและเพียงพอ ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้สื่อ
เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้เหมาะสมกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
จุดที่ควรพัฒนา  

สถานศึกษาควรมีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์และการออกแบบการจัด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็กด้านความคิดสร้างสรรค์ การกล้าแสดงออก และมีทักษะชีวิตในสังคม และสถานศึกษาควร
ด าเนินการ ดังนี้ 

๑. ผู้บริหารควรส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์และการออกแบบการจัดกิจกรรม
เพ่ือพัฒนาด้านความคิดสร้างสรรค์ การกล้าแสดงออก มีทักษะชีวิตในสังคม ให้ครูร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตร
การศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย ออกแบบการจัดกิจกรรมประสบการณ์ที่เปิดโอกาสให้เด็กมีพัฒนาการใช้ภาษา 
มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ใช้ทักษะการแก้ปัญหา การคิดเชิงเหตุผล สร้างความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่ง
ต่างๆ รอบตัว  

๒. ผู้บริหารควรก าหนดแนวปฏิบัติให้ครูออกแบบกิจกรรมให้เด็กได้น าเสนอผลงาน และแสดงออกใน
กิจกรรมของสถานศึกษา เช่น การเล่านิทานในกิจกรรมตอนเช้า  เป็นต้น   
ข้อเสนอแนะ  

๑. สถานศึกษาควรจัด กิจกรรมให้ผู้ปกครองทราบถึงเนื้อหาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กในแต่
ละสัปดาห ์

๒. สถานศึกษาควรส่งเสริมครูให้ได้รับการอบรมการใช้กระบวนการ PLC ที่เป็นระบบและเหมาะสมกับ
บริบทของสถานศึกษาเพ่ือการพัฒนาเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ  อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

๓. สถานศึกษาจัดกิจกรรม สารสัมพันธ์อนุบาล ให้เป็นกิจกรรมใหม่ในแผนพัฒนาเด็กปฐมวัย ในการจัด
ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็กให้ครบทุกด้าน โดยได้รับความร่วมมือจาก  ครู เด็ก และผู้ปกครอง  

๔. สถานศึกษาก าหนดให้มีการระดมความคิดในกลุ่มครูปฐมวัย ประจ าทุกเดือน เพ่ือยกระดับความรู้
ความสามารถในการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานทุกด้าน  โดยการท างานเป็นทีม และการใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัยกับสภาพสังคมปัจจุบัน 

 ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๒ ปี 
 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๖๓  

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างท่ีดี  
ในปีการศึกษา ๒๕๕๙ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 

จังหวัดนนทบุรี เห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาปฐมวัย  ได้ด าเนินการจัดท าโครงการ    
“สารสัมพันธ์อนุบาล” ที่สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๒๓ (๖) จัดการ
เรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาและทุกสถานที่มีการประสานความร่วมมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครองและบุคคลใน
ชุมชนทุกฝ่ายเพ่ือร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ โดยมีกิจกรรมดังนี้ 
 กิจกรรมที่ ๑ การจัดท าสารสัมพันธ์อนุบาล ออกแบบ รูปแบบสารสัมพันธ์ เพ่ือสื่อสารกับผู้ปกครอง 
 ประกอบด้วยส่วนต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
 ๑. หนา้ปกท่ีระบุหน่วยการเรียนรู้ในสัปดาห์นั้น 
 ๒. เนื้อหาตามสาระการเรียนรู้รายปี  และวิธีการที่ผู้ปกครองสามารถสนับสนุนการเรียนรู้ของเด็กต่อไปได้ 
 ๓. กิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้โดยจะค าถึงถึงพัฒนาการของเด็กแต่ละระดับชั้น เช่น การโยงเส้นจับคู่
ภาพกับเงา การวาดภาพและเล่าเรื่อง  เป็นต้น 
 ๔. ข่าวสาร ข้อมูลที่เป็นประโยชน์กับผู้ปกครองจากแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือและทันต่อเหตุการณ์ใน
ปัจจุบัน 
 กิจกรรมที่ ๒ จัดท าสารสัมพันธ์อนุบาลตามระดับชั้นคือ สารสัมพันธ์อนุบาล ๑ และสารสัมพันธ์อนุบาล ๒ 
และมอบให้ผู้ปกครองสัปดาห์ละ ๑ ครั้งตลอด ๒ ภาคเรียนภายใน ๑ ปีการศึกษา  

กิจกรรมที่ ๓ เด็กและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมสารสัมพันธ์ และน าส่งคืนครูประจ าชั้นเพ่ือ
จัดเก็บและท าการประเมินการให้ความร่วมมือของผู้ปกครอง 
 กิจกรรมที่ ๔ เมื่อสิ้นปีการศึกษาผู้ปกครองท าการประเมินความพึงพอใจพร้อมให้ข้อเสนอแนะในการจัด
กิจกรรมสารสัมพันธ์อนุบาล เพ่ือปรับปรุงแก้ไขในครั้งต่อไป 

จากการประเมินผลในการปฏิบัติกิจกรรมทั้ง ๔ กิจกรรม ผลการประเมินท าให้เด็กเกิดการเรียนรู้ มีทักษะ
ในการปฏิบัติตน สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข บรรลุเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  ร้อยละ 
๙๐.๐๐ และได้น าผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุง แก้ไข เพ่ือน าไปพัฒนาเด็กในครั้งต่อไป 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๐ โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ 
จังหวัดนนทบุรี ได้ด าเนินการจัดท าโครงการ “สารสัมพันธ์อนุบาล” อย่างต่อเนื่อง โดยมีการปรับเปลี่ยนการจัด
วางเนื้อหาในสารสัมพันธ์อนุบาลให้สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้รายปีของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐  
โดยด าเนินกิจกรรมดังนี้ 

กิจกรรมที่ ๑ การจัดท าสารสัมพันธ์อนุบาล ออกแบบ รูปแบบสารสัมพันธ์ เพ่ือสื่อสารกับผู้ปกครอง 
 ประกอบด้วยส่วนต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
 ๑. หน้าปกที่ระบุหน่วยการเรียนรู้ในสัปดาห์นั้น 
 ๒. เนื้อหาตามสาระการเรียนรู้รายปีและวิธีการที่ผู้ปกครองสามารถสนับสนุนการเรียนรู้ของเด็กต่อไป 
 ๓. กิจกรรมตามหน่วยการเรียนรู้โดยจะค าถึงถึงพัฒนาการของเด็กตามวัยเพ่ิมกิจกรรมทักษะทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์   เช่น กิจกรรมส ารวจธรรมชาติที่บ้าน  การนับจ านวนภาพ  เป็นต้น 
 ๔. ข่าวสาร ข้อมูลที่เป็นประโยชน์กับผู้ปกครองจากแหล่งข้อมูลที่น่าเชื่อถือและทันต่อเหตุการณ์ใน
ปัจจุบัน 
 กิจกรรมที่ ๒ จัดท าสารสัมพันธ์อนุบาลตามระดับชั้นคือ สารสัมพันธ์อนุบาล ๑ และสารสัมพันธ์อนุบาล ๒ 
และมอบให้ผู้ปกครองสัปดาห์ละ ๑ ครั้งตลอด ๒ ภาคเรียนภายใน ๑ ปีการศึกษา  
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กิจกรรมที่ ๓ เด็กและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมสารสัมพันธ์ และน าส่งคืนครูประจ าชั้นเพ่ือ
จัดเก็บและท าการประเมินการให้ความร่วมมือของผู้ปกครอง 
 กิจกรรมที่ ๔  เมื่อสิ้นปีการศึกษาผู้ปกครองท าการประเมินความพึงพอใจพร้อมให้ข้อเสนอแนะในการจัด
กิจกรรมสารสัมพันธ์อนุบาล เพ่ือปรับปรุงแก้ไขในครั้งต่อไป 
 จากกิจกรรมทั้ง ๔ กิจกรรม ในปีการศึกษา ๒๕๖๐  มีการวัดและประเมินผล ผลการประเมินบรรลุ
เป้าหมาย และวัตถุประสงค์ ตามท่ีก าหนดไว้  ร้อยละ ๙๑.๐๐   

ปีการศึกษา ๒๕๖๑  สถานศึกษาด าเนินการจัดโครงการ สารสัมพันธ์อนุบาล โดยมีกระบวนการที่แตกต่าง
ไปจากปีการศึกษา ๒๕๕๙ และปีการศึกษา  ๒๕๖๐  แต่ในปีการศึกษา ๒๕๖๑ กิจกรรมที่ส่งเสริมโครงการ “สาร
สัมพันธ์อนุบาล ได้แก่  ปรับเปลี่ยนเนื้อหาที่ผู้ปกครองสนใจมากข้ึน เช่น การปรับพฤติกรรมเด็กในวัยอนุบาล การ
ดูแลและรักษาสุขภาพของเด็กวัยอนุบาล อาหารที่เหมาะกับโภชนาการของเด็กวัยอนุบาล สถานที่ท่องเที่ยวตาม
เทศกาลที่ผู้ปกครองสามารถพาเด็กในวัยอนุบาลไปเที่ยวได้ โดยสลับไปตามความเหมาะสมของฤดูกาลและหน่วย
การเรียนรู้ในแต่ละสัปดาห์นั้นๆ มีการเพิ่มเติมค าศัพท์ภาษาอังกฤษประจ าหน่วยการเรียนรู้  
 กิจกรรมที่ ๑ ปรับเปลี่ยนเนื้อหาให้น่าสนใจ เช่น การปรับพฤติกรรมเด็กในวัยอนุบาล การดูแลและรักษา
สุขภาพของเด็กวัยอนุบาล อาหารที่เหมาะกับโภชนาการของเด็กวัยอนุบาล สถานที่ท่องเที่ยวตามเทศกาลที่
ผู้ปกครองสามารถพาเด็กในวัยอนุบาลไปเที่ยวได้ 
 กิจกรรมที่ ๒ ค าศัพท์ภาษาอังกฤษประจ าหน่วยการเรียนรู้ เพ่ิมค าศัพท์พร้อมภาพประกอบ ทึ่เหมาะสม
กับวัยของเด็กให้ผู้ปกครองเรียนรู้ภาษาอังกฤษไปพร้อมกับบุตรหลาน 

กิจกรรมที่ ๓ เด็กและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมจากสารสัมพันธ์ และน าส่งคืนครูประจ าชั้น
เพ่ือจัดเก็บและท าการประเมินการให้ความร่วมมือของผู้ปกครอง 
 กิจกรรมที่ ๔  เมื่อสิ้นปีการศึกษาผู้ปกครองท าการประเมินความพึงพอใจพร้อมให้ข้อเสนอแนะในการจัด
กิจกรรมสารสัมพันธ์อนุบาล เพ่ือปรับปรุงแก้ไขในครั้งต่อไป 

จากการประเมินผลในการปฏิบัติกิจกรรมตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑ การด าเนินงาน สามารถ
บรรลุเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ ตามท่ีก าหนดไว้  ร้อยละ ๙๕.๐๐ 

ในการด าเนินงานโครงการ “สารสัมพันธ์อนุบาล” ในระดับปฐมวัยของโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ 
พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ จังหวัดนนทบุรี ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๙ ถึงปีการศึกษา 
๒๕๖๑ เรื่อยมาจนถึงปีการศึกษา ๒๕๖๒ เป็นระยะเวลา ๓ ปีเต็ม ถือว่าโครงการ “สารสัมพันธ์อนุบาล”          
เป็นนวัตกรรมที่มีกระบวนการที่ปรับเปลี่ยนเรื่อยมาเพ่ือให้นวัตกรรมนี้สามารถพัฒนาเด็กปฐมวัยระหว่างบ้านและ
โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ดังนั้นโครงการ “สารสัมพันธ์อนุบาล” จึงเป็นนวัตกรรมระดับปฐมวัยที่
ได้รับการคิด การออกแบบ การพัฒนาด้วยตัวของสถานศึกษาเองอย่างต่อเนื่องในเชิงประจักษ์ 

การด าเนินงานโครงการ สารสัมพันธ์อนุบาล เพ่ือพัฒนาไปสู่นวัตกรรม ได้มีหน่วยงานอ่ืน  เข้ามาศึกษาดู
งานตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕๙  จนถึงปีการศึกษา ๒๕๖๑ รวมระยะเวลา ๓ ปี   

ในการด าเนินงานกิจกรรมดังกล่าวสถานศึกษาได้รับรางวัล ดังนี้ 
- ป้ายพระราชทานจากมูลนิธิสมเด็จพระเทพฯ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย”   
- ถ้วยรางวัลพระราชทานพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชาทินัดดามาตุ  

 รางวัลชนะเลิศ การประกวดร้องเพลง  
- รางวัลสถานศึกษาปลอดภัยดีเด่นประจ าปี ๒๕๖๑ จากกระทรวงแรงงาน 
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- รางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขันปั้นดินน้ ามัน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษางาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ ๖๗ 

- รางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขันฉีก ตัด ปะ  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษางาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ ๖๗ 

ด้านที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ   
ผลการด าเนินงาน 

สถานศึกษามีครูมีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีสาขาปฐมวัยศึกษาทุกคน  ครูท างานวิจัยในชั้นเรียน   
เตรียมการสอน จัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ครูมีการวิเคราะห์จัดท าหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัยศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมีความสอดคล้องกับบริบท และสภาพของชุมชน  ครูมีการผลิต
สื่อขึ้นใช้เอง ทุกห้องเรียนมีการจัดมุมประสบการณ์ ฯ ที่หลากหลาย มีการโชว์ผลงานเด็ก มีสื่อเทคโนโลยีที่ใช้
ประกอบการสอน  
 ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ฯ ส่งให้ฝ่ายวิชาการตรวจก่อนสอน  จัดเตรียมสื่ออุปกรณ์ตามหน่วย
การเรียนรู้ ด าเนินการสอน ครูใช้วิธีการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามความสนใจของเด็ก เสริมเทคนิคการ
สอนแบบโครงงานอนุบาล  และแบบ STEM  ครูสามารถจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก ด้วยเพลง เกม ใช้สื่อ
เทคโนโลยีประกอบการสอน ใช้มุมประสบการณ์ที่หลากหลาย พัฒนาเด็กด้วยกิจกรรมศิลปะ วาดภาพ ระบายสี  
ฉีก ตัด ปะภาพ ในใบงาน ปั้นดินน้ ามัน ร้อยลูกปัด ต่อภาพ  จัดให้เด็กท ากิจกรรมเป็นกลุ่ม ครูมีการเกริ่นน าเข้าสู่
บทเรียน  ถามประสบการณ์เด็กในเรื่องที่จะสอน ให้เด็กโต้ตอบ ครูกระตุ้นจูงใจให้เด็กพูดคุย ใช้สื่อการสอน จัด
กิจกรรม เพลง ให้เด็กท าท่าทางประกอบจังหวะ ร้องเพลง ให้เด็กบางคนเล่าเรื่องให้เพ่ือนฟัง ครูคอยช่วยเหลือใน
การเล่าเรื่อง เพ่ือนๆช่วยกันตอบ ครูจัดผลงานเด็ก ชวนเด็กชื่นชมผลงานเพ่ือน น าผลงานเด็กติดโชว์ที่ผนัง
ห้องเรียน พบหลักฐานการจัดโครงการและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปี เพ่ือเสริมประสบการณ์ฯให้กับ
เด็ก เช่น โครงการเปิดบ้านวิชาการ โครงการแข่งขันกีฬา ขาดการสรุปรายงานผลโครงการและกิจกรรม ขาดการ
น าผลไปสู่การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ครูสื่อสารกับเด็กด้วยภาษาไทย และภาษาอังกฤษ เพ่ือเสริมทักษะทางด้าน
ภาษา จัดการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน  สร้างเสริมคุณลักษณะนิสัยอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรให้กับเด็ก มีการสอนทันทีเมื่อเด็กไม่ท าตามระเบียบวินัย  จัดท าข้อตกลงของห้องเรียนร่วมกับเด็ก และ
เด็กท่องจ าด้วยความเข้าใจและปฏิบัติตาม เด็กที่มีความพร้อมต่างกันจากอายุที่ต่างกัน  ในชั้นอนุบาล ๓ ที่เด็กจะ
สามารถท าสิ่งต่างๆได้ด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่ ซึ่งครูควรลดพฤติกรรมการชี้น า ควบคุม ก ากับ ลง การพัฒนา
กล้ามเนื้อใหญ่ ครูพยายามจัดประสบการณ์ให้เด็กแต่ยังขาดสนามเด็กเล่น เครื่องเล่นสนาม ขาดแหล่งเรียนรู้
ภายนอก ครูสอนและจัดกิจกรรมภายในห้องเรียนมากกว่านอกห้องเรียน มีการประเมินผลหลังสอน แต่ยั งขาด
รายละเอียดการไม่ผ่านการประเมินเพ่ือน าไปพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคลได้ถูกต้อง ขาดการบันทึกประเด็นของ
หลักสูตรที่จะน าไปพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย ครูรู้จักเด็กเป็นรายบุคคล แต่ขาดการบันทึกข้อมูลเพ่ือพัฒนาเด็ก 
การจัดการนิเทศการสอนยังขาดการน าผลการนิเทศไปพัฒนาการจัดการสอนของครู โรงอาหารขาดการจัด
บรรยากาศให้เอ้ือต่อการสอนเรื่องโภชนาการอาหารหลัก ๕ หมู่ ไม่มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความประหยัด และ
การออม ที่สอดคล้องกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ครูให้ผู้ปกครองช่วยพัฒนาเด็กในการอ่านนิทานเมื่ออยู่บ้าน  
ครูจัดกิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย เพ่ือพัฒนาการทางสติปัญญาให้เด็กมีความคิดสร้างสรรค์ รู้จักการสังเกต มี
เหตุมีผล ครูประเมินพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน ประเมินพฤติกรรมเด็ก และให้ผู้ปกครองร่วมประเมินพัฒนาการ
ของเด็ก ครูจัดกิจกรรม PLC เพ่ือน าปัญหามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน และแก้ไขปัญหาให้แล้วเสร็จ  
สรุปการประเมินด้านที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ มีระดับคุณภาพ ดี 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๖๖  

จุดเด่น  
๑. ระบบการบริหารจัดการชั้นเรียนที่ครู ควบคุมก ากับ ดูแลเด็กในการท ากิจกรรมทุกกิจกรรม ทุกเวลา 

ท าทันที ด้วยวิธีการ สอนและตักเตือนทันทีทุกครั้งที่เด็กท าผิด  ไม่ปล่อยให้เวลาผ่านไป จากการท าเป็นประจ า
ส่งผลให้เด็กมีพฤติกรรม มีความเป็นระเบียบวินัยได้ด้วยตนเอง  มีมารยาทดี ไม่พูดจาหยาบคาย ไม่ทะเลาะกัน ไม่
มีการใช้ความรุนแรงกับเพ่ือน เด็กเคารพกฎกติกาของห้องเรียนที่ตกลงร่วมกันด้วยความเข้าใจและท่องจ าได้ทุก
คน  ผู้ปกครองมีความม่ันใจ เมื่อเด็กอยู่ที่โรงเรียน  

๒. จ านวนครูและผู้ช่วยครูต่อนักเรียน มีอัตราส่วนตามเกณฑ์มาตรฐาน เอ้ือต่อการพัฒนาคุณภาพเด็กให้
ได้มาตรฐาน  

๓. ครูมีความรู้ในสาขาปฐมวัยทุกคน มีความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
มีความขยัน และมีความพยายามในการปฏิบัติงานให้ส าเร็จภายใต้ข้อจ ากัดของสถานศึกษา ให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน  

๔. การจัดกิจกรรม PLC ที่ครูทุกคนน าปัญหามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และร่วมกันแก้ไขปัญหาให้หมดสิ้นไป  
ส่งผลต่อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการจัดโครงการและกิจกรรมประสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย  
จุดที่ควรพัฒนา   

๑. ครูจัดกิจกรรมการสร้างเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของชั้น อนุบาล ๒ และ ๓ เหมือนกัน            
ขาดความแตกต่างของวัย  ระดับชั้นอนุบาล ๓ ส่วนใหญ่ หลักสูตรจะก าหนดพฤติกรรมเด็กในการท าสิ่งต่างๆได้
ด้วยตนเอง โดยครูไม่ต้องควบคุม ก ากับ ชี้น า เช่น การเล่าเรื่องจากภาพ  การเล่าข่าว   

๒. หลักสูตรสถานศึกษา จัดท าเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๖๐ ครูไม่มีประเด็นในบันทึกหลังสอนเพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

๓. บันทึกหลังสอน การประเมินผลผู้เรียน ครูเน้นการประเมินเด็กส่วนใหญ่  เด็กส่วนน้อยที่ไม่ผ่านการ
ประเมิน ไม่มีการบันทึกรายละเอียดที่จะต้องน าไปพัฒนาผู้เรียนในการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ครั้งต่อไป  

๔. การนิเทศการสอน  ครูไม่น าผลการนิเทศไปปรับปรุงพัฒนาการสอน 
๕. การรับประทานอาหารกลางวัน เด็กรับประทานอาหารในปริมาณน้อย เหลือทิ้งมาก  ครูขาดการ

กระตุ้นจูงใจในการรับประทานอาหาร ไม่มีการจัดสิ่งแวดล้อมในโรงอาหารที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ไม่มีป้ายภาพ
โภชนาการอาหารหลัก ๕ หมู่ เด็กไม่รู้จักคุณค่าของอาหาร และเด็กสนใจรีบเร่งที่จะไปซื้อขนมทานต่อเนื่องจาก
การรับประทานอาหารกลางวัน  

๖. ครูขาดการจัดกิจกรรมที่เน้นการสร้างลักษณะนิสัยในการประหยัด และเก็บออม รวมถึงการรักษา
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน เด็กไม่เก็บขยะเศษอาหารที่ตนเองท าหล่นไว้ เนื่องจากมีแม่บ้านท าความสะอาดให้ 

๗. อาคารสถานที่คับแคบ ครูต้องหมุนเวียนกันท ากิจกรรมให้ครบ ๖ กิจกรรมประจ าวัน บางห้องเรียนครู
จัดกิจกรรมเฉพาะในห้องเรียน มีการน าเด็กออกไปจัดกิจกรรมนอกห้องเรียนน้อย การขาดสนามเด็กเล่น เครื่อง
เล่นสนามที่เหมาะสมกับเด็กวัย ๔ – ๖ ปี ขาดการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา สวนหย่อม พ้ืนที่สีเขียว      
ไม้ดอกไม้ประดับ  ที่เด็กมีส่วนร่วมในการรักษาดูแลต้นไม้ ท าให้ครูจัดกิจกรรมให้เด็กไม่ครบตามตารางกิจกรรม
ประจ าวัน 
ข้อเสนอแนะ 

๑. ครูควรปรับพฤติกรรมในการสอน  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ซึ่งมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรของเด็กวัย ๔ – ๕ ปี และ วัย ๕ – ๖ ปี ที่แตกต่างกัน การจัดประสบการณ์ฯ ส าหรับเด็กชั้น



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๖๗  

อนุบาล ๒ เด็กมีพัฒนาการเพียงท าได้ และครูต้องช่วยก ากับ ชี้น า ช่วยเหลือ ส่วนในระดับชั้น อนุบาล ๓ จะเน้น
ให้เด็กท าสิ่งต่างๆได้ด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่ ซึ่งครูควรลดการก ากับ ดูแล ช่วยเหลือ   

๒. การสอนตามแผนการจัดประสบการณ์ ฯ ครูควรบันทึกหลังสอน เมื่อพบว่าควรปรับปรุงหลักสูตรตรง
จุดใด รวบรวมไว้ และน ามาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความทันสมัย  ไม่ควรเกิน ๓ ปี  

๓. การประเมินผลผู้เรียน ในบันทึกหลังสอน ครูควรเพ่ิมรายละเอียดของเด็กส่วนน้อยรายคนที่ยังไม่
พัฒนาตามเป้าหมาย เพ่ือน าไปจัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการตามเป้าหมายได้ถูกต้อง  

๔. ครูควรน าผลการนิเทศการสอน ไปปรับปรุงพัฒนาในการจัดประสบการณ์การพัฒนาเด็กปฐมวัยโดย
การรับทราบผลการนิเทศ และบันทึกการด าเนินการเพ่ือพัฒนาตามค าแนะน าของผู้นิเทศ 

๕. ครูควรจัดประสบการณ์ฯเรื่องโภชนาการอาหารหลัก ๕ หมู่ ให้เด็กเรียนรู้และปฏิบัติจริงจนเป็นนิสัย
การกินที่ดี จัดสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ในการรับประทานอาหารกลางวัน กระตุ้นจูงใจเด็กในขณะ
รับประทานอาหารให้รับประทานอาหารให้หมดไม่เหลือทิ้ง ไม่เลือกรับประทานอาหาร และควรเว้นช่วงเวลาใน
การซื้อขนมรับประทานให้ห่างจากการรับประทานอาหารกลางวันสัก ๒ ชั่วโมง  

๖. ครูควรให้ความส าคัญในเรื่องการประหยัดและการออม ที่เป็นการส่งเสริมการปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จัดท ากิจกรรมบรรจุในแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ให้มีการด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง มีการก ากับดูแลเด็กจนเกิดคุณลักษณะนิสัยในการประหยัดและออมได้ด้วยตนเอง และจัดกิจกรรมการท า
ความสะอาดอาคารสถานที่ของเด็กปฐมวัย จัดการเก็บขยะ ทุกสัปดาห์ เพ่ือสร้างนิสัยความรับผิดชอบต่อการก าจัด
ขยะให้ถูกที่  

๗. สถานศึกษาควรจัดท าโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ จัดท าสนามเด็กเล่น เครื่องเล่นสนาม จัดท าร่มเงา
และพ้ืนทราย  เพ่ิมกระบะทราย และมุมน้ า ให้เด็กได้มีสถานที่ในการท ากิจกรรมกลางแจ้ง จัดสวนหย่อม พ้ืนที่สี
เขียว และการจัดท าแปลงเกษตรเป็นแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน ให้เด็กมีส่วนร่วมรับผิดชอบดูแลรักษาต้นไม้
ด้วยตนเอง และจัดเสริมประสบการณ์การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่มี เช่น มุมรูปปั้นนักวิทยาศาสตร์ เพ่ือเป็นพ้ืน
ฐานความรู้ในการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยเพ่ิมเติม 

๘. ครูควรรวบรวมแผนงาน โครงการและกิจกรรม เป้าหมายในการพัฒนาในส่วนของระดับปฐมวัย ควร
แยกส่วนกับระดับประถมศึกษา  และด าเนินการบริหารจัดการให้เป็นระบบบริหารคุณภาพ PDCA ให้ครบถ้วนทุก
ขั้นตอน  มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ปี 
ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่ำงที่ดี (ถ้ำมี) 

ไม่มี 
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๖๘  

๔.๒ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ด้ำน ระดับคุณภำพ 
๑. คุณภาพของผู้เรียน ดีมาก 
๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 
๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีมาก 

ด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   
ผลการด าเนินงาน 

สถานศึกษาได้จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ หลักสูตร Intensive English Program 
(IEP) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาระยะยาว  แผนปฏิบัติการประจ าปี  แผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ประจ าปี แผนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเพ่ือใช้ในการยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียน 
และ O-NET โดยจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้, โครงการส่งเสริมทักษะ
การอ่าน, โครงการส่งเสริมอัจฉริยภาพทางคอมพิวเตอร์และ DHT, โครงการห้องสมุดมีชีวิต, โครงการพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรม, โครงการส่งเสริมศักยภาพทางด้านดนตรีไทย  และสามารถเลือกผู้เรียนที่มีความสามารถเข้า
แข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมการแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GPS ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ เป็นต้นจึงสรุปได้ว่า สถานศึกษาได้พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สถานศึกษาได้จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีกิจกรรมหลากหลาย ได้รับเลือกจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษานนทบุรี เขต ๒ ให้เป็นโรงเรียนดีประจ าต าบล มีผลงานปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ที่ด าเนิน
กิจกรรม ๑ โรงเรียน ๑ อาชีพ ๑ ผลิตภัณฑ์ นอกจากนี้ ทั้งครูผู้สอนและผู้เรียนได้รับรางวัลในการที่ผู้เรียนเข้า
แข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ หลากหลาย และกิจกรรมพ่ีสอนน้อง เป็นกิจกรรมทุกเช้า วันจันทร์ ป.๔ สอนน้อง ป.๑ 
วันพุธ ป.๕ สอนน้อง ป.๒ วันศุกร์ ป.๖ สอนน้อง ป.๓  โดยพี่ให้น้องอ่านให้พ่ีฟัง หากอ่านผิดพ่ีจะบอกค าที่ถูกต้อง
ให้น้องอ่านตาม หรือให้น้องอ่านให้ฟังแล้วเล่าเรื่องให้พี่ฟัง กิจกรรมโฮมรูม ทุกห้องเรียนทุกเช้าก่อนที่จะเรียนวิชา
ปกติ เพ่ือแนะน าการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้เข้าใจ  กิจกรรมการท่องสูตรคูณหลังเลิกเรียนทุกห้องเรียน และกิจกรรม
การติวผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ หลังเลิกเรียนทุกวัน จนกว่าผู้เรียนจะสอบ O-Net จากการที่สถานศึกษา
ด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ผลการประเมินของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คะแนนเฉลี่ยที่ได้ระดับดีขึ้นไปสูงขึ้น ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน(Reading Test 
:RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ สูงกว่าระดับประเทศ ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
(National Test: NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปี สูงกว่าระดับประเทศ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-Net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ สูงกว่าระดับประเทศ ดังนั้น จึงสามารถสรุปได้ว่าสถานศึกษาได้จัดการ
เรียนการสอนให้ผู้เรียนได้มีความเหมาะสมเป็นไปได้ มีความเชื่อถือได้ และมีประสิทธิผล 
สรุปการประเมินด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน มีระดับคุณภาพ ดีมาก 
จุดเด่น  

๑. ผู้เรียนทุกระดับชั้น ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อ่านออก เขียนได้ทุกคน 
๒. สถานศึกษามีที่พักให้ผู้เรียนและผู้ปกครอง ได้ใช้ท ากิจกรรมต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมของผู้เรียน

หรือกิจกรรมพบปะผู้ปกครอง 
๓. สถานศึกษาให้ผู้เรียนท่องศัพท์ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษทุกเช้าก่อนเข้าแถว และตอนเย็นให้ผู้เรียนท่อง

สูตรคูณ 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๖๙  

จุดที่ควรพัฒนา   
๑. สถานศึกษาควรจัดมุมอ่านหนังสือทุกห้องเรียน  ตั้งแต่ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ 

ข้อเสนอแนะ  
๑. สถานศึกษาควรให้ครูประจ าชั้นแต่ละห้องเรียน ตั้งแต่ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 

๖ จัดมุมอ่านหนังสือทุกห้องเรียนให้ชัดเจนและมีหนังสือให้ผู้เรียนได้อ่านอย่างหลากหลาย 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี  

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต ๒ ได้คัดเลือก โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ 
พรรษา เป็นโรงเรียนที่มีผลงานการปฏิบัติเป็นเลิศ  (Best Practice) โรงเรียนดีประจ าต าบล ด าเนินกิจกรรม ๑ 
โรงเรียน ๑ อาชีพ ๑ ผลิตภัณฑ์ ในระดับอ าเภอ เพ่ือเป็นตัวแทนในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และเชิญร่วมกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศของโรงเรียนดีประจ าต าบล  โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนดี
ประจ าต าบล ให้โรงเรียนนวัตกรรมการปฏิบัติที่เป็นเลิศ จัดนิทรรศการ และน าเสนอนวัตกรรมเพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 

ด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผลการด าเนินงาน 
  ผู้บริหารสถานศึกษาใช้ทฤษฎีการมีส่วนร่วม (Participation Theory) ให้บุคลากรครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องแสดงความคิดเห็นในการประชุมคณะกรรมการบริหารงาน ๔ กลุ่ม
งาน ประกอบด้วยกลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหารงานบุคคล กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณ และกลุ่ม
งานบริหารงานทั่วไป มีการประชุมที่ใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community : PLC) ในการขับเคลื่อน ร่วมกับหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  มีการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องระดับขั้นพ้ืนฐาน ภาคเรียนละ ๒ ครั้งเพ่ือก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาให้ชัดเจน การพัฒนาวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และครอบคลุมกับทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยมอบหมายให้หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ครูมีการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด หรือผล  การเรียนรู้ หรือก าหนดวิธีการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตจริง เลือกใช้สื่อ หรือนวัตกรรมที่ส่งเสริมความแตกต่างระหว่างบุคคลของ
ผู้เรียน ออกแบบเครื่องมือวัดและประเมินผลให้เหมาะสมกับผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  และส่งเสริม สนับสนุน และ
พัฒนาให้บุคลากรครูมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยการประเมินความต้องการด้านขีดความสามารถและอัตรา  
ก าลังบุคลากร รวมทั้งการประเมินทักษะ สมรรถนะ คุณวุฒิ (Certification) และจ านวนบุคลากรที่ต้องการในแต่
ละระดับ (Staffing Levels) น ามาวิเคราะห์อัตราก าลังตามความจ าเป็นของลักษณะงานถานศึกษา วางแผน
พัฒนาบุคลากรครูร่วมกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ก าหนดเป็นแผนการด าเนินงานทั้งระยะสั้น (ระยะ ๑ ปี) และระยะ
ยาว (๔ – ๕ ปี)  เพื่อด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา สนับสนุนบุคลากรครูที่มีความ
มุ่งมั่นที่จะพัฒนาตนเองสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน รวมทั้ง
สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย โดยการส ารวจความต้องการด้าน
สุขภาพ ด้านสวัสดิภาพของบุคลากร  และด้านความสะดวกในการเข้าถึงสถานที่ท างานของบุคลากร จัดส่ง
บุคลากรครูไปตรวจสุขภาพที่โรงพยาบาลเป็นประจ าทุกปี จัดท าการประกันคุณภาพการศึกษา โดยวิเคราะห์
มาตรฐานการศึกษา วางระบบบริหารและสารสนเทศ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
เช่น การสืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย  สถานศึกษาจัดให้มีโครงการสืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย โดย
จัดเป็นแหล่งเรียนรู้แต่ละภาค ด้านศิลปะ วัฒนธรรม อาชีพ ความเชื่อ ของคนในท้องถิ่นนั้นๆ กิจกรรมดนตรีไทย 
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๗๐  

นาฏศิลป์ กีฬาสี  กีฬากลุ่มโรงเรียน วันสุนทรภู่ วันต่อต้านยาเสพติด กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือยุวกาชาด กิจกรรม
ค่ายคุณธรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน การเรียนรู้โดยครูภูมิปัญญาท้องถิ่น อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม วันอาเซียน โรงเรียนสุจริต และการแข่งขันทักษะทางวิชาการ    ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  
จัดกิจกรรมแนะแนวการศึกษาและการประกอบอาชีพให้กับผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ความสัมพันธ์
ระหว่างผู้เรียน  ครู และคณะกรรมการสถานศึกษา เป็นไปในทิศทางท่ีดี ผู้เรียนมีความเคารพ รัก และเชื่อฟังค าสั่ง
สอนของครู ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีความพึงพอใจต่อโครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ที่สถานศึกษาได้ด าเนินการไปอยู่
ในระดับท่ีพึงพอใจมาก และมีความประสงค์ที่จะเข้าร่วมโครงการ / กิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง
สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาคุณธรรมให้กับผู้เรียน และได้รับการประเมินให้เป็นสถานศึกษาพอเพียงมีผลการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ได้รับการคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนดีศรีต าบล โรงเรียนคุณธรรมเทิดไท้องค์ราชัน
ต้นแบบ มีนวัตกรรมเป็นแบบอย่าง ผู้บริหารได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้เป็นแบบอย่างผู้บริหารที่มีระบบกลไก
การบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพ 
สรุปการประเมินด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  มีระดับคุณภาพ ดีมาก 
จุดเด่น  
 สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่ชัดเจนเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา   
มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นและเป็นไปได้ มีการวางแผนและการด าเนินงานพัฒนา  ด้านวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างสอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา มีการส่งเสริมพัฒนาบุคลากรครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สร้างวัฒนธรรมองค์กร (การ
ท างานเป็นทีม) และค่านิยม (มีมุมมองเชิงระบบ เคารพความแตกต่างของบุคลากร จัดการเรียนรู้เพ่ือสะท้อน
ความส าเร็จของผู้เรียน) ร่วมกัน สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสนับสนุนการบริหารจัดการ และการเรียนรู้ ได้อย่างเป็นรูปธรรม  
จุดที่ควรพัฒนา (ถ้ามี) 
ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 
ไม่มี 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 

ในปีการศึกษา ๒๕๕๙ สถานศึกษาได้ด าเนินจัดโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  ส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม
ส าหรับผู้เรียนระดับประถมศึกษา โดยใช้กระบวนการแบบมีส่วนร่วม ได้แก่ ผู้บริหาร คณะครู ผู้เรียนระดับประถม
ศึกษา ผู้ปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมกันก าหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์ ในการด าเนินงาน โดยมี
กิจกรรมส่งเสริมโครงการ ได้แก่ กิจกรรมเด็กดีและกิจกรรมท าบุญใส่บาตรในวันพระ ได้ออกค าสั่งเพ่ือให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องด าเนินการตามนโยบาย ได้แก่ นโยบาย “แต่งกายด้วยชุดขาว” และรับประทาน
อาหารมังสวิรัติและด าเนินงานปฏิบัติตามค าสั่งที่ก าหนดไว้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษา  นโยบาย “โรงเรียนคุณธรรม” และสอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน “มีวินัย 
รับผิดชอบ พอเพียง จิตอาสา”  
 กิจกรรมสร้างวินัยด้วยกระบวนการลูกเสือ  สอดคล้องกับคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ 
๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ  ได้แก่ มีการจัดการเรียนรู้ทุกสัปดาห์ๆละ ๑ ครั้ง  มีการ
จัดอยู่ค่ายพักแรม“ความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และความพอเพียง” โดยสถานศึกษา จัดกิจกรรมพัฒนา
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ผู้เรียนด้วยคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน  ผลการประเมินปรากฏว่าผู้เรียนระดับประถมศึกษาสามารถใช้ค าสั่ง
อย่างง่ายในการจัดแถวและการเดินแถวได้ร้อยละ ๑๐๐ ผู้มีส่วนร่วมในกิจกรรมดังกล่าว มีความพึงพอใจ 
 กิจกรรมโครงงานคุณธรรม โดยเน้น“มีวินัย รับผิดชอบ พอเพียง จิตอาสา” ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีการ
จัดท าโครงงาน และน าเสนอในระดับโรงเรียนเพ่ือคัดเลือกเป็นตัวแทนของสถานศึกษาเข้าร่วมการคัดเลือก
โครงงานคุณธรรมในระดับเพชรต่อไป 
 กิจกรรมท าบุญใส่บาตรในวันพระ สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ตามนโยบายของต้นสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยสถานศึกษาพัฒนาผู้ เรียนโดยยึ ดผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนาผู้เรียนระดับ
ประถมศึกษา ในการปลูกฝังวิถีชีวิตที่ดี ในลักษณะ สอนให้รู้ ท าให้ดู อยู่ให้เป็น การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ 
การท าบุญใส่บาตร และนิมนต์พระมาเทศนาให้กับผู้เรียน สนทนาธรรมกับผู้รักษาอุโบสถศีล เพ่ือปลูกฝังการ
ด าเนินชีวิตที่ดีงาม เกิดความเลื่อมใส ศรัทธาในพระพุทธศาสนา ครูประเมินผลจากการสังเกตการมีส่วนร่วมการ
เข้าร่วมกิจกรรมท าบุญใส่บาตร และสนทนาธรรมกับผู้รักษาอุโบสถศีลที่วัดในวันพระ  ผู้เรียนระดับชั้นปฐมวัยและ
ชั้นประถมศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการท าบุญใส่บาตร และสนทนาธรรมกับผู้รักษาอุโบสถศีล ผลการประเมิน
ผู้เรียนระดับปฐมวัยและประถมศึกษา มีพัฒนาการตามเป้าหมายจากกิจกรรมดังกล่าว เป็นที่พึงพอใจของผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง อยู่ในระดับร้อยละ ๑๐๐ 
 จากการประเมินผลการปฏิบัติกิจกรรมทั้ง ๓ กิจกรรม ผลการประเมินท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มี
พัฒนาการที่สูงขึ้น มีความรู้ ความเข้าใจในการปฏิบัติกิจกรรมดังกล่าว ซึ่งสอดคล้องกับ  บ้าน วัด และโรงเรียน 
ตามบริบทของชุมชน ด้วยศรัทธาและฉันทะ ที่จะพัฒนาเด็กผู้เรียนและสังคม ตามวิถีแห่งพุทธธรรม เพ่ือประโยชน์
สุขร่วมกัน อย่างบูรณาการ ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านการพัฒนา มีปัญญารู้เข้าใจในคุณค่า ใช้กระบวนการทาง
วัฒนธรรมแสวงปัญญา และมีเมตตาเป็นฐานในการด าเนินชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ผลการประเมิน 
บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ร้อยละ ๑๐๐ และได้น าผลการประเมินไปพัฒนา ปรับปรุง แก้ไข
เพ่ือน ามาพัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษาต่อไป ในปีการศึกษา ๒๕๖๓ สถานศึกษาด าเนินการจัดโครงงาน
คุณธรรม  เป็นการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมส าหรับผู้เรียนระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
โดยด าเนินการเช่นเดียวกันกับปีการศึกษา ๒๕๖๒ อย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมีการท าสมุดบันทึกความดี  ผู้ปกครอง
และครูลงลายมือชื่อรับทราบคิดเห็น การวิเคราะห์ การสังเคราะห์ และการสรุปเป็นองค์ความรู้ ตามความเข้าใจ
ของตนเอง และปฏิบัติตามข้อตกลงของห้องเรียนได้อย่างถูกต้อง อยู่ในระดับร้อยละ 100 
 กิจกรรมโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)  เป็นการพัฒนาจิตใจ ปลูกฝังให้นักเรียนมี
สิ่งแวดล้อม  รักษ์โลก  และสามารถด าเนินชีวิต  น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้  โดยมีผู้เรียนและครูแกน
น าเข้าอบรม  เพ่ือมาขยายผลแก่ผู้เรียนในสถานศึกษา  สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมปัจจุบันได้ อยู่ในระดับร้อย
ละ 100 
 ในปีการศึกษา ๒๕๖3 สถานศึกษาด าเนินการจัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรมส าหรับผู้เรียน
ระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา ด าเนินการเช่นเดียวกันกับปีการศึกษา2561 และปีการศึกษา ๒๕๖2 อย่าง
ต่อเนื่อง กิจกรรมโครงงานคุณธรรมประจ าห้องเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามคุณธรร อัตลักษณ์ข อง
โรงเรียน โดยใช้กิจกรรมการท าโครงงานเป็นเครื่องมือในการจุดประกายความคิดให้กับผู้เรียนในแต่ละห้องเรียน 
เช่น โครงงาน My hat จะกล่าวถึงข้อตกลงเรื่องระเบียบวินัยว่าผู้เรียนจะต้องสวมหมวกทุกครั้งเมื่อลงไปท า
กิจกรรมต่าง ๆ นอกห้องเรียน เป็นต้น 
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          จากกิจกรรมดังกล่าว ครูประเมินผลจากการสังเกตการมีส่วนร่วมกิจกรรม การเข้าร่วมกิจกรรมโครงงาน
คุณธรรมประจ าห้องเรียน ผลการประเมินปรากฏว่าผู้เรียนระดับประถมศึกษา  มีองค์ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ขั้นตอนการท าโครงงาน มีคุณลักษณะที่ดีตามคุณธรรมอัตลักษณ์ตลอดจนเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความตั้งใจ  
 โดยคณะครูได้นิมนต์พระอาจารย์จากวัดราษฎร์ประคองธรรม  และวัดเสาธงหินมาจัดกิจกรรมให้กับ
ผู้เรียน โดยปรับประยุกต์ให้เข้ากับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนทุกระดับชั้น และคุณธรรมอัตลักษณ์ของ
ผู้เรียนของสถานศึกษา โดยจัดเป็นกิจกรรมเทศนาในทุกวันศุกร์ของสัปดาห์  และเริ่มด าเนินการในภาคเรียนที่ 1 
ของปีการศึกษา  
 การประเมินผลในการปฏิบัติ  มีการวัดและประเมินผลบรรลุตามเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้
ร้อยละ 100 และได้น าผลการประเมินไปพัฒนา ปรับปรุง แก้ไขเพ่ือน ามาพัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษาต่อไป 
 ในการด าเนินงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม ส าหรับผู้เรียนระดับประถมศึกษา  เป็น
ระยะเวลา ๓ ปีต่อเนื่องกัน จนกระทั่งถึงปัจจุบัน มีการวัดและประเมินผลบรรลุตามเป้าหมาย และวัตถุประสงค์
ตามที่ก าหนดไว้ร้อยละ 100 จึงถือว่าโครงการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม ส าหรับผู้เรียนระดับประถมศึกษา 
เป็นการพัฒนาสู่นวัตกรรม (Innovation)  หรือแบบอย่างท่ีดี 
 การด าเนินงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม ส าหรับผู้เรียนระดับประถมศึกษา เป็นการพัฒนา
สู่นวัตกรรม (Innovation) ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๕9 จนกระท่ังปีการศึกษา ๒๕๖3 เป็นระยะเวลา 5 ปี  
สถานศึกษา  ได้รับรางวัลจากการด าเนินงาน ดังนี้ 

- ผู้บริหารได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติให้เป็นแบบอย่างผู้บริหารที่มีนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ระดับ
ดีเด่น ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 

- รางวัล ๑๐,๐๐๐ คุรุชน คนคุณธรรม ด้านผู้บริหาร  ประจ าปี 2561  จากส านักงานเลขาธิการคุรุสภา  
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 

- โรงเรียนรักการอ่านยอดเยี่ยม ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 
- โรงเรียนต้นแบบนักเรียนไทยสุขภาพดี  รุ่นที่ ๖ ระดับประเทศ ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน 

ด้ำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ   
ผลกำรด ำเนินงำน 

สถานศึกษาแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น ๔ กลุ่มงาน ประกอบด้วยกลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงาน
บริหารงานบุคคล กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณ และกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  หัวหน้าสายชั้น ๘ สายชั้น  สาย
ชั้นอนุบาล ๒ - สายชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ๘ กลุ่มสาระ มีการ
ประชุมตามภาระงานโดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community 
: PLC) ในการขับเคลื่อน  ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบมีส่วนร่วมโดยใช้กระบวนการ PDCA 
ก ากับดูแล ครูได้น าสื่อ ICT เทคโนโลยีมาผสมผสานในการจัดการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ ครูมีการตรวจแผนการจัด
ประสบการณ์ ฯ ก่อนสอน มีการนิเทศการสอนของครูโดยหัวหน้าฝ่ายวิชาการและผู้บริหาร มีการจัดท าเครื่องมือ
นิเทศ  แต่จากผลการนิเทศผู้รับการนิเทศไม่ได้น าไปพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้พัฒนามากขึ้น จัด
กิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติเองผู้เรียนมีความกระตือรือร้นและตั้งใจเรียน เสริมทักษะการคิด การสังเกต
และพัฒนาเด็กแต่ละกลุ่มให้สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ
ผู้เรียนมีความม่ันใจในตนเอง รู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้อย่างมีความสุข ครูมีรายงานการวิจัยในชั้นเรียน มีการ
ท างานเป็นทีมแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ PLC  และหลักการของ STEM มาบูรณาการจัดการเรียนการ
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๗๓  

สอนและการให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือน ามาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ผู้บริหารนิเทศชั้นเรียนอย่าง
สม่ าเสมอ ครู มีพฤติกรรมการสอนอยู่ในระดับน่าพอใจ จัดชั้นเรียนได้เรียบร้อย ผู้เรียนมีพัฒนาการเพ่ิมขึ้น
สถานศึกษาส่งเสริมใช้แหล่งเรียนรู้ คือ DLTV และ เว็ปไซต์ต่าง ๆ ผ่านระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง จัดการเรียน
เพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนาศักยภาพที่มีความแตกต่างกัน ครูพัฒนาตนเองสู่ประชากรในยุคไทยแลนด์ ๔.๐ สถานศึกษา
ปรับหลักสูตรการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และรายวิชา
ภูมิศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๑ จนถึงปีการศึกษา ๒๕๖๒ รายวิชาวิทยาการค านวณ ก าหนดให้ผู้เรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑, ๒, ๔ และ ๕ ได้เรียน ในชื่อรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้ครูถือปฏิบัติ ในการ
ออกแบบเครื่องมือวัดและประเมินผล และได้รับการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผล จาก
ผู้ทรงคุณวุฒิของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ครูน าแผนการจัดการเรียนรู้ สื่อนวัตกรรม เครื่องมือวัด
และประเมินผลไปใช้พัฒนาผู้เรียน โดยได้รับการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนทุกเดือนจากผู้บริหาร
สถานศึกษา ครูในสายชั้น หัวหน้าสายชั้น หัวหน้าบริหารงานวิชาการ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง น าผลที่ได้จากการ
นิเทศแต่ละครั้ง มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ( Professional 
Learning Community : PLC) ในระดับสายชั้น และในระดับโรงเรียน 
สรุปกำรประเมินด้ำนที่ ๓ กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ มีระดับคุณภำพ ดีมำก 
จุดเด่น 

ครูมีความพร้อมตื่นตัวตลอดเวลา ความตั้งใจ สอนเต็มเวลามีการวิเคราะห์ผู้เรียน ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ทีด่ีทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม อดทนรู้จักผ่อนปรนต่อปัญหา มีการท างานเป็นทีมช่วยกันท าจนส าเร็จ ตรงต่อเวลา 
ใจกว้าง มุ่งมั่นในการท างานท างานเป็นระบบ โดยยึดตามระบบPLC ท างานร่วมกันภายในกลุ่ม เพ่ือหาแนวทาง
พัฒนาผู้เรียน มีการสอนซ่อมเสริมฟรีไม่มีการคิดค่าใช้จ่ายในช่วงเช้าตั้งแต่เวลา ๐๗.๐๐ ถึง ๐๘.๓๐ และตอนเย็น
ตั้งแต่เวลา ๑๕.๓๐ ถึง ๑๗.๓๐ ทุกวัน เสียสละก าลังทรัพย์ ก าลังปัญญาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน ผลิตสื่อนอกเวลา
ราชการและในวันหยุด มีการสื่อสารภาษาอังกฤษกับคนต่างชาติได้ดี ท าธุรการในสายชั้นเป็นปัจจุบันและมีเอกสาร
ครบถ้วน พัฒนาตนเองเรียนรู้สิ่งใหม่ๆอยู่เสมอ มีเมตตา ผู้เรียนเกิดความอบอุ่นใจ การสอนโครงงานงานอาชีพ 
ส่งผลผู้เรียนได้รางวัลระดับประเทศ  
จุดที่ควรพัฒนำ   

ครูควรจัดบรรยากาศในชั้นเรียนให้มีมุมต่าง ๆ เช่น มุมหนังสือรักการอ่านให้ผู้เรียนได้สัมผัส  ได้ดู ได้อ่าน 
มุมผลงานผู้เรียน เพ่ือให้เกิดความภูมิใจในผลงานตนเอง  เพ่ือน ๆได้เห็นตัวอย่างที่ดี มุมป้ายนิเทศวันส าคัญเป็น
แหล่งเรียนรู้ แสดงถึงความเป็นมาและความส าคัญในวันต่างๆ รวมถึงกิจกรรมที่ควรปฏิบัติในวันส าคัญนั้นๆ มุมสื่อ
การสอนและน าสื่อมาเพ่ือใช้จัดการเรียนการสอน จัดป้ายนิเทศ ให้ทันต่อเหตุการณ์และเป็นปัจจุบัน มีการ
เตรียมพร้อมในการเรียนทุกวัน เช่น เตรียมสื่อก่อนเริ่มกิจกรรมการเรียนการสอนจัดห้องเรียนสะอาดสวยงามมี
บรรยากาศเป็นวิชาการ 
ข้อเสนอแนะ  

ครูควรสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย สามารถ
เชื่อมโยงความรู้ น าไปสู่การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ในบริบทของแต่ละห้องเรียน 
ก าหนดการด าเนินการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะภายใน ๑ ปี 
ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่ำงที่ดี (ถ้ำมี) 
   ไม่มี 
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๔.๓ กำรประเมินควำมโดดเด่น 
ผลกำรประเมินควำมโดดเด่น  

ควำมโดดเด่น ระดับคุณภำพ 
 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 

 เป็นต้นแบบ มีความโดดเด่น ได้รับการยอมรับระดับนานาชาติ (C3) 
 เป็นต้นแบบ มีความโดดเด่น ได้รับการยอมรับระดับชาติ (C2) 
 เป็นต้นแบบหรือมีความโดดเด่นระดับท้องถิ่น/ภูมิภาค (C1) 
 ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์การพิจารณาการประเมินความโดดเด่น 

บริบทของสถานศึกษา    
สถานศึกษาได้พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระ

การเรียนรู้  (กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย , วิทยาศาสตร์, คณิตศาสตร์, การงานอาชีพและเทคโนโลยี,สุขศึกษา
และพลศึกษา , ศิลปะ , สังคม ศาสนาและวัฒนธรรม ,ภาษาต่างประเทศ) มีการวางแผนการด าเนินโครงการด้วย
กระบวนการ PDCA ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ด้วยกิจกรรมต่าง ๆ จากการด าเนิน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ด้วยกิจกรรมการอ่าน การเขียน การคิดค านวณ การวิเคราะห์ การอภิปราย 
การน าเสนอ การท าแบบทดสอบในแต่ช่วงชั้น และแต่ละวิชาทั้งในเวลาเรียนปกติ และนอกเวลาเรียน จึงท าให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้นและสถานศึกษาได้ด าเนินโครงการมาอย่างต่อเนื่อง จึงได้ส่งผู้เรียนเข้า
แข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ ในปี ๒๕๖๓ ได้รับรางวัลระดับท้องถิ่น และระดับเขตหลากหลายกลุ่มสาระการเรียนรู้  
โอกาส 

สถานศึกษาตั้งอยู่ในแหล่งชุมชน และอยู่ติดกับหน่วยงานราชการ ซึ่งมีแนวโน้มได้รับงบประมาณในการ
สนับสนุนในการด าเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
อุปสรรค 

เนื่องจากในปีการศึกษา ๒๕๖๓ ประสบปัญหาจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส        
โคโรนา ๒๐๑๙ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีอุปสรรคเกี่ยวกับระยะเวลาใน
การเรียนการสอนจึงจัดการสอนนอกเวลาเพ่ือสอนเสริมและจัดท าใบคามรู้แบบฝึกทักษะต่างๆ เพ่ือให้ผู้เรียน มี
ความรู้ความเข้าใจในกลุ่มวิชา ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ และการทดสอบความสามารถให้ผู้เรียนมีความถนัดในแต่
ละกลุ่มสาระการเรียนรู้มีแบบทดสอบที่หลากหลายเพ่ือให้ผู้เรียนได้ทดสอบความรู้ในแต่ละวิชา 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  

สถานศึกษาควรให้ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ที่ใช้ในการจัดการเรียนสอนให้มากขึ้น เพ่ือน า
ความรู้ที่ได้มาจัดการเรียนสอนให้ผู้เรียน และด าเนินการจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ โดยวางแผนในการพัฒนาสอนเสริมและจัดท าแบบทดสอบความสามารถในการเรียนรู้แต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ให้ผู้เรียนทั้งในเวลาและนอกเวลา เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้พัฒนาขึ้น และผลการทดสอบ
ระดับชาติของผู้เรียนทุกคนอยู่ในเกณฑ์ที่ดีมีผลการทดสอบที่โดดเด่นเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติได้ 
พร้อมเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาแห่งอ่ืน เข้ามาดูและน าไปเป็นต้นแบบในการพัฒนาการศึกษาของตนต่อไป 
 

 

 



 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๗๕  

๕. ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ มำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับคุณภำพ 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ ยอดเยี่ยม 

มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพของผู้เรียน 
๑. ระดับคุณภำพ : ยอดเยี่ยม 
กระบวนการพัฒนา 

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
สถานศึกษาโดยการน าของผู้บริหารสถานศึกษา คณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานร่วมกัน

ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน สภาพปัจจุบันและปัญหา ร่วมกันวิเคราะห์ สังเคราะห์ การด าเนินการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ปรับปรุงใหม่ปีพุทธศักราช ๒๕๖๖ และการ
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา และร่วมกันก าหนด
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน และวิธีการพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการ
พัฒนาผู้เรียน ในการประชุมครู ประชุมผู้ปกครองและประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยก าหนด
เป็นแผนงานโครงการหรือกิจกรรม  บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 สถานศึกษามุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของสถานศึกษาได้แก่ “โรงเรียนเฉลิมพระ
เกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ เป็นโรงเรียนชั้นน า สร้างคนดี มีคุณธรรมน า
ความรู้ มุ่งพัฒนาสู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความ
เป็นเลิศทางวิชาการสู่มาตรฐานสากล และ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น โดยจัดท าโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่เน้นการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning, STEM,วิทยาศาสตร์พลังสิบ จัด กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนน าความรู้มา
ประยุกต์ใช้ด้วยการจัดท าโครงงานพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการ  สร้างนวัตกรรม จัดการเรียนรู้โดยใช้
โครงงานเป็นฐาน และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนน าความรู้มาประยุกต์ใช้  และการประกวดโครงงาน พัฒนา
ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และสัญญาณ Wi-Fi ครอบคลุมทุกพ้ืนที่เพ่ือให้ ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลได้ทุกที่ทุกเวลา มี
การจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนสืบค้นข้อมูลจาก Internet และ สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง เพ่ือส่งเสริม
ผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ครู จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เป็นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการ หลากหลาย และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนให้
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดกิจกรรมที่หลากหลายในโลกออนไลน์ เปิดโลกกว้างเส้นทาง
สู่อาชีพ ส่งเสริมความเป็นเลิศใน ๕ วิชาหลักเข้าทดสอบในสถาบันทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือสนับสนุนส่งเสริม
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านภาษาอังกฤษ โดยสถานศึกษาเปิดโครงการห้องเรียนพิเศษด้านภาษาอังกฤษ 
(IEP) ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒(KIEP๒)  และประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ (IEP) ให้สามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพ และพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยระบบเทคโนโลยี ส าหรับโครงการและกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนใน
ด้านการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ได้แก่ โครงการ ส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน คิดวิเคราะห์และแสวงหา
ความรู้ ตามแนว PISA โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ ทางวิชาการ ประกอบด้วยกิจกรรม คือ กิจกรรมบันทึกการ
อ่าน ในส่วนของการส่งเสริมการพัฒนาความสามารถด้าน เทคโนโลยีนั้น สถานศึกษาได้  ด าเนินการพัฒนาระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง กระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ต ไร้สาย (WIFI) ครอบคลุมพ้ืนที่ของสถานศึกษา พร้อมทั้ง
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๗๖  

วางระบบการใช้งาน อินเทอร์เน็ตแบบยืนยันตัวตน (Log in) เพ่ือสอดส่องดูแลการใช้งานอินเทอร์เน็ตของนักเรียน
ให้อยู่ในความ เหมาะสม ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการ กระท าความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ และเพ่ือความ
สะดวกในการบันทึก สถิติข้อมูลการใช้งาน และยังรองรับการ  เรียนการสอนแบบ Application for Education 
ได้แก่ Google Classroom Apple Application และ ห้องเรียน Smart Classroom เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถ
ผลิตสื่อและบทเรียนออนไลน์และจัดการเรียนรู้อย่างมี ประสิทธิภาพสูงสุด ในด้านกระบวนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษานั้น สถานศึกษาได้ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีการท า MOU ร่วมกันในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง วิชาการของผู้เรียน มีการวัดผลและประเมินผลผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ เหมาะสมกับเนื้อหาวิชา และธรรมชาติของผู้เรียน มีการให้  ข้อมูลผลการเรียนสะท้อนกับแก่
นักเรียนและผู้ปกครองของนักเรียน เพ่ือ ร่วมกันชื่นชม หรือแก้ไขปัญหาผลการ  เรียนของผู้เรียน และอีกส่วนที่
ส าคัญที่สถานศึกษาด าเนินการคือ การพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ พ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ใน
โครงการเปิดโลกกว้างเส้นทางสู่อาชีพ โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่าน  กระบวนการฝึกปฏิบัติจริง นอกจากนี้ 
งานแนะแนวยังก าหนดให้นักเรียน จัดท า ID PLAN และ PORT FOLIO รายบุคคล เพ่ือเก็บรวบรวมประวัติและ 
ผลงานส าหรับใช้ในการศึกษาต่อใน ระดับท่ีสูงขึ้น 

สถานศึกษาส่งเสริมนักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีนิสัยรักการอ่าน แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ รอบตัว มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน  และตั้งค าถามเพ่ือค้นคว้าเพ่ิมเติม เรียนรู้เป็นกลุ่ม 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกันจัดมุมหนังสือในห้องเรียน เพ่ือให้นักเรียนใช้เวลาว่าง หรือ
หลังจากท างานเสร็จแล้ว  จัดห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือนักเรียนเข้าไปใช้สืบค้นความรู้  สอนการจัดท าโครงงาน  เน้น
การเรียนรู้ที่นักเรียนได้ปฏิบัติจริง  และท างานเป็นกลุ่ม  เช่น การท างานจากการจัดแผนการเรียนรู้แบบ  Active 
Learning และ STEM ประกวดการจัดป้ายนิเทศวันส าคัญต่าง ๆ   การจัดห้องเรียนสัญจรเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
ได้รับประสบการณ์ตรง รวมทั้งการใช้เทคโนโลยีในการสืบค้นความรู้และน าเสนอผลงาน  

สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมเสริมสร้างพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างเป็นระบบคิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล  พัฒนาห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมนิสัยการอ่านของนักเรียน โดย
จัดกิจกรรมดังนี้ ครูผู้สอนจัดท าแบบฝึกทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
เพ่ือให้นักเรียนฝึกปฏิบัติพัฒนาการอ่าน คิด วิเคราะห์และการเขียน และให้ฝึกการคิดวิเคราะห์กับน้องรหัส ทุกวัน
จันทร์ (ป. ๑ กับ ป.๔)  วันพฤหัสบดี( ป.๒ กับ ป.๕) และวันศุกร์ (ป.๓ กับ ป.๖) 
           สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ จัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน                         
มีผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระสูงขึ้น  ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตร ผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด เช่นกิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมวันวิชาการ กิจกรรมวัน
สุนทรภู่  สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ จัดค่ายภาษาอังกฤษ จัดโครงงานทุกกลุ่มสาระ เพ่ือให้เด็กได้มีโอกาสปฏิบัติจริง   

สถานศึกษาโดยการน าของผู้บริหารสถานศึกษาร่วมกับคณะครู และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ร่วมศึกษาข้อมูลผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา   และร่วมกันก าหนดการประเมินผลการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน พร้อมน าผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณภาพตามเป้าหมายที่ก าหนดและเข้ารับการประเมินคุณภาพผู้เรียนตามที่หน่วยงานต้นสังกัดก าหนด การ
ทดสอบดังนี้  

RT ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑    
NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓   

          O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
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๗

 

 

สถานศึกษาด าเนินการสรุปผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนเมื่อจบภาคเรียนและจบปีการศึกษาพร้อม
รายงานผลให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทราบ โดยการจัดท าเป็นรายงานผลการด าเนินงานเป็นรูปเล่ม  แผ่นพับ วารสาร  ข่าวสาร ผ่านการ
ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การประชุมผู้ปกครอง หรือในการจัดกิจกรรมวันปิดภาคเรียน 
กิจกรรมวันวิชาการ หรือเผยแพร่ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น facebook กลุ่ม LINE ตามสถานการณ์ที่เหมาะสม 
         ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
    สถานศึกษาด าเนินกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยวิธีการที่  หลากหลาย 
ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามค่าเป้าหมายที่ก าหนด โดยจัดกิจกรรมส่งเสริม  คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ เช่น โครงการสถานศึกษาคุณธรรม สถานศึกษาวิถีพุทธ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้นักเรียน
ด าเนินชีวิตตาม แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่ง สอดคล้องกับพันธกิจของสถานศึกษา โครงการรักความเป็น
ไทยภูมิใจในท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของ ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทย กิจกรรมจิตอาสา 
กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไทย การสอบธรรมศึกษา กิจกรรมพุทธปฏิบัติ โครงการส่งเสริมการด าเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมลูกเสือและยุวกาชาด จัดแบ่งเขตพ้ืนที่ให้นักเรียนทุกห้องดูแล  รับผิดชอบรักษา
ความสะอาด ส่งเสริมภาวะผู้น าด้วยกิจกรรมสภานักเรียน คณะกรรมการนักเรียน จัดกิจกรรม ส่งเสริมความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยน านักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรม และวัน  ส าคัญต่าง ๆ        
จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติและพระมหากษัตริย์ กิจกรรมค่ายพักแรมของลูกเสือ -ยุวกาชาด ส่งเสริม
สุนทรียภาพของนักเรียนด้านดนตรี ด้านทัศนศิลป์ จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายให้กับ ผู้เรียนที่มี
ภาวะพร่องทางโภชนาการทั้งขาดและเกิน ทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน  ของกรม
พลศึกษา นอกจากนี้ยังมีโครงการใจอนุรักษ์พลังงาน รณรงค์ให้นักเรียนทุกคนลดการใช้พลังงานไฟฟ้าทั้งใน
สถานศึกษาและที่บ้าน ของนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการใช้พลังงานอย่างคุ้มค่าและประหยัดพลังงานไฟฟ้า      
อีกทั้งยังมีการรณรงค์การ ทิ้งขยะให้ถูกที่ รักษาความสะอาดของสถานศึกษา และลดการใช้โฟม อีกทั้งยังมี
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย เป็นการช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองสู่การเป็นพลเมืองที่ดีเช่น การให้นักเรียน
เรียนรู้เกี่ยวกับการเลือกตั้งซึ่งเป็น หน้าที่ของพลเมืองไทยทุกคน โดยเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักประชาธิปไตย 
การหาเสียง และการลงคะแนน เสียง ในการเลือกตั้งประธานนักเรียนและประธานคณะสี ช่วยสนับสนุนนักเรียน
ในการท ากิจกรรมต่างๆให้ประสบความส าเร็จ และน าไปสู่รางวัลแห่งความภาคภูมิใจของ  เป็นกิจกรรมที่ช่วย
สนับสนุนและพัฒนานักเรียน ด้วยการมอบรางวัลให้กับนักเรียนเพื่อให้นักเรียนมีขวัญและก าลังใจในการท าความดี
ต่อไป 
 สถานศึกษาส่งเสริมให้นักเรียนเป็นบุคคลที่มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถปรับตัวเข้ากับวัฒนธรรม                            
ที่แตกต่าง โดยเฉพาะวัฒนธรรมของประเทศในกลุ่มอาเซียน และตระหนักรู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดย
การจัดกิจกรรมต่าง  ในช่วงเช้าเคารพธงชาติแล้วจะมีการอบรมนักเรียนเรื่องมารยาท  การประพฤติปฏิบัติตน 
ทางด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี  สถานศึกษาจัดกิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศุกร์และการแสดงการเล่านิทาน
คุณธรรมของนักเรียน  บางครั้งก็นิมนต์พระมาอบรมนักเรียน  มีการสอนธรรมะโดยพระอาจารย์  และสมัครเข้า
สอบธรรมสนามหลวงทุกปี  ซึ่งสถานศึกษาเป็นสนามสอบทั้งนักธรรมตรี  นักธรรมโทและนักธรรมเอก  
สถานศึกษาเน้นให้นักเรียนมีทักษะในการด าเนินชีวิตโดยจัดกิจกรรมอบรมนักเรียนห้าห้องชีวิต  กิจกรรมที่
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม มีการจัดกิจกรรม ๕ ส.  การดูแลบ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักร่วม
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา ปลูกฝังเรื่องความสะอาดดูแลเรื่องความสะอาดเป็นกลุ่มสี
บริการ  
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๗๘  

 สถานศึกษาส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ  โดยการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการ
นักเรียนทั้งด้านร่างกายและจิตใจ สถานศึกษาจึงจัดกิจกรรมชุมนุมตามความสนใจ มีการตรวจสุขภาพตรวจ ทัน
ตกรรมโดยโรงพยาบาลบางใหญ่ ซึ่งทางสถานศึกษามีเตียงท าฟันของโรงพยาบาลมาตั้งไว้ที่สถานศึกษาและสถานี
อนามัยเสาธงหินได้มาด าเนินกิจกรรมทางด้านสุขภาพ  พร้อมทั้งให้วัคซีนเป็นระยะๆตลอดปีการศึกษา  มีการออก
ก าลังกายของนักเรียนพ่ีน้องคู่รหัส น้อง ป. ๑ กับพ่ี ป.๔ ในวันทุกวันจันทร์ น้อง ป.๒ กับพ่ี ป.๕  ในทุกวัน
พฤหัสบดี และน้อง ป. ๓ กับ พ่ี ป .๖ ในทุกวันศุกร์  จัดกิจกรรมขยับกายสบายชีวี รณรงค์ให้นักเรียนล้างมือให้ถูก
วิธีโดยน ารูปภาพการล้างมือและสาธิตให้นักเรียนดู   ล้างมือก่อนรับประทานอาหาร และก่อนออกจากห้องน้ า 
จัดหาสบู่ให้นักเรียนใช้ในห้องน้ า ร่วมกับสถานีต ารวจจัดกิจกรรมครู D.A.R.E  ต ารวจเข้ามาสอนในสถานศึกษา
สัปดาห์ละ ๑ ชั่วโมง  สถานศึกษาเชิญชวนนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวงดุริยางค์ของสถานศึกษา  ส่งเสริมการเล่น
ดนตรีไทย  โดยครูสอนให้พิเศษนอกเวลาเรียนทุกวันโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย  ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ศิลปะกับหน่วยงานอื่นๆ  รณรงค์การจ าหน่ายสินค้าท่ีมีคุณภาพ  
ผลการพัฒนา 
         ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ในด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในระดับชั้น 
สามารถสื่อสารได้ดี สามารถวิเคราะห์จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี ส าคัญ จ าเป็น สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้
ดี กล้าแสดงออก และกล้าแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จาก
สื่อ เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง มีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และผลการสอบวัดระดับชาติเป็นที่น่าพอใจ ผู้เรียนมีความพร้อมในการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

จากการจัดกิจกรรมหลากหลายส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และ 
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  นักเรียนสามารถสรุปความคิด  จากการอ่าน การฟังการดู และสามารถสื่อสารออกมา
เป็นค าพูดหรือการเขียนตามความคิดความเข้าใจของตนเอง  และสามารถน าเสนอผลงานของตนเอง  รู้จักการ
แก้ปัญหา  การตัดสินใจที่สมเหตุสมผล  โดยผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบคิดสร้างสรรค์  ตัดสินใจ 
แก้ปัญหาได้อย่างมสีติสมเหตุผล    
 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  
จากการจัดกิจกรรมที่หลากหลายท าให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการท างานและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  สร้าง
ผลงานเป็นที่ยอมรับและสร้างภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง    

๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

๒) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

๓) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  ผลการประเมินอยู่ในระดับ
คุณภาพ ดีเยี่ยม          

๔) ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ ผลการประเมินอยู่ในระดับ

คุณภาพ ดี 
๖) ผู้เรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการท างาน ผลการประเมินอยู่ในระดับ 

               คุณภาพ ดีเยี่ยม 
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๗๙  

 สถานศึกษาได้ตั้งคณะกรรมการประเมินภายในของสถานศึกษาขึ้นและรวบรวมข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนด้านต่าง ๆ ตามแผน การเก็บรวบรวมข้อมูลจากนักเรียนทุกคน (จ านวน ๑,๓๖๐ คน) ของ
สถานศึกษา แล้วน ามาประเมินตามเกณฑ์ของสถานศึกษา พบว่า 

๑. การประเมินด้านการอ่าน พบว่า นักเรียนจ านวน ๑,๓๖๐ คน มีผลการทดสอบการอ่านในระดับดีขึ้น
ไป คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๖๐  (สูงกว่า ค่าเป้าหมายร้อยละ ๙๐.๑๘) 

๒. การประเมินด้านการเขียน พบว่านักเรียนจ านวน ๑,๓๖๐ คน มีผลการทดสอบการเขียนในระดับดีขึ้น
ไป คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๖๐  (สูงกว่า ค่าเป้าหมายร้อยละ ๙๐.๑๘) 

๓. การประเมินด้านการสื่อสาร พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมิน การสื่อสารในระดับดีขึ้นไป จ านวน 
๑,๓๖๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๖๕ (สูงกว่า ค่าเป้าหมายร้อยละ ๘๕.๙๘) 

๔. การประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินในระดับดีขึ้น
ไป จ านวน ๑,๓๖๐ คน คิดเป็น ร้อยละ ๙๙.๖๓  (สูงกว่า ค่าเป้าหมายร้อยละ ๘๔.๘๗) 

๕. ผลการประเมินด้านการคิดค านวณ พบว่า ผู้เรียนมีผล การประเมินในระดับดีขึ้นไป จ านวน ๑,๓๖๐ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๗๔  (สูงกว่า ค่าเป้าหมายร้อยละ ๘๕.๐๒) 

๖. ผลการประเมินด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ซึ่งผู้เรียนสามารถคิดและสร้างผลงานขึ้นมาด้วยตนเองตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน 

๗. ผลการประเมินด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน โดยเฉลี่ยทุกคน ทุกระดับชั้นพบว่า  
        ๗.๑ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย สถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ ๗๓ มีผลการเรียน
เฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ ๙๐.๑๘ 

     ๗.๒ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ สถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ ๗๓ มีมีผลการ
เรียนเฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ ๘๕.๐๒ 

๗.๓ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ  
๗๕ มีมีผลการเรียนเฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ ๘๑.๓๓ 

๗.๔ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม สถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายผู้เรียน 
ร้อยละ ๗๕ มีมีผลการเรียนเฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ ๙๑.๘๘ 

๗.๕ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ สถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ ๗๕ มีมี 
ผลการเรียนเฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ ๘๑.๗๗ 

๗.๖ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ ๘๓ มีมีผลการเรียน 
เฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ ๙๓.๒๑ 

๗.๗ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา สถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีมี 
ผลการเรียนเฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ ๗๕.๙๔ 

๗.๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ สถานศึกษาตั้งค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ ๘๒ มีมีผล 
การเรียนเฉลี่ยสูงกว่าค่าเป้าหมายร้อยละ ๗๓.๓๖ 

๘. ส่วนผลการประเมินระดับซาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ พบว่า จากการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมต่างๆ ท าให้ผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มี
คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับประเทศทุกรายวิชา คือ รายวิชาคณิตศาสตร์ วิชาภาษาไทย 
วิทยาศาสตร์ และวิชาภาษาอังกฤษ 
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๘๐  

         ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 จากการจัดโครงการและกิจกรรมที่หลากหลายท าให้  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ที่พึง 
ประสงค์ตามหลักสูตร เอ้ืออาทรผู้อ่ืนยอมรับวัฒนธรรมที่แตกต่าง รู้คุณค่าและร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม 
และส่งผลให้ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ มีน้ าหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ รู้จักหลีกเลี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัยและอุบัติเหตุ มีความกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อกันและมีผลงานจากการเข้ากิจกรรมต่างๆทั้งนี้มีผลการด าเนินงาน
เชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
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๘๑  

ผลกำรทดสอบควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
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๘๒  

ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศกึษำปีที่ ๓ 
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๘๓  

ผลกำรทดสอบควำมสำมำรถพื้นฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษำปีท่ี ๖ 
 

 ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพ่ือการสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยี
ในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดีเยี่ยม มีคะแนนเฉลี่ยผลการสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงกว่าระดับชาติทุกกลุ่มสารผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มี
สมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบ 
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๘๔  

๒. ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลกำรประเมินตนเอง 
ข้อมูล หลักฐำน/เอกสำรเชิงประจักษ์ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน  
  ๑. นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ ตามเกณฑ์ของแต่ละดับชั้นที่
สถานศึกษาก าหนด 
 
 
 
 
 
 

  - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 
  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  - ผลการสอบอ่านระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา เทอมที่ ๑ ใช้ ผลการ
สอบครั้งที่ ๒ เทอมที่ ๒ ใช้ผลการสอบครั้งที่  
  - บันทึกการอ่านของนักเรียน    
  - สรุปผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านคิดวิเคราะห์และ
เขียน     
  - โล่/ เกียรติบัตร/ รางวัล เกี่ยวกับการอ่าน คิด วิเคราะห์ เช่น 
ประกวดโครงงาน เป็นต้น   

๒)   ๒. นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความสามารถในการ
วิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 
  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  -  คะแนนรายบุคคลจากการทดสอบข้อสอบอ่านคิดวิเคราะห์แต่ละ
รายวิชา 
  - สรุปผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านคิดวิเคราะห์และ
เขียน     
  - โล่/ เกียรติบัตร/ รางวัล เกี่ยวกับการอ่าน คิด วิเคราะห์ เช่น 
ประกวดโครงงาน เป็นต้น   

๓)   ๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม 

  - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 
  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  - แบบสรุปผลประเมินความสามารถในการคิดสร้างสรรค์   
  - ผลงานที่เกิดจากการสร้างนวัตกรรม ด้วยตนเองหรือท างานเป็นทีม 
สร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ แนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต
  
  - โล่/ เกียรติบัตร/ รางวัล เกี่ยวกับการสร้างสรรค์ผลงานด้านต่างๆ
   

๔)   ๔. นักเรียนทุกคนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตาม
เกณฑ์ของแต่ละดับชั้นที่สถานศึกษาก าหนด 

  - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 
  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  - ผลการสอบวัดผลปลายภาคเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์ระดับชั้น
เรียนและระดับสถานศึกษา 
  - ผลงาน ชิ้นงาน โครงงานของผู้เรียน 
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๘๕  

ข้อมูล หลักฐำน/เอกสำรเชิงประจักษ์ 
  -   - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 

  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  - รายงานผลการทดสอบของสถานศึกษารายกลุ่มสาระฯ/ รายชั้น  
  - ข้อมูลสารสนเทศผลสัมฤทธิ์ของสถานศึกษา 
  - รายงานผลการทดสอบของข้อสอบกลาง NT และสทศ. ของผู้เรียน
ชั้นที่มีการสอบปีปัจจุบันและปีที่ผ่านมา  
  - รายงานเปรียบเทียบผลการสอบของข้อสอบกลาง NT และสทศ. ปี
ปัจจุบันและปีที่ผ่านมา  

๖)   ๖. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ทุกคน 
มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพอย่างน้อย ๑ อย่าง 

  - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 
  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  - ผลงานของนักเรียนรายบุคคล และรายกลุ่ม  
  - บันทึก/ สรุปผลการประเมินพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมอาชีพ
สุจริต     
  - แฟ้มสะสมผลงานของนักเรียน/ ภาพถ่ายการเข้าร่วมกิจกรรม
เกี่ยวกับอาชีพสุจริตที่สนใจ   
  - รายงานโครงการกลุ่มสาระการงานอาชีพ  
  - สรุปโครงการ      

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
)     ๑. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะและ

ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 
  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  - น าผลสรุปจากการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ 
ประการ ของนักเรียนตามหลักสูตรฯ 
  - บันทึกการบ าเพ็ญประโยชน์ / จิตสาธารณะ/ สมุดบันทึกความดี
ของนักเรียน     
  - โล ่รางวัล เกียรติบัตร ของนักเรียน / สถานศึกษา เกี่ยวการท า
คุณธรรมความดี    
  - ภาพถ่ายการบ าเพ็ญประโยชน์/ การแสดงจิตสาธารณะต่างๆ 
 

๒)   ๒. นักเรียนทุกคนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

  - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 
  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  - บันทึกการบ าเพ็ญประโยชน์ / จิตสาธารณะ/ สมุดบันทึกความดี
ของนักเรียน     
  - โล ่รางวัล เกียรติบัตร ของนักเรียน / สถานศึกษา เกี่ยวการท า
คุณธรรมความดี    
  - ภาพถ่ายการบ าเพ็ญประโยชน์/ การแสดงจิตสาธารณะต่างๆ
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ข้อมูล หลักฐำน/เอกสำรเชิงประจักษ์ 
๓)   ๓. นักเรียนทุกคนรู้จักการยอมรับที่จะอยู่

ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 
  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  - แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียนในการร่วมกิจกรรมของนักเรียน/ 
แบบสรุปผลการเข้าร่วมกิจกรรม  
  - บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมของนักเรียน 
      
  - โล ่เกียรติบัตร ของนักเรียน / สถานศึกษา เกี่ยวกับการจัด
กิจกรรมทางวัฒนธรรม     
  - ภาพถ่ายการร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรม 

๔)   ๔. นักเรียนทุกคนมีการรักษาสุขภาวะทาง
ร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

  - รายงานการประเมินมาตรฐานที่ ๑ 
  - แบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปพ.๕ 
  - ข้อมูลด้านสุขภาพ/ สถิติการเจ็บป่วย/ การใช้ห้องพยาบาล/ สถิติ
การมาเรียน  
  - โครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมการออกก าลังกาย/ 
การร่วมรณรงค์ เผยแพร่เกี่ยวกับการออกก าลังกาย   
  - ภาพถ่ายการเข้าร่วมออกก าลังกาย/ การรณรงค์ให้ออกก าลัง
กาย/ การปฏิบัติตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ     
  - แฟ้มประวัติ/ ผลการประเมินตนเอง / สมุดรายงานประจ าตัว
นักเรียน/ บันทึกความดีของนักเรียน  
  - ผลประเมินสมรรถนะการมีทักษะชีวิต    
  - สมุดบันทึกการแนะแนว / บันทึกการปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมายของนักเรียน 
  - ภาพถ่ายการแสดงในโอกาสต่างๆที่เป็นการแสดงออกอย่าง
เหมาะสม    
  - ข้อมูลเด็กเสี่ยง/ แบบบันทึกระเบียนสะสมทางการเรียน/ บันทึก
การเข้าร่วมรณรงค์ต้านสิ่งเสพติด 
  - บันทึกการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน/ ผลงานนักเรียนเกี่ยวกับ
การรณรงค์ต้านยาเสพติด และอบายมุขต่างๆ    
  - โครงการ/ กิจกรรมระบบดูแลนักเรียน/ รณรงค์ต้านยาเสพติด  
  - ภาพถ่ายการร่วมรณรงค์ต้านยาเสพติด และอบายมุขต่างๆ  
  - แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน/ แบบบันทึกลักษณะการเป็นลูก 
ที่ดี  การเป็นนักเรียนทีดี   
  - บันทึกการบ าเพ็ญประโยชน์ / จิตสาธารณะ/ สมุดบันทึกความดี
ของนักเรียน  
  - โล ่รางวัล เกียรติบัตร ของนักเรียน / สถานศึกษา เกี่ยวการท า
คุณธรรมความดี และภาพถ่ายการบ าเพ็ญประโยชน์ ต่างๆ 
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๓. แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
          ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ปลูกฝังให้ครูผู้สอนทุกคนมุ่งจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะการอ่าน  ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  เพื่อเป็น 
พ้ืนฐานในการแสวงหาความรู้อื่นๆ พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย และใช้ประโยชน์ในทางที่
ถูกต้องเหมาะสม  พัฒนาครูให้มีทักษะในการจัดกิจกรรมพัฒนาการอ่าน คิด วิเคราะห์และการเขียน  การจับ
ใจความและส่งเสริมกิจกรรมที่ใช้ความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์  และสร้างสื่อเพ่ือพัฒนานักเรียนในด้านการอ่านและ
คิด  สอดแทรกกระบวนการคิดวิเคราะห์แบบผังความคิดจัดกิจกรรมเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้   นิเทศการสอนของครูอย่างเป็นระบบพัฒนาครูเพ่ือยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันสู่ความเป็นเลิศในหน่วยงานต่าง ๆ 
 ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  ปลูกจิตส านึกให้นักเรียนช่วยกันรักษา
สิ่งแวดล้อมและลดการใช้พลังงานอย่างต่อเนื่อง จนติดเป็นนิสัย 
          จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ ดีต่อ
อาชีพสุจริต  สร้างผลงานเป็นที่ยอมรับและสร้างภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 

จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนให้รู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน สามารถวางแผนในการท างานและด าเนินงาน
จนส าเร็จ ท างานอย่างมีความสุข  มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง รวมทั้งมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริต  หาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ  

จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนออกก าลังกายสม่ าเสมอเพ่ือแก้ปัญหานักเรียนมีน้ าหนักเกินเกณฑ์ 
มาตรฐานของกรมอนามัย  ส่งเสริมให้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพโดยเฉพาะอนามัยในช่องปาก  จัดท าข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบและน ามาเปรียบเทียบผลการด าเนินการในปีต่อไป  และสนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ และส่งเสริมให้ออกก าลังกายนอกเวลาให้มากข้ึน 
          จัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณี  วัฒนธรรมไทย  เพ่ือสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ให้ยั่งยืนสืบไปและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรมสู่ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก  ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความส านึกและภูมิใจในความเป็น
ไทยของคนไทย 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑. ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
กระบวนการพัฒนา  

สถานศึกษาได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล  
สารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และ                 
จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา เพ่ือวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมายปรับวิสัยทัศน์ 
ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากรจัดสรรงบประมาณมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบด าเนินการพัฒนาตาม
แผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้  มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมิน ผลการด าเนินงาน 
และสรุปผลการด าเนินงาน 
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 สถานศึกษาได้ด าเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง   
ทั้ง ๘  องค์ประกอบ ได้แก่  

๑) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
๒) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษามุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน  
๓) จัดการและบริหารข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ โดยใช้เทคโนโลยีช่วยในการเก็บข้อมูล วิเคราะห์

ข้อมูลเป็นสารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
๔) จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  
๕) ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
๖) ประเมินคุณภาพภายในตาม มาตรฐานของสถานศึกษา  
๗) จัดท ารายงานประจ าปี ที่เสนอผลการประเมินคุณภาพภายใน  
๘) โรงเรียนด าเนินการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง โดยจัดประชุมครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการ

สถานศึกษา น าเสนอผลการด าเนินงานรายงานประจ าปีของสถานศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา วิเคราะห์จุดเด่นที่
ควรพัฒนา และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีตามจุดที่ควรพัฒนา ประกอบด้วย โครงการ/กิจกรรมที่จะพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา โดยเน้นที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดท าโครงการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา มีกิจกรรมให้ความรู้ ความเข้าใจ  แนวทางการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในให้ครูทุกคนใน
โรงเรียน เพ่ือให้คณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีความเข้าใจการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน ให้ปฏิบัติหน้าที่ ติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง จัดท าเครื่องมือให้นักเรียนประเมิน
ตนเองในการเรียนรู้ ครูประเมินตนเองรายบุคคลตามแผนพัฒนาตนเองที่วางไว้ คณะกรรมการประกันคุณภาพของ
โรงเรียนประเมินการด าเนินงานตามมาตรฐานและสรุปผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาปรับปรุงตลอดปีการศึกษา 
ติดตามการประเมินโครงการและกิจกรรม สรุปผลการด าเนินงาน ปรับปรุงการท างานอย่างมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย 
โรงเรียนจัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจ และประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนจากนักเรียน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ผลการพัฒนา 

๑. สถานศึกษามีการก าหนด เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการ
พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษาความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นและสอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
  ๒. แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี  สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานต าแหน่ง 
ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้องครบถ้วนทันสมัยน าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบและมีกิจกรรม
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 
  ๓. สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการพัฒนาและ
ร่วมรับผิดชอบ 
 ๔. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและรับทราบรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  

๕. สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา  
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ที่เหมาะสมเป็นระบบและต่อเนื่องเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
๖. สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมยึดหลัก 

ธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา
ครอบคลุมนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 ๗. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจาก เครือข่ายอุปถัมภ์ส่งผลให้
สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
           ๘. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียน และเชิญชวนผู้ปกครอง  ชุมชน  เข้าร่วมกิจกรรม 
เผยแพร่ผลการด าเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้องและสาธารณชนทราบอย่างทั่วถึง    
          สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการส ารวจ
สภาพปัจจุบันปัญหาของโรงเรียน น ามาวิเคราะห์ด้วยวิธีการ SWOT เพ่ือหาจุดอ่อน จุดแข็ง ปัจจัยภายนอก ปัจจัย
ภายในเพ่ือมาก าหนดทิศทางการบริหารจัดการ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ จุดเน้นของโรงเรียน  มี
การปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา 
ความต้องการพัฒนา และนโยบายปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัดการศึกษาด้วยกระบวนการ PLC ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
โรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวมข้อมูลเพื่อเป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
   โรงเรียนให้ความส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้างความ
เข้าใจ และให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องที่ชัดเจน  มี 
โครงสร้างการบริหาร มีการมอบหมายงาน มีการวางแผน จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี น าแผนไปปฏิบัติตามระยะเวลา มีการก ากับ ติดตาม นิเทศ ตรวจสอบ และประเมินผล ตามรูปแบบ
โมเดลการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ ความเป็น เลิ ศ   3 P-SAR Model :  P = Planning  P = Policy                   
P = Processing  S = Supervision  A = Achievement  R = Reporting บริหารจัดการงานโดยใช้วงจรเดมมิ่ง 
(PDCA) และยึดหลักธรรมาภิบาล มีการพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ มีกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน การจัด
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่เหมาะสม เป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียนเน้นการมีส่วนร่วม ด าเนินการในรูปของคณะกรรมการ 
๒. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

ข้อมูล หลักฐาน/เอกสารเชิงประจักษ์ 
๑. โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน 
๒. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๓. โรงเรียนด าเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
๔. โรงเรียนได้พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 
๕. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  - แผนปฏิบัติการประจ าปี 
  - แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  - มาตรฐานสถานศึกษา 
  - หลักสูตรสถานศึกษา 
  - ระบบสนับสนุนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
     (SMSS) 
  - ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
  - ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  - ค าสั่ง 
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๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

  - โล ่เกียรติบัตร 
  - PLC 

วิธีกำรพัฒนำ ผลกำรพัฒนำ 
 
การพัฒนาครูบุคลากร 
ทางการศึกษา 

 
จ ำนวนครั้งที่ครูได้รับกำรอบรมพัฒนำทำงวิชำชีพ 

 

 
 
การจัดหาทรัพยากร 

 
ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรส าหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา                ใน
สถานศึกษาทั้งในรูปของงบประมาณ และบุคคลที่เป็นภูมิปัญญาจากท้องถิ่นมา
ช่วยในการสนับสนุนการเรียนการสอน 
  

ยังไม่เคยได้รับการอบรมวิชาชีพ มากกว่า ๒ ครั้ง/ภาคเรียน

วิธีกำรพัฒนำ ผลกำรพัฒนำ 
 
การนิเทศ ก ากับติดตาม
และประเมินผล 

 
ร้อยละของครูที่ได้รับกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม และประเมินผล 

จำกผู้บริหำร 
 

 

ยังไม่เคยได้รับการนิเทศ

๒ ครั้ง/ภาคเรียน

      8๑คน ,      

       100.00 

 0คน , 0.00 

ร้อยละ 

8๑ คน , 100.00 

0 คน , 0.00 
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จุดเด่น   
๑. โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ตัวชี้วัดอย่างชัดเจนและด าเนินการ

ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี 
๒. มีรูปแบบโมเดลการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  ๓P-SAR Model บริหารจัดการงาน

โดยใช้วงจรเดมมิ่ง (PDCA) 
๓. ส่งเสริมพัฒนาครูให้ใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิ ทัล ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาได้เหมาะสม 
จุดควรพัฒนา  
๑. พัฒนาห้องปฏิบัติการต่างๆให้มีความเพียงพอต่อจ านวนนักเรียนที่เพ่ิมขึ้น 
๒. พัฒนาครูให้มีความรู้ ความสามารถในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อกันเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ (PLC) ให้มากขึ้น 
          ๓. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็ง  
เปิดโอกาสและให้ความส าคัญแก่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง  ชุมชนผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็น ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติ ร่วมประเมินผลและร่วมพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง      
          ๔. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียนและเชิญชวนผู้ปกครอง ชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมเผยแพร่ ผลการ
ด าเนินงานให้ผู้เกี่ยวข้องและสาธารณชนทราบอย่างทั่วถึง             

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
1. ระดับคุณภำพ : ยอดเยี่ยม 
กระบวนกำรพัฒนำ 

1) จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
สถานศึกษามีการจัดครูผู้สอนที่ตรงตามวุฒิการศึกษา มีการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ส่งเสริม ให้ครู

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าความรู้และทักษะที่ได้ 
ไปประยุต์ใช้ในชีวิตได้ โดยด าเนินกิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ และ
คณะอนุกรรมการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และจัดการประชุมปฏิบัติการปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น และ
เหตุการณ์ปัจจุบัน   

ครูมีการศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาและจัดท าหลักสูตรรายบุคคล ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้  มีการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด และน าแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่ผ่านการตรวจสอบโดยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ไปใช้จัดเรียนรู้ มีการแต่งตั้งทีมนิเทศการเรียน
การสอน โดยหัวหน้าสายชั้น งานวิชาการและผู้บริหาร จัดท าตารางการนิเทศและมีเครื่องมือนิเทศพร้อมเกณฑ์
การนิเทศที่ชัดเจน พร้อมให้ข้อมูลย้อนกลับ ส่งผลให้ครูสามารถน าผลการนิเทศไปพัฒนางานได้ 

นอกจากนี้ สถานศึกษาให้ความส าคัญกับการจัดกิจกรรมจัดการเรียนการสอนตามศักยภาพของผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ  ด้วยการน าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาช่วยในการคัดกรองผู้เรียน ครูมีการแลกเปลี่ยนและส่ง
ต่อข้อมูลท าให้ครูมีความเข้าใจผู้เรียน ประกอบกับมีครูผู้สอนที่มีประสบการณ์และความรู้ ความเข้าใจในการจัดท า
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ออกแบบกิจกรรมเฉพาะบุคคลให้กับผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้   
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2) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้  
สถานศึกษาเห็นความส าคัญของการน าสื่อการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโลยี  รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น 

และแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก มาใช้ในการจัดการเรียนรู้  สถานศึกษาด าเนินการจัดหาเครื่องมือ 
อุปกรณ์ประกอบต่างๆ ได้แก่ การติดตั้งสมาร์ททีวีในทุกห้องเรียน  มีป้ายนิเทศเป็นแหล่งเรียนรู้ ต่างๆ ภายใน
อาคารเรียน  มีห้องสมุด  ห้องสื่อการเรียนรู้ และห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์  ห้องปฏิบัติการทางภาษา  
ตลอดจนห้องกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ  แต่ละห้อง มีอุปกรณ์ เครื่องมือ อาทิ เครื่องฉายภาพทึบแสง  
โปรเจคเตอร์  หนังสือ  สื่อการเรียนรู้และผลงานผู้เรียน ครูและผู้เรียนสามารถเข้าใช้บริการได้ จัดห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ จ านวน 3 ห้อง ด าเนินการพัฒนาครูด้วยการจัดอบรมความรู้ให้แก่ครูทุกคน เกี่ยวกับการใช้สื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัล OBEC Content Center ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครูทุกคนจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้  ออกแบบกิจกรรมและเลือกใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ได้อย่างเหมาะสม 

สถานศึกษารวบรวมข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา  รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น และครู
น ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ มีการน าผู้เรียนเข้าเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  มีการเชิญ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมจัดกิจกรรม รวมถึงการน าผู้เรียนไปเรียนรู้ยังแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ได้แก่ เทศบาลต าบล
เสาธงหิน เป็นต้น 

นอกเหนือจากการจัดแหล่งเรียนรู้ แล้ว การสร้างสถานการณ์และสร้างบรรยากาศของการเรียนรู้ก็เป็นสิ่ง
ที่สถานศึกษาให้ความส าคัญ  มีจัดกิจกรรมส่งเสริมการรักการอ่านไว้อย่างหลากหลาย ต่อเนื่องและเป็นระบบ เริ่ม
ตั้งแต่ครูจัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมการอ่าน การจัดกิจกรรมเสริมนอกห้องเรียนที่หลากหลาย ได้แก่  
กิจกรรมเสียงตามสายในยามเช้า มีการน าเสนอข้อมูลข่าวสาร ในตอนเช้า เวลา 07.30 น. ผ่านเสียงตามสายของ
โรงเรียน  มีเนื้อหาหลากหลายในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ อาทิ การอ่านข่าว  โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  การน าเสนอค าไทยน่ารู้ ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  การน าเสนอความรู้
เป็นบทความภาษาอังกฤษ, Vocabulary Today เป็นต้น 

การจัดแหล่งเรียนรู้และกิจกรรมส่งเสริมความรู้และปลูกฝังความรักและภูมิใจผ่านกิจกรรมวันส าคัญมีการ
ด าเนินอย่างต่อเนื่อง เช่น กิจกรรมวันภาษาไทย  สัปดาห์วิทยาศาสตร์ มีการจัดฐานการเรียนรู้ให้นักเรียนได้เลือก
เรียน และเล่นตามความสนใจ  มีการประกวดผลงานในวันส าคัญ เช่น วันสุนทรภู่ วันภาษาไทย  จัดป้ายนิเทศ
แสดงผลงานนักเรียนจากการเรียนรู้เกี่ยวกับวันส าคัญต่างๆ ทั้งวันส าคัญของสถาบันชาติ สถาบันศาสนา และ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

3) มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก   
ด้านการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกนั้น มีการด าเนินการอย่างเป็นร ะบบต่อเนื่องตั้งแต่ระดับ

สถานศึกษาชั้นเรียน และการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย ตั้งแต่การจัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน มีการท าความเข้าใจ
และก าหนดเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียนร่วมกัน ท าความเข้าใจและข้อตกลงและมีการลงนามในบันทึกข้อตกลง
และความเข้าใจในการพัฒนาผู้เรียนร่วมกัน  

ในระดับชั้นเรียนมีการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนร่วมกันระหว่างครูประจ าชั้นและผู้เรียน ด้วยการ
ร่วมกันก าหนดกติกา และท าความเข้าใจกติกา ข้อตกลงในห้องเรียนรวมถึงการอยู่ในที่ชุมชน การประชุมต่าง ๆ 
ร่วมกัน ทั้งนี้ครูชี้แจงเหตุผลของเรื่องที่ควรปฏิบัติ/ไม่ปฏิบัติ  ผู้เรียนเข้าใจและปฏิบัติตนตามข้อตกลง กติกาได้เป็น
อย่างดี  มีการเสริมแรงเป็นระยะเมื่อผู้เรียนปฏิบัติได้ดี เช่น ด้วยค าพูด ยกย่อง ให้รางวัล  ให้ก าลังใจเพื่อให้ผู้เรียน
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ได้พัฒนาตนเอง มีการสรุปผลของการปฏิบัติตามข้อตกลงนั้นๆ ร่วมกัน ชื่นชมแบบอย่างที่ดีร่วมกัน  รวมถึ งมีการ
น าโครงงานคุณธรรมของห้องเรียนมาใช้ในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมให้แก่ผู้เรียน  

ครูน ากิจกรรมในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาใช้ในการดูแลผู้เรียนอย่างใกล้ชิด  ได้แก่ กิจกรรมเยี่ยม
บ้าน กิจรรมโฮมรูม มีการส่งต่อข้อมูล ท าให้ครูเข้าใจและดูแลผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม ในทุกด้าน ทั้งด้านสุขภาพ 
การดื่มอาหารเสริม (นม)  การรับประทานอาหารกลางวัน  การเจ็บป่วย   ครูใช้การสังเกตอย่างใส่ใจ มีการสื่อสาร
ทางบวก และสนทนากับนักเรียนเสมอ การสื่อสารกับผู้ปกครองเมื่อพบข้อสังเกตที่ควรดูแล  

ด้านบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้นั้น แม้จะมีความแตกต่างกันไปในแต่ละห้องเรียน แต่ยังคงจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เน้นการพัฒนาความรู้ ควบคู่กับทักษะกระบวนการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ในบริบทของแต่ละห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนรู้ เทคนิควิธีการและเครื่องมือเทคโนโลยีต่างๆ  
บรรยากาศในการเรียนจึงเต็มไปด้วยมิตรภาพและความรู้สึกที่ดีระหว่างกัน มีการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ
กลุ่ม ท าให้ได้เรียนรู้การปรับตัวและการอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืน และเคารพกติกาในการอยู่ร่วมกัน เช่น  นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 เรียนรู้โดยใช้เกม เพลง และผ่านกระบวนการกลุ่มเพ่ือฝึกทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
นักเรียนรู้จักการสื่อสารแสดงความคิดเห็นและยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน มีความเต็มใจในการร่วมมือกับกลุ่ม 
เรื่องเล็กน้อยเหล่านี้เป็นการสร้างพ้ืนฐานด้านทักษะการเรียนรู้  เป็นต้น 

4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน   
สถานศึกษามีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาผู้เรียน 

มีขั้นตอนชัดเจน ดังนี้ ด าเนินการจัดท าระเบียบการวัดและประเมินผลของโรงเรียน จัดท าปฏิทินวิชาการ แจ้ง
รายละเอียดเกี่ยวกับการทดสอบตลอดทั้งภาคเรียนทั้งกลางภาคและปลายภาคเรียน  ก าหนดวันเวลาในการ
ทดสอบชัดเจน ทั้งการทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ในทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  และจัดให้มีการทดสอบ
ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ การทดสอบทักษะการอ่านภาษาไทย ภาคเรียนละ 1 ครั้ ง  มีการประชาสัมพันธ์
ปฏิทินวิชาการแก่นักเรียนและผู้ปกครอง ท าให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง มีความเข้าใจและเห็นความส าคัญของการวัด
และประเมินผล ผู้เรียนมีความตื่นตัว พร้อมรับการวัดผลและประเมินผลอยู่ตลอดเวลา 

นอกจากนี้มีการวัดและประเมินผลระหว่างเรียนตามตัวชี้วัดระหว่างทาง ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่
หลากหลาย วัดผลอย่างครอบคลุมทั้งด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านเจตคติ ทักษะการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อ
ความ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในทุกการจัดกิจกรรมตามที่ก าหนดไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ 
มีการน าผลที่ได้มาประเมินความสามารถของผู้เรียน และจัดการซ่อมเสริมรวมถึงรายงานผู้ปกครองและผู้เรียน
ทราบตลอดเวลา เพ่ือเป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนาต่อไป  

5) มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้  
 สถานศึกษาให้ความส าคัญกับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครู เนื่องจากเห็นว่าเป็นการเรียนรู้ร่วมกัน ท าให้
ได้ข้อมูลและแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  ในการนี้ ได้ด าเนินการ จัดท าแผน/ตารางการ
ขับเคลื่อน PLC ในสถานศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการ PLC  ส่งเสริมให้ครูน ากระบวนการ 
PLC มาใช้เพ่ือขับเคลื่อน ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้  ทั้งในระดับสายชั้น /กลุ่มสาระการเรียนรู้/กลุ่ม
สนใจร่วมกัน ครูสามารถจัดตั้งเป็นกลุ่มสนใจร่วมกัน   
 ครูน าแผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ นวัตกรรม เครื่องมือวัดและประเมินผลไปใช้พัฒนาผู้เรียน โดยได้รับการ
นิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนทุกเดือนจากผู้บริหารสถานศึกษา ครูในสายชั้น หัวหน้าสายชั้น หัวหน้า
บริหารงานวิชาการ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง น าผลที่ได้จากการนิเทศแต่ละครั้ง มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) ในระดับสายชั้น 
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และในระดับโรงเรียน ผลจากการนิเทศ ติดตามและประเมินผล  ท าให้เกิดการยอมรับความคิดเห็น แนวการปฏิบัติ
ของผู้อ่ืน น าไปสู่การปรับปรุง และพัฒนาทั้งด้านพฤติกรรม และกระบวนการจัดการเรียนรู้  จัดท ารายงานผลสรุป 
การน ากระบวนการ PLC มาใช้เพ่ือขับเคลื่อน    ท าให้สถานศึกษามีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู
และผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูและผู้เกี่ยวข้อง  ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้  และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ต่อไป 
ผลกำรพัฒนำ 
 1) จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

สถานศึกษาหลักสูตรสถานศึกษาที่ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีข้อมูลสารสนเทศของ
นักเรียน จัดกลุ่มผู้เรียนเป็นกลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา และกลุ่มที่มีความสามารถด้านต่างๆ ท าให้สามารถ
จัดกิจกรรม ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนได้ตรงตามศักยภาพ   

การน าหลักสูตรสู่ชั้นเรียนนั้น ครูมีการจัดท าโครงสร้างรายวิชา ในรายวิชาที่รับผิดชอบตามมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา เป็นรายปีครบทุกรายวิชาและทุก
ชั้นและจัดท าเป็นหลักสูตรระดับชั้นเรียนเป็นรายบุคคล คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูทั้งหมด 

ด้านการจัดการเรียนรู้ ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง ด้วยการบูรณาการวิถีพุทธสู่ห้องเรียน ด้วยหลักธรรม ไตรสิกขา   บูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และทุกระดับชั้น ครูปฏิบัติได้ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ  คิดเป็นร้อย
ละ 100 ของครู  สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ 90 

ด้วยการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ที่มีองค์ประกอบสมบูรณ์ทั้งการพัฒนานักเรียนในด้าน ความรู้ ทักษะ 
และเจตคติครบถ้วน มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม พบว่า ครูปฏิบัติได้ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 100 
ของครู  สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ 90 โดยมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ใช้
ทักษะกระบวนการคิด   การฝึกปฏิบัติให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะแสดงออก  แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ 
น าเสนอผลงาน สามารถน าผลงาน สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ออกแบบโดยใช้การเรียนรู้เชิงรุก 
Active Learning  โดยใช้เทคนิค วิธีการสอนที่หลากหลาย เน้นให้ผู้เรียนเป็นส าคัญเช่น แผนการจัดการเรียนรู้
แบบสืบเสาะหาความรู้  5 ขั้นตอน หรือน าวิธีสอนที่หลากหลายมาใช้ ได้แก่  การสอนแบบโครงงาน การสอนแบบ 
PBL เป็นต้น และแผนการสอนที่น าไปใช้จริงนั้น ผ่านการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้ก่อนสอน  โดยหัวหน้า
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ส่งผลให้มีแผนการจัดการเรียนรู้ ที่มีความเหมาะสมกับการพัฒนาผู้เรียน และน าไปใช้ในการ
จัดการเรียนรู้จริง   ยกตัวอย่างเช่น การสร้างสรรค์ชิ้นงานผ่านการเรียนรู้แบบโครงงาน การเรียนรู้ผ่านโครงงาน
คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ เรื่อง ผ้าปูสวยด้วยเส้นตรงมหัศจรรย์  การเรียนรู้ผ่านโครงงานภาษาไทย ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๕ เรื่อง มะกะโท เป็นต้น  การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ของห้องเรียนวิทยาศาสตร์  
พลังสิบ ในปีการศึกษา 2566 นี้ได้จัดให้กับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4และ 5 รวมถึงจัดในรูปแบบชุมนุม ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดขั้นสูงให้กับนักเรียน  และมีส่วนท าให้การจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชาพ้ืนฐานมีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  

นอกจากนี้ สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ในรูปแบบชุมนุมต่างๆ อย่างหลากหลาย เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้เลือกได้เลือกเรียนตามความถนัด ความสนใจของตน ทั้งยังได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม 
12 ประการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนคุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน เป็นผู้มีจิตอาสา มีคุณธรรม 
จริยธรรมตามที่หลักสูตรและสถานศึกษาก าหนด  เป็นการน าความรู้และประสบการร์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
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ได้อย่างแท้จริง    เช่น ชุมนุมต้นกล้าอาชีพ นักเรียนสามารถจัดท าอาหารว่าง จ าหน่ายแก่ผู้เรียนและผู้ปกครอง    
ชุมนุมมารยาทไทย ท าให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับมารยาท สามารถน าไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้   

ผลการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงนี้ พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 
2566 ผ่านการสอบคัดเลือกเข้าเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ครบทุกคน ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขันทักษะต่างๆ ผลการทดสอบระดับชาติ O-net สูงกว่าระดับประเทศ และมีผลสรุปคะแนนอยู่ใน ระดับ 
1 ใน 5 ของเขตพ้ืนที่ในกลุ่มโรงเรียนขนาดใหญ่จนเป็นที่ยอมรับเชื่อถือจากผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง   
 ส าหรับผู้เรียนที่ต้องการการดูแลพัฒนาการ การส่งเสริมเป็นพิเศษ ครูใช้เวลานอกเหนือจากการสอนใน
ห้องเรียนมาจัดสอนซ่อมเสริม เช่น สอนซ่อมเสริมการอ่าน  มีครูจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผู้ เรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  มีโอกาสได้แสดงความสามารถ ด้วยการเข้าร่วมเรียนรู้และรับ
ประสบการณ์จากการแข่งขันในเวทีต่างๆ ความถนัดของตน ผลการด าเนินงาน พบว่า ร้อยละ 100 ของครู   มี
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความต้องการ  และน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัด
กิจกรรมเพื่อช่วยเหลือตามความต้องการจ าเป็นจริง  ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ 90 

สรุปผลการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ อยู่ในระดับคุณภาพ ระดับยอดเยี่ยม 
 2) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้  

ผลการพัฒนา พบว่า ครูปฏิบัติได้ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ  100   ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ที่ร้อยละ 
90 อันเป็นผลจากการที่สถานศึกษาสนับสนุนการจัดท าแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย รวบรวมข้อมูลภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่เอ้ือต่อการจัดท าและส่งเสริมการใช้สื่อต่างๆ  ครูได้พัฒนาความรู้ ทักษะในการ
ผลิตสื่อ การใช้เทคโนโลยีดิจิดทัลจากแหล่งความรู้ออนไลน์ต่างๆ จัดท า Google site น า Applications ใหม่ๆ มา
ใช้ ส่งผลให้ครูน าสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลมาผสมผสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่น สามารถจัดการเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์ 
ส่งผลให้กิจกรรมมีความน่าสนใจ และพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ ความรู้ ความสามารถรอบด้าน และมีครูได้รับ
รางวัลประเภทผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล OBEC Content Center ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ได้แก่ นางสาวปิยะพร ลิ้มขจรเดช  

สรุปผลการพัฒนาของสถานศึกษาในด้านใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ มีผลการพัฒนาอยู่ในระดับคุณภาพ ระดับยอดเยี่ยม 

3) มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก  
ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข อยู่ในระดับ

ดีขึ้นไปร้อยละ  คิดเป็น ร้อยละ 100  ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ที่ร้อยละ 90 เนื่องมาจากการด าเนินงานที่
เป็นระบบตั้งแต่ระดับสถานศึกษา ชั้นเรียน และรายบุคคล มีการประชุมร่วมกัน ท าความเข้าใจระเบียบต่างๆ และ
ข้อตกลง ในการอยู่ร่วมกันระหว่างสถานศึกษา ครู และผู้ปกครองท าให้ทุกฝ่ายให้ความร่วมมือระหว่างกัน 
ก่อให้เกิดบรรยากาศเชิงบวกในการอยู่ร่วมกัน มีการยกย่อง แสดงความชื่นชม นักเรียนที่มีความดีงาม  มีการมอบ
รางวัล เกียรติบัตรต่างๆหน้าเสาธง  เมื่อเกิดข้อพิพาท ใช้การแก้ปัญหาโดยสันติวิธี ใช้เหตุและผลในการตัดสิน    
ฝึกการยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล และน ากระบวนการวิจัยในชั้นเรียน รวมถึงโครงงานคุณธรรมของ
ห้องเรียนมาช่วยในการพัฒนาด้านการเรียนรู้  แก้ไขปัญหาด้านพฤติกรรมของผู้เรียน ด้วยการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม   ท าให้สามารถเรียนรู้และอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข เกิดเป็นวัฒนธรรมของการอยู่ร่วมกันของคณะ
ครู บุคลากร ผู้เรียนและผู้ปกครอง  
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ผลการพัฒนาด้านการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สรุปได้ว่า สถานศึกษาสามารถพัฒนาได้อย่างมี
คุณภาพ อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

  4) ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ และน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน 
การตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้นั้น สถานศึกษาจัดท าอย่างเป็นระบบ มีการจัดท า

ระเบียบการวัดและประเมินผล ปฏิทินวิชาการ ประชาสัมพันธ์แก่ผู้เรียนและผู้ปกครอง ส่งผลให้เกิดความเข้าใจ
และเห็นความส าคัญของการวัดผลและประเมินผล น าผลที่ได้มาพัฒนาผู้เรียนด้วยการสอนซ่อมเสริม ให้การ
ส่งเสริมผู้เรียนที่มีศักยภาพ ให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการตามความถนัดและศักยภาพของผู้เรียนต่อไป  

ด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามจุดประสงค์การเรียนรู้ระหว่างการเรียนรู้ในแผนการ
จัดการเรียนรู้  ครูทุกคนได้ด าเนินการ คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ คือร้อยละ 90 โดย
ด าเนินการวัดและประเมินผลระหว่างเรียนตามที่ก าหนดไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ ด้วยเครื่องมือที่หลากหลาย 
ทั้งแบบทดสอบ  แบบสังเกตพฤติกรรม การทดสอบภาคปฏิบัติ แบบสังเกตพฤติกรรมการท างานทั้งรายบุคคล 
และ การท างานกลุ่ม ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพของตนอย่างเต็มที่และทราบผลการประเมินทันที ผลที่ได้นั้น         
ครูน ามาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน มีการซ่อมเสริมให้กับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ   

การวัดผลและประเมินผลการเรียนปลายภาค/ปลายปี ครูผู้สอนจัดท าแบบทดสอบ ที่มีความสอดคล้อง
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด ผ่านการตรวจสอบจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ หัวหน้างานวัดผล ท าให้ครูมี
แบบทดสอบ ที่มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการรายงานผลการทดสอบ
ปลายภาคเรียน/ปลายปี ให้แก่นักเรียนและผู้ปกครอง  และเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้ร่วมแสดงความคิดเห็น  ให้
ข้อมูลเห็นแนวทางในการพัฒนานักเรียนและร่วมกันหาแนวทางในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นได้   ผลการด าเนินงาน 
พบว่า ร้อยละ 100 ของครู ทั้งหมด มีเครื่องมือวัดและประเมินผลเพ่ือประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการเรียน ปลายภาค/
ปลายปี และน าผลการประเมินไปใช้ในการตัดสินผลการเรียน เลื่อนชั้นเรียน ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้      
ร้อยละ 90 

ด้านการวัดและประเมินผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และน าผลการประเมินไปใช้เป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนา
ผู้เรียนนั้น ครูทุกคนคิดเป็น ร้อยละ 100 ของครูทั้งหมด ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้  ร้อยละ 90ได้สร้าง
เครื่องมือที่หลากหลาย ทั้งแบบทดสอบ ชุดกิจกรรม ชุดฝึกทักษะ และท าการวัดผลทั้งด้วยการทดสอบ การสังเกต 
ตลอดเวลาที่นักเรียนท ากิจกรรมการเรียนรู้  มีการก าหนดเกณฑ์การประเมินผลที่เหมาะสม  

ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ครูมีการวัดผลและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยใช้เครื่องมือ 
วิธีการวัดผล และเกณฑ์การตัดสินผลการเรียนที่เหมาะสมแต่ละระดับชั้น  ด้วยการตรวจสอบชิ้นงาน ผลงาน
นักเรียน การสังเกตพฤติกรรมการปฏิบัติของนักเรียน  และน าผลการประเมินไปเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาผู้เรียน 
คิดเป็น ร้อยละ 100 ของครูทั้งหมด ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ร้อยละ 90  

ผลการพัฒนาด้านการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน              
นั้น พบว่า สถานศึกษาด าเนินการได้อย่างเป็นระบบ มีระดับคุณภาพในระดับยอดเยี่ยม  สูงกว่าป้าหมายที่ก าหนด
ไว้คือ ดีเลิศ  
 5) จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำยและสังคมท่ีเอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคุณภำพ  
 มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  ครูสามารถ
ปฏิบัติได้ในระดับดีขึ้นไปร้อยละ 100  ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ที่ร้อยละ 85   ส่งผลให้เกิดชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทั้งในระดับสายชั้น ระดับกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกลุ่มที่มีความสนใจร่วมกัน  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
สถานศึกษาโดยการใช้กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : 
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PLC) ส่งผลให้เกิดการยอมรับความคิดเห็น แนวทางการปฏิบัติของผู้อ่ืน น าไปสู่การปรับปรุงและพัฒนา ทั้งด้าน
พฤติกรรม และกระบวนการจัดการเรียนรู้ ท าให้สถานศึกษาเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและ
ผู้เกี่ยวข้อง ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ต่อไป 
มีนวัตกรรมที่เกิดจากกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : 
PLC)  ยกตัวอย่างเช่น  แบบฝึกทักษะการอ่าน ชุดฝึกทักษะการคูณ   ชุดฝึกวาดภาพระบายสีและนั่งสมาธิ ชุด
แบบฝึกการบวก ลบ คูณ หารระคน ชุดกิจกรรมQUIZ เป็นต้น 
 จาการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมอย่างหลกาหลาย เพ่ือพัฒนาจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้นั้น ส่งผลให้ ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่  3 
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
2. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 เอกสารเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 ได้แก่ 
 1. การวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา 

2. การจัดท าโครงสร้างหลักสูตร 
3. ผลการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล   
4. หลักสูตรระดับรายบุคคล 
5. แผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกหลังสอน 

  6. บันทึกการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้ 
7. บันทึกการนิเทศชั้นเรียน 

  8.รายงานกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) 
  9.บันทึกการนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้ 
  10. ผลงาน/ชิ้นงาน /โครงงาน ด้านการคิด การตัดสินใจและแก้ปัญหาของนักเรียนในรายวิชาต่าง ๆ เช่น 
โครงงานคณิตศาสตร์  โครงงานภาษาไทย โครงงานคุณธรรม เป็นต้น 
  11.บันทึกการจัดกิจกรรมชุมนุม/ชมรมต่าง ๆ  
  12. ผลงาน/ชิ้นงานที่ได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมของชุมนุม/ชมรม   เช่น ผลิตภัณฑ์พิซซ่าขนมปัง 
ผลิตภัณฑ์ โครงงานผลิตภัณฑ์จากสมุนไพร  ปลอดภัยจากโควิด-19  นักเรียนจากชุมนุมมารยาทเข้าร่วมการ
ประกวด ได้รับรางวัลทั้งในระดับเขตพ้ืนที่และระดับชาติ เป็นต้น 
 13. บัญชีรายการแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในโรงเรียน 
  14. บัญชีแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

15. บันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน 
16. แบบทดสอบ 

  17. รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  18. บันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล 
 19. บันทึกข้อตกลงความเข้าใจระหว่างโรงเรียนและผู้ปกครอง 
 20. บันทึกการประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 

จุดเด่น 
 1. สถานศึกษามีกระบวนการท างานที่เป็นระบบ มีการวิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  จัดท าค าสั่ง 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบพร้อมก าหนดบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจน ก าหนดปฏิทินการปฏิบัติงานอย่างชัดเจน ทั้งการ
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ตรวจและประเมินแผนการจัดการเรียนรู้  การวัดและประเมินต่างๆ ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ การนิเทศติดตาม
อย่างสม่ าเสมอ ส่งผลให้การด าเนินงานเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ 
 2. สถานศึกษาจัดหาวัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนเทคโนโลยี และจัดเตรียมและจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา ไว้อย่างพร้อมใช้งาน  ประกอบกับครูมีทักษะในการใช้เทคโนโลยี และมีอุปกรณ์
ส่วนบุคคล ที่มีประสิทธิภาพ สามารถน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้เกิดประสิทธิผล และในการกระบวนการ
ท างานของโรงเรียนมีการใช้เทคโนโลยีในการประสานงาน ประสานข้อมูล ท าให้มีความสะดวกรวดเร็ว ในการ
ปฏิบัติงานและการรายงานผลต่างๆ 
 3. สถานศึกษาจัดท าคู่มือการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  และก าหนดเกณฑ์ตัดสินผลการเรียน  ไว้
อย่างชัดเจน ครูตัดสินผลการเรียนของผู้เรียนตามระเบียบที่สถานศึกษาก าหนด โดยใช้ข้อมูลจากหลายแหล่งหรือ
หลายชิ้นงานที่สะท้อนพัฒนาการของผู้เรียน มีเกณฑ์อธิบายระดับผลการเรียนที่ชัดเจน  มีการปรับเกณฑ์ที่ท้าทาย
ความสามารถของผู้เรียน ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีการน าผลการประเมินมาพัฒนา
ผู้เรียน 

จุดควรพัฒนำ 
1. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความสามารถในการพัฒนาทักษะการสอนในรูปแบบวิธีการใหม่ ๆ.   
2. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน โดยใช้ตัวชี้วัดระหว่าง

ทางและตัวชี้วัดปลายทาง  
3. ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่น/วิทยากรท้องถิ่น เข้ามาช่วยในการเรียนการสอนให้มากขึ้น 
4. พัฒนาบุคลากรครูให้มีความรู้ ความสามารถด้านการวัดและประเมินผล  การสร้างและเลือกใช้รวมถึง

การหาคุณภาพของเครื่องมือต่างๆ รวบรวมและจัดท าเป็นคลังเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพต่อไป 
5. การพัฒนาศักยภาพการท าวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัย เน้นการพัฒนานวัตกรรม เพ่ือ

พัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
๓. แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 1. จัดอบรม/ส่งเสริมการอบรมด้านการพัฒนาทักษะการสอนในรูปแบบวิธีการสอนใหม่ๆ  

2. จัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน โดยใช้ตัวชี้วัดระหว่างทางและตัวชี้วัดปลายทาง  
3.  จัดกิจกรร/โครงการพัฒนาบุคลากรครูให้มีความรู้  ความสามารถ 

ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยี ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
4. จัดอบรมให้บุคลากรครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการสร้างและการหาคุณภาพของเครื่องมือใน

การวัดและประเมินผล รวมถึงการน าผลจากการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน   
5. การพัฒนาศักยภาพการท าวิจัยในชั้นเรียนที่ถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัย  เน้นการพัฒนานวัตกรรม เพ่ือ

พัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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ภำคผนวก 
 

  บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจ าปี ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ค าสั่งโรงเรียน เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (SAR) 
  ประกาศโรงเรียน เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ประกาศโรงเรียน เรื่องก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย            
      และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ประกาศโรงเรียน เรื่องก าหนดค่าเป้าหมายด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2566 
  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปี 2563 - 2565 
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บันทึกกำรให้ควำมเห็นชอบรำยงำนประจ ำปีของสถำนศึกษำ 
ของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำน 

โรงเรียนเฉลมิพระเกียรติ ๖๐ พรรษำ สมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิติพ์ระบรมรำชินีนำถ 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ ที่ได้
ก าหนดหลักการส าคัญข้อหนึ่ง คือ ให้จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา และ
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๓ ที่ให้สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็น
รายงานประเมินคุณภาพภายใน เพ่ือสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้เกี่ยวข้องว่าผู้เรียนทุกคนจะได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพจากสถานศึกษา เพ่ือการพัฒนาความรู้ ความสามารถและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐาน
การศึกษาที่ได้ก าหนดในหลักสูตรขั้นพ้ืนฐานอย่างเต็มศักยภาพ  โดยให้ถือว่าระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษา  ซึ่งเป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง  เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ โรงเรียนได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการตรวจสอบและประเมินการประกันคุณภายในสถานศึกษา เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยจัดท า
เป็นรายงานประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ทางคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถได้พิจารณาความสมบูรณ์ของแบบรายงานประจ าปีแล้ว เห็นสมควรด าเนินการต่อไปได้ 
 

                                                                                      

                                                       (นายชนินทร ์ธรรมชูเชาวรัตน์) 
                                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                           โรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา  สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ 
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